
AZIENDA
          
                        

 
 
 

 

      Organismo Indi

Documento di Validazione della Relazione sulla performance

 

 
A. L’Organismo Indipendente di Valutazione

14, comma 4, lett. c), del D.Lgs.
5/2012 ha preso in esame la Relazione sulla performance predisposta 

dall’Amministrazione ed inviata alla Direzione Generale, previa validazione 
dell’O.I.V. in data 07/10/2014.

B. L’O.I.V. ha svolto il proprio l
che ha ritenuto opportuno nella fattispecie, tenendo anche conto dei risultati e 

degli elementi emersi dal monitoraggio dell’apposita Check List, più volte 
utilizzata, sul Piano della Performance e sul Pro
trasparenza e l’integrità.

C. La documentazione del processo di validazione e le motivate conclusioni 
raggiunte su ciascuno dei punti esaminati nel processo sono contenute nei verbali 

delle sedute con i relativi allegati conservati pre
D. Tutto ciò premesso l’O.I.V. conferma la val

Performance dell’anno 2013.
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Documento di Validazione della Relazione sulla performance

L’Organismo Indipendente di Valutazione della ASL di Pescara ai sensi dell’art. 
14, comma 4, lett. c), del D.Lgs. n. 150/2009 e successive delibere n. 4/2012, n. 
5/2012 ha preso in esame la Relazione sulla performance predisposta 

dall’Amministrazione ed inviata alla Direzione Generale, previa validazione 
dell’O.I.V. in data 07/10/2014. 

L’O.I.V. ha svolto il proprio lavoro di validazione sulla base degli accertamenti 
che ha ritenuto opportuno nella fattispecie, tenendo anche conto dei risultati e 

degli elementi emersi dal monitoraggio dell’apposita Check List, più volte 
utilizzata, sul Piano della Performance e sul Programma triennale per la 
trasparenza e l’integrità. 

La documentazione del processo di validazione e le motivate conclusioni 
raggiunte su ciascuno dei punti esaminati nel processo sono contenute nei verbali 

delle sedute con i relativi allegati conservati presso la Segreteria O.I.V.
Tutto ciò premesso l’O.I.V. conferma la validazione della Relazione sulla 

ell’anno 2013. 

07/10/2014 

Il Presidente dell’O.I.V.
Dr. Vincenzo Lorenzini
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Documento di Validazione della Relazione sulla performance 

della ASL di Pescara ai sensi dell’art. 
n. 150/2009 e successive delibere n. 4/2012, n. 

5/2012 ha preso in esame la Relazione sulla performance predisposta 

dall’Amministrazione ed inviata alla Direzione Generale, previa validazione 

avoro di validazione sulla base degli accertamenti 
che ha ritenuto opportuno nella fattispecie, tenendo anche conto dei risultati e 

degli elementi emersi dal monitoraggio dell’apposita Check List, più volte 
gramma triennale per la 

La documentazione del processo di validazione e le motivate conclusioni 
raggiunte su ciascuno dei punti esaminati nel processo sono contenute nei verbali 

sso la Segreteria O.I.V. 
a Relazione sulla 

Il Presidente dell’O.I.V. 
Dr. Vincenzo Lorenzini 

 


