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-1 APR. 2015
Il giorno nella sede dell’Unita Sanitaria Locale di Pescara.
IL DIRETTORE GENERALE

dr. Claudio D’Amario, nominato dalla Giunta Regionale con deliberazione n. 46 del 30/01/2012
acquisiti i pareri allegati del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ha adottato il
seguente provvedimento su proposta del Direttore dell’'U.O.C. Gestione Risorse Umane:

. 990

OGGETTO: DELIBERAZIONE N.594 DEL 12.06.2013. PROVVEDIMENTI.



IL DIRETTORE GENERALE

Letta la relazione del Direttore dell'U.O.C. Gestione Risorse Umane, allegata alla presente
deliberazione e ritenuto di condividere quanto in essa contenuto;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per quanto di
rispettiva competenza

DELIBERA

A. DI PROROGARE dal 18.04.2015 al 31.01.2016, la Borsa di Studio gia assegnata, con
deliberazione n.594 del 12.06.2013 alla Dott.ssa RICCIONI per il proseguo delle attivita
finanziate con fondi finalizzati per Progetti Obiettivo di rilevanza nazionale nell’ambito del
Progetto denominato “Potenziamento delle biobanche di sangue cordonale”;

B. DI SPECIFICARE che per la suddetta proroga sara previsto un compenso lordo
individuale mensile pari ad € 1.666,67 e che, all'atto della sottoscrizione del contratto di proroga,
il Borsista dovra presentare un certificato di avvenuta stipula, a suo carico, per il periodo di
riferimento, di polizza assicurativa diretta a coprire i rischi professionali, la morte conseguente
ad infortunio e le malattie contratte in occasione dell'intero periodo di espletamento della borsa
di studio;

C. DI DARE ATTO che le attivita svolte in esecuzione della Borsa di Studio in parola non
comporteranno, in nessun caso, l'instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo indeterminato
con 'A.US.L. di Pescara e che la proroga della borsa di studio in parola trova copertura nel
bilancio di previsione 2015 e sara imputata in contabilitd economico-patrimoniale in apposita
voce di conto “Borsisti compresi oneri riflessi” 07.02.01.15.17;

D. DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’ Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013.
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PROROGA N.01 BORSA DI STUDIO



Allegato A - Originale

Relazione del Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane:

PREMESSO che con deliberazione n.355 del 08.04.2013 sono stati indetti n.02 avvisi
pubblici, per titoli e colloquio finalizzati rispettivamente, il primo all’assegnazione di n.03 borse
di studio ad altrettante unita di personale in possesso della Laurea di Tecnico Sanitario di
Laboratorio Biomedico e il secondo all’assegnazione di n.01 borsa di studio a un laureato in
discipline Giuridico/Economiche, nell’ambito del progetto di priorita nazionale “Potenziamento
delle biobanche di sangue cordonale” con fondi finalizzati per progetti obiettivo di rilevanza
nazionale e fondi finalizzati regionali;

CONSIDERATO che con atto deliberativo n. 594 del 12.06.2013, a conclusione della
procedura i parola, & stata disposta 1'assegnazione di n.03 borse di studio ad altrettanti Tecnici
Sanitari di Laboratorio Biomedico presso la “Banca del Sangue Cordonale” del P.O. di Pescara, i
cui nominativi vengono di seguito riportati:

Dott.ssa Sara RICCIONI
Dott.ssa Ilda Rosaria RICCIARDI
Dott. Stefano TARICANI

PRESO ATTO CHE per le predette borse di studio & stata prevista una durata annuale
dal 17.06.2013 al 16.06.2014 salva facolta di rinnovo in presenza di ulteriori finanziamenti e per il

completamento delle attivita riferibili al Progetto, come espressamente previsto nel bando di
avviso;

SPECIFICATO CHE
- con atto deliberativo n. 1125 del 18.11.2013 & stata disposta, tra I'altro, la sospensione del
rapporto di Borsa di Studio conferito con deliberazione n.594 del 12.06.2013 alla Dott.ssa
RICCIONY, in applicazione dei principi di cui al'art. 17 lett. a) nonché ai fini della fruizione del
congedo obbligatorio di maternita di cui all’art. 16 del D.L.vo. n.151/2001 e s.m.i., senza
corresponsione della retribuzione;

- con atto deliberativo n. 675 del 19.06.2014 la data di ripresa delle attivita di Studio della
Dott.ssa RICCIONI & stata individuata nel giorno 03.08.2014 con conseguente proroga della
durata della Borsa di Studio fino a tutto il 17.04.2015;

VISTA 1Ia richiesta prot.160 del 18.03.2015, a firma del Direttore del Dipartimento di
Ematologia, Medicina Trasfusionale e Biotecnologie, Dott. Paolo Di Bartolomeo e del
Responsabile U.0S.D. ITCS e Biobanche Dr.ssa Tiziana Bonfini allegata al presente
provvedimento quale parte integrante e sostanziale dello stesso, con la quale le suddette hanno
richiesto la proroga della predetta Borsa di Studio, onde consentire il completamento del
progetto denominato “Potenziamento delle biobanche di sangue cordonale”;

EVIDENZIATO che, come esplicitato nella nota citata al precedente punto, i fondi
destinati alla prosecuzione delle attivita afferenti al progetto sono stati finalizzati con la
deliberazione n.897 del 03.09.2013, nella quale trovano quindi copertura e finalizzazione le
proroghe della Borsa di Studio di cui sopra;

DI SPECIFICARE che per la suddetta proroga sara previsto un compenso lordo
individuale mensile pari ad € 1.666,67 e che, all'atto della sottoscrizione del contratto di proroga,
il Borsista dovra presentare un certificato di avvenuta stipula, a suo carico, per il periodo di
riferimento, di polizza assicurativa diretta a coprire i rischi professionali, la morte conseguente



ad infortunio e le malattie contratte in occasione dell’intero periodo di espletamento della borsa
di studio;

QUANTO SOPRA PREMESSO E CONSIDERATO SI PROPONE:

DI PROROGARE dal 18.04.2015 al 31.01.2016, la Borsa di Studio gia assegnata, con
deliberazione n.594 del 12.06.2013 alla Dottssa RICCIONI per il proseguo delle attivita
finanziate con fondi finalizzati per Progetti Obiettivo di rilevanza nazionale nell’ambito del
Progetto denominato “Potenziamento delle biobanche di sangue cordonale”;

DI DARE ATTO che le attivita svolte in esecuzione della Borsa di Studio in parola non
comporteranno, in nessun caso, I'instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo indeterminato
con I'A.US.L. di Pescara e che la proroga della borsa di studio in parola trova copertura nel
bilancio di previsione 2015 e sara imputata in contabilita economico-patrimoniale in apposita
voce di conto “Borsisti compresi oneri riflessi” 07.02.01.15.17;

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’ Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013.
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DIPARTIMENTO D! EMATOLOGIA-MEDICINA TRASFUIONALE-BIOTECNOLOGIE
Dr. Paolo DI Bartolomeo
send
UOSD ITCS e BIOBANCHE
Dr.ssa Tizlana Bonfinl
Tel: 085-4252374 Fax: 085-425 2265
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Pescara, 18 marzo 2015
ca. Awv. Vero Michitelli
Direttore Dipartimento GRU

Dr.ssa Leila Colucci
Coordinatore Area Comparto - Ufficio GRU

p.c. Sig.ra Sanzone Patrizia
Direzione Amminitrativa P.O, Pescara

AUSL Pescara
Loro sedi
Oggetto: proroga borsa di studio della Dottssa SARA RICCIONI Tecnico Sanitario di Laboratorio
Biomedico nell'ambito del progetto di priorita nazionale “Potenziamento delle biobanche di
sangue cordonale” finalizzate con fondi di progetto obiettivo di rilevanza nazionale e fondi
finalizzati regionali.

Con riferimento all'oggetto, si precisa che la borsa di studio della Dottssa Sara Riccioni, giusta
deliberazione n. 675 del 19/06/2014, avra temine il 17/04/2015.

Considerato che ¢ ancora in corso la fase istruttoria per l'accreditamento internazionale Netcord FACT;

Considerato che il trasferimento dei laboratori nei nuovi locali della Cell factory potra avvenire soltanto
dopo i collaudi e le qualifiche di impianti ed attrezzature (secondo le previsioni entro la fine del 2015);

Considerato che il percorso delle borsa di studio necessiterebbe di essere completato mediante
l'organizzazione secondo i requisiti dell'accreditamento Netcord FACT e I'operativit) presso i nuovi locali tecnici
della Cell Factory;

Visto che il bando di avviso pubblico prevedeva la possibilita di rinnovo a fronte di disponibilita
economica di ulteriori fondi;

Visto che I'impegno economico trova copertura nella delibera n. 897 del 03/09/2013 “Bancaggio Sangue
Placentare VIII*annualitd” in cui sono debitamente finalizzati euro 130.000,00 pér le borse di studio;

si richiede

di voler prorogare fino al 31/01/2016 la borsa di studio di:
- Riccioni Sara (TSLBM);

al fine di consentire il completamento del progetto e del percorso formativo del borsista.

Restando a disposizione per qualsiasi chiarimento, porgiamo cordiali saluti. ?

Dr.ssa Tiziana Bonfini Dott. Paolo Di Bartolomeo

Respo i CS e Biobanche Direttore Dipartimento di Ematologia,
Medicina Trasfusionale e Biotecnologie



Allegato B - Originale

I Direttore della U.O.C. proponente, con la sottoscrizione, a seguito dell'istruttoria effettuata,
attesta la regolarita tecnica e amministrativa nonche la legittimita del presente provvedimento e
demanda, ai sensi dell’art. 5 del regolamento approvato con deliberazione numero 705/2012,

all'ufficio U.O. Servizio Economico Finanziario ai fini dell'imputazione nelle pertinenti voci di
conto.

II Direttore
Gestione
Dott. Vero

Si attesta la corretta imputazione contabile alle voci di conto del bilancio aziendale.
Il Direttore U.O.C.

Ai sensi del D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, i sottoscritti esprimono il
seguente parere sul presente provvedimento:

a favorevole
O non favorevole per le seguenti motivazioni
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Avv. Domenico Carano
a favorevole 5 ( ot )
a non favorevole per le seguenti motivazioni
IL DIRETTORE SANITARIO

r.ssa Lucia Romandini
r



Il presente provvedimento viene pubblicato all'albo on line dell’Ausl di Pescara
_indata _ ove rimarra affisso per un periodo non inferiore a n. 15 giorni consecutivi

-7 APR- 0B

oX Il presente provvedimento & immediatamente esecutivo a seguito della pubblicazione
all’albo on line dell’ Ausl di Pescara

o Il presente provvedimento & soggetto al controllo da parte della Giunta Regionale

Il presente provvedimento viene trasmesso:

per l'esecuzione a:

UOC Tratt. Economico Fin. °
UOC Gestione Ris. Umane °

-] o

per conoscenza a:

alla Giunta Regionale in data con nota prot.
alla Conferenza dei Sindaci in data con nota prot.
al Collegio Sindacale in data con nota prot.

U.O.C. Affari Generali e Legali
11 funzionario incaricato




