A.S.L. di Pescara

Repertorio n. del

PROTOCOLLO D'INTESA
PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “ASSISTENZA RIABILITATIVA TERRITORIALE
SANITARIA INTEGRATA DA ASSISTENZA DOMICILIARE SOCIALE"

TRA

L’Azienda Sanitaria Locale di Pescara, sede legale in Pescara via R. Paolini n.45, C.F./P.IVA
01397530682, rappresentata dal Direttore del Dipartimento di Salute Mentale Dott. Renato Cerbo,
nato -~ _ " _ -» lominato con provvedimento n.1169 de] 28/1 1/2012,

E
Il Comune di Pescara, sede legale in Pescara p.za Italia n.13, C.F/P.IVA 00124600685,

rappresentato neila persona del Dirigente del Settore Politiche Sociali, Dott. Fabio Zuccarini nato a
il , nominato con provvedimento n. del

E

L’Associazione Percorsi, sede legale in Pescara, via delle Fornaci n. 2, P.IVA n. 1915240681,
rappresentata neila persona del legale rappresentante Eugenio Di Caro, nato a .

PREMESSO che fin dall’anno 2000, in applicazione della legge N. 662 del 23 dicembre 1996 art,
1 commi 34 e 34 bis, & stato finanziato e realizzato il progetto sulla tutela della salute mentale
denominato “Armonia”, promuovendo, tra Paltro, iniziative di Assistenza Riabilitativa Territoriale
Sanitaria Integrata da Assistenza Domiciliare Sociale;

PREMESSO che il progetto denominato “Assistenza Sanitaria Integrata da Assistenza Domiciliare
Sociale” & da anni realizzato dal Dipartimento di Salute Mentale e dal Comune di Pescara in
collaborazione con alcune associazioni in favore di n. 20 utenti residenti nel territorio del Comune
di Pescara di cui:

- 0. 10-utenti in carico al Centro di Salute Mentale Pescara Sud — Maiella Morrone

- .10 utenti in carico al Centro di Salute Mentale Pescara nord ~ Vestina

PREMESSO che il progetto delinea una ipotesi gestionale e modalita organizzative del servizio di
assistenza domiciliare specifici per le problematiche connesse al disagio mentale e strettamente
connesse al raggiungimento dell’obiettivo generale che consiste nel favorire il processo di crescita e

di integrazione sociale di persone disabili, fornendo valide occasioni per sviluppare e/o migliorare
le capacita di autonomia e relazionali;

PREMESSO che il progetto & sostenutg con un contributo complessivo di € 80.000,00 annuo
onnicomprensivo di ogni tipo di spesa ed onere, di cui € 40.000,00 garantito dat Comnune per le



Assistenza Riabilitativa Territoriale Sanitaria Integrata da Assistenza Domiciliare Sociale e
precisamente :

1. Associazione Percorsi con sede in Pescara

2. Associazione Co.8.M.A. con sede in Pescara

PREMESSO che il progetto in argomento & gid stato regolarmente approvato dall’Azienda
Sanitaria di Pescara con atto deliberativo n.1298 del 21/12/2012 (linea progettuale 2 c¢);

RICHIAMATA la precedente Determina n.55/DSM del 20/03/2013 avente ad oggetto:
PROGETTO OBIETTIVO ARMONIA: “Progetto Assistenza Riabilitativa Territoriale Sanitaria
Integrata da Assistenza Domiciliare Sociale”, Stipula protocollo d’intesa, mediante la quale si &
proceduto alla stipula di apposita convenzione con il Comune di Pescara e con le Associazioni
Co0.S.M.A e PERCORSI per il periodo dal 2/05/2013 al 01/05/2014;

RITENUTO utile procedere al rinnovo della convenzione in argomento avente scadenza alla data
del 01/05/2014 e, quindi, stipulare un nuovo protocollo d’intesa per dare continuita al progetto con

le Associazioni Co.S.M.A e PERCORSI da anni impegnati in attivita riabilitative a favore
dell’utenza psichiatrica;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

ART. 1
L’ Associazione si impegna a: :

a) garantire il rispetto delle disposizioni in tema di riservatezza ai sensi del D, Lgs. n.196/2003
recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”;

b) provvedere all’organizzazione ed attuazione del Progetto per |'assistenza territoriale di
numero 10 utenti, per una media di n. 24 ore mensili ad utente, con personale qualificato
selezionato dalla stessa Associazione. Tale personale sard opportunamente formato
preliminarmente ed in itinere dall’ Associazione stessa con la supervisione dei C.S.M. di
Pescara nord e sud;

c) amettere a disposizioneimezziele attrezzature necessarie per la realizzazione del progetto;

d) ad assicurare per tutta la durata della convenzione la regolaritd dell'assistenza prevista nel
progetto per n, 10 utenti;

e) a fomire il personale necessario. Tale personale dovra-essere costituito sia da operatori che
da volontari competenti allo svolgimento delle attivita, con la precisazione che al personale
eventualmente assunto sara applicato il CCNL di riferimento, sottoscritto dalle 00.8S.
maggmrmente rappresentative;

f) ad assicurare personale dlpendente e volontan corhe prevnsto dalle norme i materia di
associazionismo;

g) a fomire l'elenco degli operatori che impieghera neil’espletamento dell’attivith ed a
comunicare eventuali sostituzioni; gli operatori saranno debitamente formati e supervisionati
attraverso i gruppi Balint gestiti dal Servizio di Psicologia Clinica Modulo di Pescara;

—h)- a garantire.il rispetto.deila.normativa vigente in materia di sicurezza, esonerandg_ il Comune__
e la ASL da qualsiasi responsabilitd nei confronti di terzi, intendendo per tali anche gli
operatori utilizzati nel servizio;

i) ad assolvere a tutti gli obblighi retributivi, previdenziali, contributivi ed assicurativi vigenti
in materia, nonché a stipulare apposita polizza assicurativa per danni a persone e/o cose
derivanti dall'espletamento del presente incarico;

2



1) predisporre ed attuare up progetto individualizzato per ciascun utente preso in carico,
concordato con il Servizio Sociale professionale deil'Ente e con il Dipartimento di Salute
Mentale ASL tramite i Centri dj Salute Mentale Pescara Nord e Pescara Sud e che
comprenda:

- valutazione iniziale della condizione det disabile e delle sue capacitd residue;

- obiettivi e priorita del progetto e relativi tempi previsti per il loro raggiungimento;

- interventi riabilitativi e socio-ricreativi previsti;

-valutazione a cadenza quadrimestrale e finale de} progetto individualizzato e de]
raggiungimento degli obiettivi,

programma riabilitativo il Direttore Medico del C.S.M. territorialmente competente cui dovranno
cSSere rappresentate tutte Ie problematiche afferenti all’andamento del progetto stesso.
All’occorrenza ed a cadenze periodiche, il Direttore del C.S.M. Pescara territorialmente competente
si impegnera ad effettuare delle verifiche periodiche ed a seguito di esigenze rilevate dal Gruppo di
Coordinamento (costituito dal Direttore DSM o suo delegato, dall’ Assessore Politiche sociali o suo
delegato e dal Rappresentante legale dell’ Associazione), dal Sanitario stesso, oppure a misura di
necessita.

In caso di necessita, sia il sanitario che il restante personale del C.S.M. interverranno per le
specifiche competenze nei tempi e nei modi usuali per la struttura, : 2. '

ART. 5

11 contributo a carico del Comune pari ad € 20.000,00 verra erogato all’Associazione Percorsi in
tre trance quadrimestrali a fronte delle Spese sostenute ed adeguatamente documentate e dj
presentazione della relazione relativa all’attuazione dei singoli progetti assistenziali individualizzati,
Il contributo a carico dell’Azienda Sanitaria dj Pescara pari ad € 20.000,00 verra erogato
all’Associazione Percorsi in tre trance quadrimestrali a fronte delle spese  sostenute ed
adeguatamente documentate e della presentazione della relazione relativa all’attuazione dei singoli

coordinate bancarie




ART.6
La presente convenzione ha durata un anno e precisamente dal Q-5 {Sal 04 0% L

La presente convenzione pud essere risolta anticipatamente da. ognuno dei contraenti in caso di
mancato rispetto delle prescrizioni contrattuali.

L'ASL ed il Comune di Pescara, inoltre, possono recedere dalla presente convenzione per
sopraggiunte diverse esigenze organizzative con preavviso di almeno trenta giorni.

ART. 7
[l Comune di Pescara, I’ Azienda Sanitaria di Pescara e 1'Associazione istituiscono il Gruppo Etico,
costituito dal Direttore del D.S.M. o suo delegato, dall'Assessore alle Politiche Sociali o suo

delegato e dal Rappresentante legale dell’ Associazione, per la definizione bonaria di quaisivoglia
controversia. 5 - :

ART. 8
Per qualsiasi controversia non definita bonariamente dal Gruppo Etico, di cui all’art.7, sara
competente in via esclusiva il foro di Pescara.

Per tutto quanto non viene espressamente previsto nel presente contratto le parti rimandano alle
disposizioni di legge vigenti in materia. ; :

ART.9

Agli effetti del presente atto le parti eleggono domicilio in Pescara, presso la sede centrale
dell’ Azienda Sanitaria Locale, in Via Paolini, 45.

Letto, confermato e sottoscritto,
A.S.L.di PESCARA

IL DIRETTORE del DSM
Dott.Renato Cerbo

COMUNE di PESCARA :
IL DIRIGENTE SETTORE POLITICHE SOCIALI
Dott. Fabio Zuccarini

ASSOCIAZIONE PERCORSI
IL RAPPRESENTANTE LEGALE
Dott. Eugenio Di Caro

La presente convenzione & stata redatta in conformita dello schema contenuto nella Determina
n. 217/DSM del 03/08/2015.



