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DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO E DEGLI AFFARI GENERALI E LEGALI - DIRETTORE DOTT. VERO MICHITELLI

Unità Operativa Complessa: UOC Dinamiche del Personale - Direttore Dott. Vero Michitelli

Unità Operativa Semplice a Valenza Dipartimentale UOSD Trattamento Economico del personale dipendente e convenzionato - Dirigente Responsabile Dott. Giuseppe Barile

Mail UOSD: trattamento.economico@ausl.pe.it                               PEC UOSD: trattamentoeconomico.aslpe@pec.it

N. 

DESCRIZIONE SINTETICA DEL 

PROCEDIMENTO - FONTI 

NORMATIVE 

UNITA' ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

DELL'ISTRUTTORIA

UFFICIO DEL 

PROCEDIMENTO

OVE DIVERSO, L'UFFICIO 

COMPETENTE 

ALL'ADOZIONE DEL 

PROVVEDIMENTO FINALE, 

CON L'INDICAZIONE DEL 

NOME DEL RESPONSABILE 

DELL'UFFICIO UNITAMENTE  

AI RISPETTIVI RECAPITI 

TELEFONICI E ALLA CASELLA 

DI POSTA ELETTRONICA 

ISTITUZIONALE

MODALITA' CON LE QUALI GLI 

INTERESSATI POSSONO OTTENERE LE 

INFORMAZIONI RELATIVE AL 

PROCEDIMENTO IN CORSO CHE LI 

RIGUARDINO

TERMINE FISSATO IN SEDE DI 

DISCIPLINA NORMATIVA DEL 

PROCEDIMENTO PER LA 

CONCLUSIONE CON 

L'ADOZIONE DI UN 

PROVVEDIMENTO ESPRESSO 

E OGNI ALTRO TERMINE 

PROCEDIMENTALE 

RILEVANTE

PROCEDIMENTI PER I QUALI 

IL PROVVEDIMENTO 

DELL'AMMINISTRAZIONE 

PUO' ESSERE SOSTITUITO DA 

UNA DICHIARAZIONE 

DELL'INTERESSATO OVVERO 

IL PROCEDIMENTO Può 

CONCLUDERSI CON IL 

SILENZIO ASSENSO 

DELL'AMMINISTRAZIONE

STRUMENTI DI TUTELA 

AMMINISTRATIVA E 

GIURISDIZIONALE 

RICONOSCIUTI DALLA LEGGE 

IN FAVORE 

DELL'INTERESSATO

LINK DI ACCESSO AL 

SERVIZIO ON LINE - 

MODALITA' PER 

L'EFFETTUAZIONE DEI 

PAGAMENTI 

EVENTUALMENT 

ENECESSARI

NOME DEL SOGGETTO A CUI 

E' ATTRIBUITO, IN CASO DI 

INERZIA, IL POTERE 

SOSTITUTIVO, NONCHE' 

MODALITA' PER ATTIVARE 

TALE POTERE.

SE IL PROCEDIMENTO E' AD 

ISTANZA DI PARTE, 

INDICARE: ATTI E 

DOCUMENTI DA ALLEGARE 

ALL'ISTANZA E 

MODULISTICA NECESSARIA, 

COMPRESI I FAC SIMILE PER 

LE AUTOCERTIFICAZIONI

SE IL PROCEDIMENTO E' A 

ISTANZA DI 

PARTE,INDICARE: GLI UFFICI 

AI QUALI RIVOLGERSI PER 

INFORMAZIONI, ORARI E 

MODALITA' DI ACCESSO 

CON INDICAZIONE DEI 

RECAPITI TELEFONICI E 

CASELLE DI POSTA 

ELETTRONICA 

ISTITUZIONALE A CUI 

PRESENTARE LE ISTANZE

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE 

E ACQUISIZIONE D'UFFICIO 

DEI DATI: INDICARE I 

RECAPITI DELL'UFFICIO 

RESPONSABILE

AGGIORNAMENTO

TIPI DI DATI PERSONALI 

TRATTATI (dati sensibili, 

dati comuni, dati giudiziari, 

ecc.)

CATEGORIE DI INTERESSATI 

(dipendenti, utenti, 

fornitori, ecc.)

INFORMATIVA (prevista=P; 

non prevista =NP

CONSENSO ((prevista=P; 

non prevista =NP)

DURATA STABILITA PER LA 

CONSERVAZIONE DEI DATI 

TRATTATI (numero anni)

DESTINATARI (i soggetti ai 

quali i dati saranno 

trasmessi)

MODALITA' DEL 

TRATTAMENTO (cartaceo o 

automatizzato su SW 

dedicato o fogli elettronici)

GESTIONALE IN USO  (nome 

software gestionale

- estremi Ditta fornitrice

- estremi delibera di 

acquisto e/o manutenzione

- punto di contatto del 

fornitore

- trattamento dei dati in 

house o in hosting)

1
Monitoraggio Organico di Unità 

Operativa
UOC Dinamiche del Personale

Ufficio Valorizzazione e 

Valutazione del Personale 
N.P.

Corrispondenza con UOSD Trattamento 

Economico del Personale Dipendente e 

Convenzionato: 

trattamentoeconomico.aslpe@pec.it - 

fabrizio.vacca@ausl.pe.it 

annuale N.P. R.G.O. N.P. N.P.
Dott. Giuseppe Barile - istanza 

diretta
N.P. N.P. N.P. N.P. comuni dipendenti affissa N.P. N.P. N.P. in cartaceo N.P.

2

Richiesta Unità Operativa 

valorizzazione preventiva D.L.vo 

n. 150/2009; CCNL Comprto 

Sanità; CIA

UOSD Trattamento Economico 

del Personale Dipendente e 

Convenzionato

Ufficio Valorizzazione e 

Valutazione del Personale 
N.P.

Corrispondenza con UOSD Trattamento 

Economico del Personale Dipendente e 

Convenzionato: 

trattamentoeconomico.aslpe@pec.it - 

fabrizio.vacca@ausl.pe.it 

annuale N.P. R.G.O. N.P. N.P.
Dott. Vero Michitelli - istanza 

diretta
N.P. N.P. N.P. N.P. comuni/sensibili dipendenti affissa N.P. N.P. N.P. SW dedicato

SW AlfaScorer - HMS Consulting - 

info@hmsconsulting.it - dati in 

house

3
Acquisizione scheda preventiva                              

CIA

UOSD Trattamento Economico 

del Personale Dipendente e 

Convenzionato

Ufficio Valorizzazione e 

Valutazione del Personale 
N.P.

Corrispondenza con UOSD Trattamento 

Economico del Personale Dipendente e 

Convenzionato: 

trattamentoeconomico.aslpe@pec.it - 

fabrizio.vacca@ausl.pe.it 

annuale N.P. R.G.O. N.P. N.P.
Dott. Vero Michitelli - istanza 

diretta
N.P. N.P. N.P. N.P. comuni/sensibili dipendenti affissa N.P. N.P. N.P.  Cartaceo / SW dedicato

SW AlfaScorer - HMS Consulting - 

info@hmsconsulting.it - dati in 

house

4
Verifica appropriatezza della 

valorizzazione

UOSD Trattamento Economico 

del Personale Dipendente e 

Convenzionato

Ufficio Valorizzazione e 

Valutazione del Personale 
N.P.

Corrispondenza con UOSD Trattamento 

Economico del Personale Dipendente e 

Convenzionato: 

trattamentoeconomico.aslpe@pec.it - 

fabrizio.vacca@ausl.pe.it 

annuale N.P. R.G.O. N.P. N.P.
Dott. Vero Michitelli - istanza 

diretta
N.P. N.P. N.P. N.P. comuni/sensibili dipendenti affissa N.P. N.P. N.P. SW dedicato

SW AlfaScorer - HMS Consulting - 

info@hmsconsulting.it - dati in 

house

5

Acquisizione scheda 

valorizzazione consuntiva    

D.L.vo n. 150/2009; CCNL 

Comparto Sanità; CIA

UOSD Trattamento Economico 

del Personale Dipendente e 

Convenzionato

Ufficio Valorizzazione e 

Valutazione del Personale 
N.P.

Corrispondenza con UOSD Trattamento 

Economico del Personale Dipendente e 

Convenzionato: 

trattamentoeconomico.aslpe@pec.it - 

fabrizio.vacca@ausl.pe.it 

annuale N.P. R.G.O. N.P. N.P.
Dott. Vero Michitelli - istanza 

diretta
N.P. N.P. N.P. N.P. comuni/sensibili dipendenti affissa N.P. N.P. N.P.  Cartaceo / SW dedicato

SW AlfaScorer - HMS Consulting - 

info@hmsconsulting.it - dati in 

house

6

Acquisizione performance 

organizzativa di Unità Oparativa                                   

D.L.vo n. 150/2009; CCNL 

Comparto Sanità; CIA

UOSD Trattamento Economico 

del Personale Dipendente e 

Convenzionato

Ufficio Valorizzazione e 

Valutazione del Personale 
N.P.

Corrispondenza con UOSD Trattamento 

Economico del Personale Dipendente e 

Convenzionato: 

trattamentoeconomico.aslpe@pec.it - 

fabrizio.vacca@ausl.pe.it 

annuale N.P. R.G.O. N.P. N.P.
Dott. Vero Michitelli - istanza 

diretta
N.P. N.P. N.P. N.P. N.P. dipendenti affissa N.P. N.P. N.P. in cartaceo N.P.

7

Valutazione delle attività 

dirigenziali                                    

D.L.vo n. 165/2001; D.L.vo n. 

150/2009; CCNL Comparto 

sanità; CCNL Aree III e IV; CIA 

Aree III e IV

UOSD Trattamento Economico 

del Personale Dipendente e 

Convenzionato

Ufficio Valorizzazione e 

Valutazione del Personale 
N.P.

Corrispondenza con UOSD Trattamento 

Economico del Personale Dipendente e 

Convenzionato: 

trattamentoeconomico.aslpe@pec.it - 

fabrizio.vacca@ausl.pe.it 

annuale N.P. R.G.O. N.P. N.P.
Dott. Vero Michitelli - istanza 

diretta
N.P. N.P. N.P. N.P. comuni/sensibili dipendenti affissa N.P. N.P. N.P. in cartaceo N.P.

8

Monitoraggio scadenze 

annualità in corso             D.L.vo 

n. 165/2001; CCNL Comparto 

Sanità - Aree III e IV

UOSD Trattamento Economico 

del Personale Dipendente e 

Convenzionato

Ufficio Valorizzazione e 

Valutazione del Personale 
N.P.

Corrispondenza con UOSD Trattamento 

Economico del Personale Dipendente e 

Convenzionato: 

trattamentoeconomico.aslpe@pec.it - 

fabrizio.vacca@ausl.pe.it 

annuale N.P. R.G.O. N.P. N.P.
Dott. Vero Michitelli - istanza 

diretta
N.P. N.P. N.P. N.P. N.P. N.P. affissa N.P. N.P. N.P. in cartaceo N.P.

9

Schedulazione procedure per 

nuove assunzioni da mobilità e 

concorso

UOSD Trattamento Economico 

del Personale Dipendente e 

Convenzionato

Ufficio Valorizzazione e 

Valutazione del Personale 
N.P.

Corrispondenza con UOSD Trattamento 

Economico del Personale Dipendente e 

Convenzionato: 

trattamentoeconomico.aslpe@pec.it - 

fabrizio.vacca@ausl.pe.it 

annuale N.P. R.G.O. N.P. N.P.
Dott. Vero Michitelli - istanza 

diretta
N.P. N.P. N.P. N.P. N.P. N.P. affissa N.P. N.P. N.P. in cartaceo N.P.

10

Supporto attività valutativa di 

competenza Collegio Tecnico e 

Organismo Indipendente di 

Valutazione   CCNL Comparo 

Sanità - Aree III e IV

UOSD Trattamento Economico 

del Personale Dipendente e 

Convenzionato

Ufficio Valorizzazione e 

Valutazione del Personale 
N.P.

Corrispondenza con UOSD Trattamento 

Economico del Personale Dipendente e 

Convenzionato: 

trattamentoeconomico.aslpe@pec.it - 

fabrizio.vacca@ausl.pe.it 

annuale N.P. R.G.O. N.P. N.P.
Dott. Vero Michitelli - istanza 

diretta
N.P. N.P. N.P. N.P. comuni/sensibili dipendenti affissa N.P. N.P. Collegio Sindacale - OIV in cartaceo N.P.

11

Richiesta alle UU.OO.CC. Di 

riferimento dei Dirigenti da 

valutare della Valutazione di 

Prima Istanza                               

CCNL Comparto Sanità - Aree III 

e IV

UOSD Trattamento Economico 

del Personale Dipendente e 

Convenzionato

Ufficio Valorizzazione e 

Valutazione del Personale 
N.P.

Corrispondenza con UOSD Trattamento 

Economico del Personale Dipendente e 

Convenzionato: 

trattamentoeconomico.aslpe@pec.it - 

fabrizio.vacca@ausl.pe.it 

annuale N.P. R.G.O. N.P. N.P.
Dott. Vero Michitelli - istanza 

diretta
N.P. N.P. N.P. N.P. comuni/sensibili dipendenti affissa N.P. N.P. N.P. SW dedicato

SW AlfaValue - HMS Consulting - 

info@hmsconsulting.it - dati in 

house

12
Individuazione composizione 

Collegio Tacnico

UOSD Trattamento Economico 

del Personale Dipendente e 

Convenzionato

Ufficio Valorizzazione e 

Valutazione del Personale 
N.P.

Corrispondenza con UOSD Trattamento 

Economico del Personale Dipendente e 

Convenzionato: 

trattamentoeconomico.aslpe@pec.it - 

fabrizio.vacca@ausl.pe.it 

scadenza incarico N.P. R.G.O. N.P. N.P.
Dott. Vero Michitelli - istanza 

diretta
N.P. N.P. N.P. N.P. N.P. N.P. affissa N.P. N.P. N.P. in cartaceo N.P.

13

Riunione Collegio Tecnico e 

supporto alla verbalizzazione 

della valutazione di seconda 

istanza

UOSD Trattamento Economico 

del Personale Dipendente e 

Convenzionato

Ufficio Valorizzazione e 

Valutazione del Personale 
N.P.

Corrispondenza con UOSD Trattamento 

Economico del Personale Dipendente e 

Convenzionato: 

trattamentoeconomico.aslpe@pec.it - 

fabrizio.vacca@ausl.pe.it 

Tempi definiti in base alla 

disponibilità dei componenti del 

Collegio

N.P. R.G.O. N.P. N.P.
Dott. Vero Michitelli - istanza 

diretta
N.P. N.P. N.P. N.P. comuni/sensibili dipendenti affissa N.P. N.P. N.P. in cartaceo N.P.

14

Trasmissione Verbale di seconda 

istanza alla UOC Dinamiche del 

Personale per l'adozione dei 

processi di valutazione                

CCNL Comparto Sanità - Aree III 

eIV

UOSD Trattamento Economico 

del Personale Dipendente e 

Convenzionato

Ufficio Valorizzazione e 

Valutazione del Personale 
N.P.

Corrispondenza con UOSD Trattamento 

Economico del Personale Dipendente e 

Convenzionato: 

trattamentoeconomico.aslpe@pec.it - 

fabrizio.vacca@ausl.pe.it 

30 gg dalla verbalizzazione N.P. R.G.O. N.P. N.P.
Dott. Vero Michitelli - istanza 

diretta
N.P. N.P. N.P. N.P. comuni/sensibili dipendenti affissa N.P. N.P. UOC Dinamiche del Personale in cartaceo N.P.

15

Archiviazione Valutazioni nel 

fascicolo personale     CCNL 

Comparto Sanità - Aree III e IV

UOSD Trattamento Economico 

del Personale Dipendente e 

Convenzionato

Ufficio Valorizzazione e 

Valutazione del Personale 
N.P.

Corrispondenza con UOSD Trattamento 

Economico del Personale Dipendente e 

Convenzionato: 

trattamentoeconomico.aslpe@pec.it - 

fabrizio.vacca@ausl.pe.it 

annuale N.P. R.G.O. N.P. N.P.
Dott. Vero Michitelli - istanza 

diretta
N.P. N.P. N.P. N.P. comuni/sensibili dipendenti affissa N.P. illimitato

Archivio interno  - Ditta esterna 

per archivio storico
 Cartaceo / SW dedicato

SW AlfaValue - HMS Consulting - 

info@hmsconsulting.it - dati in 

house

16
Gestione e Liquidazione 

compensi Componenti OIV

UOSD Trattamento Economico 

del Personale Dipendente e 

Convenzionato

Ufficio Valorizzazione e 

Valutazione del Personale 
N.P.

Corrispondenza con UOSD Trattamento 

Economico del Personale Dipendente e 

Convenzionato: 

trattamentoeconomico.aslpe@pec.it - 

fabrizio.vacca@ausl.pe.it 

annuale N.P. R.G.O. N.P. N.P.
Dott. Vero Michitelli - istanza 

diretta
N.P. N.P. N.P. N.P. comuni/sensibili componenti OIV affissa N.P. 5 anni

Archivio interno  - Ditta esterna 

per archivio storico
 Cartaceo N.P.

17
Supporto attività OIV - 

Segreteria sedute OIV

UOSD Trattamento Economico 

del Personale Dipendente e 

Convenzionato

Struttura Tecnica Permanente 

OIV
N.P.

Corrispondenza con UOSD Trattamento 

Economico del Personale Dipendente e 

Convenzionato: 

trattamentoeconomico.aslpe@pec.it - 

fabrizio.vacca@ausl.pe.it 

periodica N.P. R.G.O. N.P. N.P.
Dott. Vero Michitelli - istanza 

diretta
N.P. N.P. N.P. N.P. comuni/sensibili interni ed esterni affissa N.P. illimitato

Archivio interno  - Ditta esterna 

per archivio storico
 Cartaceo / SW dedicato

SW AlfaValue - HMS Consulting - 

info@hmsconsulting.it - dati in 

house

Legenda

Sede Legale: Via Renato Paolini, 47 - 65124 Pescara P.Iva: 01397530682 

SCHEDA RILEVAZIONE PROCEDIMENTI - ANNO 2019 MESE GIUGNO 2019


