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Facciolini, Anna Maria

Luglio 2019 — ad oggi
ASL di Pescara
Diretta Competenza della Gestione del Comparto della UOC
Laboratorio Analisi Cliniche del PO di Pescara la cui dotazione
organica é costituita da:

n°23 TLSB,

n° 1 Ausiliario Specializzato,

n° 1 Tecnico EDP

16/04/1194 — ad oggi

ASL di Pescara

Tempo Indeterminato

Tecnico di Laboratorio Biomedico
Atto n° 1053 del 31/03/1994

16/08/1993 - 15/04/1994

ASL di Pescara
Tempo Determinato

Tecnico di Laboratorio Biomedico
Atto n° 2326 del 16/07/1993

Aprile 1992 - Maggio 1993

Struttura Privata DACE
Contratto di Formazione

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo
30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali e del GDPR

(Regolamento UE 2016/679).



Principale Mansione

V. Periodo
Datore di Lavoro
Contratto

Principale Mansione

ISTRUZIONE

l. Periodo
Nome Istituto
Titolo Conseguito
Titolo

II. Periodo
Nome Istituto
Titolo Conseguito
Voto

1. Periodo
Nome Istituto

Titolo Conseguito
Voto

V. Periodo
Nome Istituto

Titolo Conseguito
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Tecnico di Laboratorio Biomedico

01/04/1989 —01/09/1989
ASL di Pescara
Tirocinio Formativo Volontario

Tecnico di Laboratorio Biomedico
Presso Laboratorio Analisi Chimico-Cliniche e Microbiologia

19/09/2018

Universita Lum Jean Monnet

Master Universitario di | Livello

Management e Coordinamento delle Professioni Sanitarie

27/11/2002
Universita degli Studi di Pescara G. D’Annunzio, Pescara (PE)

Laurea in Tecniche di Laboratorio Biomediche
110/110

26/06/1991

ULSS di Teramo

Diploma di Abilitazione di Tecnico di Laboratorio Biomedico
46/60

1987 - 1988
Istituto Professionale di Stato “Dino Ugo di Marzio”

Diploma di Maturita Professionale Tecnico delle industrie chimiche

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo
30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali e del GDPR

(Regolamento UE 2016/679).
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CORSI «  Corso d’Informatica per la Gestione delle Attivita Sanitarie
« La Donazione d’Organi e Tessuti: Quali prospettive future?
Dal 2012 Al 2021
*  Prevenzione e monitoraggio delle Aggressioni nei confronti degli Operatori Sanitari
+ La prevenzione del suicidio in Ospedale
* La Comunicazione nella Equipe e fra Operatore e Paziente Pblsd
* Topics di Microbiologia Clinica 2014
«  Phtls Il soccorso Preospedaliero nel Trauma
¢ Topics di Biochimica Clinica 2014
*  Topics di Microbiologia Clinica 2015
*  Topics in Farmacotossicologia
¢ Topics di Microbiologia e Virologia Clinica 2016
¢ Aggiornamenti in Autoimmunita
«  Topics in Farmacotossicologia 2017
« La gestione dei Rifiuti Speciali
»  Corso sullo Strumenti di Farmacotossicologia TAURUS
» 1l Nuovo Regolamento Europeo 679/2016 sulla Protezione dei dati personali
» Tecnologie per la salute: Investimenti — Innovazioni — Sicurezza — Gestione
»  Principi, procedure e strumenti per il governo clinico delle attivita sanitarie

Normativa Anticorruzione e trasparenza, 'analisi dei rischi di corruzione e
trasparenza, sistema di gestione anticorruzione e trasparenza

TUTORAGGIO Nominata docente Tutor nei Corsi di Laurea di Tecniche di Laboratorio Biomedico dal
2003 al 2017

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo
30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali e del GDPR
(Regolamento UE 2016/679).



Curriculum Vitae Europeo di FACCIOLINI Anna Maria |4

RELATORE Partecipazione in qualita di Relatore al corso:

“La Fase Preanalitica dell’Emogasanalisi”

ATTESTATI Attestato di operatore informatico con linguaggi Basic e DBIII
Votazione di 90/100

Componente alla seduta della Commissione Esaminatrice Avviso Pubblico, per titoli

ed esami, per assunzioni a tempo pieno e indeterminato di n® 3 posti di C.P.S. —

Tecnici Sanitari di Laboratorio Biomedico (Cat. D) con Delibera n® 1222 del

04/11/2014

* Componente alla seduta della Commissione Esaminatrice Avviso Pubblico, per titoli
e colloquio, per assunzioni a tempo determinato di C.P.S. — Tecnici Sanitari di
Laboratorio Biomedico (Cat. D) tenutasi il giorno 02/09/2021 con Delibera n°® 1235
del 27/07/2021

+ Componente Collegio Tecnico “Fornitura di reattivi per I'esecuzione di esami di
proteine specifiche” in data 05/07/2021 con Delibera n° 849 del 2021

* Componente Collegio Tecnico per predisposizione capitolati “Laboratorio Analisi” in
data 13/12/2021 protocollo n° 0166856/21 del 13/12/2021

« Componente alla seduta della Commissione Esaminatrice Avviso Pubblico, per titoli

e prova, per assunzioni a tempo determinato di C.P.S. — Tecnici Sanitari di

Laboratorio Biomedico (Cat. D) tenutasi il giorno 05/04/2022

COMMISSIONI

PUBBLICAZIONI “Follow up clinico e costituzione di una sieroteca per i pazienti con sclerosi sistemica
finalizzato al miglioramento delle diagnosi e delle cure”

SIPMEL — Ottobre 2018 — Catania

“Tre casi clinici di complessa interpretazione con positivita fluoroscopica citoplasmatica
su HEp-2”

ABSTART

“Early System Sclerosis: ruolo del laboratorio di autoimmunita nella diagnosi precoce”

ABSTRAT — presentato al congresso Sipmel Dicembre 2020

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo
30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali e del GDPR
(Regolamento UE 2016/679).
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INCARICHI Nomina di affidamento Incarico Preposto, secondo quanto previsto dal Decreto
Legislativo n° 81/2008 in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, recepita con delibera n° 471 del 31/03/2022.

CONOSCENZE Implementazione di linee di produzione innovative che portano alla ottimizzazione
SPECIFICHE della diagnostica, con risparmi gestionali, assicurando qualita e sicurezza all’interno
delle rete Hub e spoke;

* Competenze nella definizione e gestione del budget;
* Esperienza nella gestione delle riunioni e lavori di gruppo;

+  Conoscenza e utilizzo delle tecniche informatiche ai fini dell’interrogazione dei data
base aziendali;

+ Conoscenza ed esperienza di programmi informatici gestionali per i Laboratori
Analisi;

« Capacita di pianificazione ed organizzazione per la corretta gestione delle attivita di
reparto;

¢ Capacita di individuare le priorita in rapporto alle esigenze della domanda,
armonizzandole secondo criteri di efficacia, appropriatezza ed efficienza anche
economica (rispetto del budget assegnato);

+  Capacita di individuare priorita relative al proprio aggiornamento professionale e dei
Collaboratori;

+ Capacita di problem solving per conflitti interni ed esterni;

*  Programmare e gestire le risorse umane e materiali nel’ambito del budget di
competenza;

«  Promuovere il corretto uso delle apparecchiature specialistiche di pertinenza;

*  Programmare i fabbisogni di materiali ed attrezzature delle strutture di competenza
in aderenza al budget;

+ Gestire le risorse finalizzate al raggiungimento di obiettivi e risultati  dell’attivita
propria e dei collaboratori;

* Organizzazione e gestione delle risorse umane, rapporti interpersonali, relazioni e
comunicazione, applicazione delle conoscenze tecniche, innovazione, ricerca e
gestione della sicurezza, del rischio e della privacy;

¢ Programmare, inserire, coordinare e valutare il personale della struttura
relativamente a competenze professionali e comportamenti organizzativi;

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo
30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali e del GDPR

(Regolamento UE 2016/679).
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+  Promuovere e gestire riunioni di carattere organizzativo;

«  Gestire i conflitti interni al gruppo e costruire un buon clima in ambito organizzativo;
« Mantenere rapporti costruttivi con la Direzione dipartimentale;

« Assicurare la corretta applicazione delle procedure operative;

+  Promiovere l'identificazione e la mappatura dei rischi prevedibili e gestibili, collegati
all’attivita professionale;

« Assicurare e promuovere comportamenti professionali nel rispetto delle normative
generali e specifiche sulla sicurezza;

«  Promuovere la capacita di garantire la massima tutela della qualita delle prestazioni
erogate;

«  Promuovere 'osservanza del codice di comportamento dei dipendenti pubblici;
«  Attivita di programmazione dell’assistenza;

+  Gare di servizio;

«  Organizzazione di corsi formativi per le strumentazioni laboratoristiche presenti;

*  Gestione VEQ e magazzini.

CONOSCENZE LINGUISTICHE
Inglese Scrittura Sufficiente
Lettura Buona
Espressione Orale Sufficiente

CAPACITA' ECOMPETENZE RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone in ambiente multiculturale, occupando postiin cui la
comunicazione & importante e in situazioni in cui & essenziale lavorare in squadra.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo
30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali e del GDPR
(Regolamento UE 2016/679).



