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ARQUILLA PIERPAOLO

085.425.3170 (ufficio)

pierpaolo.arquilla@asl.pe.it
pierpaolo.arquilla@unich.it
pierpaolo.arquilla@postecert.it

ITALIANA
14/03/1977

Dal 16/11/2011 a tuttoggi - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO
PROFESSIONEALE — (CAT D) presso ’AZIENDA SANITARIA LOCALE DI PESCARA,
in servizio presso I'U.O.S. Formazione Ricerca e Progetti, dove si occupa
prevalentemente di Formazione e Sviluppo delle Risorse Umane. Con Deliberazione n.
1597 del 6/10/2021 & stato nominato Responsabile amministrativo contabile del Provider
ECM aziendale. Con Deliberazione n. 904 del 1/6/2023 gli & stato conferito I'incarico di
funzione organizzativa personale del comparto, area dei professionisti della salute e dei
funzionari, denominato “coordinamento attivita formazione”.

Dal 07/11/2005 al 15/11/2011 - ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE - CAT D1
presso '’AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DELL’AQUILA, in servizio presso la
Segreteria Generale, dove si & prevalentemente occupato di Affari Istituzionali.

Dall'a.a. 2022/2023 & professore a contratto di Organizzazione Aziendale nell'ambito
del C.I. di Scienze infermieristiche nel Management Sanitario del Corso di Laurea in
Infermieristica della Scuola di Medicina e Scienze della Salute, Universita degli Studi
“G.d’Annunzio” di Chieti — Pescara.

Dall'a.a. 2022/2023 ¢ professore a contratto di Diritto del Lavoro nell'ambito del C.I.
Medicina legale del lavoro ed economia aziendale del Corso di Laurea in Tecniche di
Radiologia Medica per Immagini e Radioterapia della Scuola di Medicina e Scienze della
Salute, Universita degli Studi “G.d’Annunzio” di Chieti — Pescara.
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Dall'a.a. 2021/2022 & professore a contratto di Diritto del Lavoro nell'ambito del C.1. di
Scienze infermieristiche nel Management Sanitario del Corso di Laurea in Infermieristica
della Scuola di Medicina e Scienze della Salute, Universita degli Studi “G.d’Annunzio” di
Chieti — Pescara.

Dall'a.a. 2019/2020 all'a.a. 2021/2022 ha collaborato al Corso di Diritto del Lavoro
nell'ambito del C.1. Medicina legale del lavoro ed economia aziendale del Corso di Laurea
in Tecniche di Radiologia Medica per Immagini e Radioterapia della Scuola di Medicina
e Scienze della Salute, Universita degli Studi “G.d’Annunzio” di Chieti - Pescara. Cultore
della materia e membro delle commissioni d’esame.

Negli anni 2015/2016, 2019/2020, 2020/2021 e 2021/2022 & stato incaricato come
docente di Elementi di Diritto del Lavoro nel corso nel corso di Formazione per il
conseguimento della qualifica di Operatore Socio Sanitario realizzato dalla ASL di
Pescara;

Negli anni 2015/2016 e 2019/2020 ¢é stato incaricato come docente di Elementi di
Legislazione Sanitaria e Organizzazione dei Servizi nel corso nel corso di Formazione
per il conseguimento della qualifica di Operatore Socio Sanitario realizzato dalla ASL di
Pescara;

Nel gennaio 2006 & stato docente di Organizzazione Aziendale nel’ambito del Master
di primo livello in Gestione delle Risorse Umane realizzato da PROGEA in collaborazione
con I'Universita degli Studi “G.d’Annunzio” di Chieti — Pescara.

Nel maggio e giugno 2005 ¢ stato docente di Organizzazione Aziendale nell'ambito del
corso di formazione professionale IFTS per Tecnico superiore per I'organizzazione e il
marketing del turismo integrato, realizzato da a.ts. con I'Universita degli Studi
“G.d’Annunzio” di Chieti — Pescara.

Dalla.a. 2002/2003 alla.a. 2008/2009 ha collaborato con il prof. Antonio Zappi
nell'ambito della cattedra di Gestione della Conoscenza e Risorse Umane, Facolta di
Scienze Manageriali, Universita degli Studi “G.d’Annunzio” di Chieti — Pescara. Cultore
della materia € membro delle commissioni d’esame a partire dall'a.a. 2005/2006.

Attualmente & dottorando in Accounting, Management and Business Economics
(AMBE), XXXVIlI ciclo, presso il Dipartimento di Economia Aziendale dell'Universita degli
Studi “G.d’Annunzio” di Chieti — Pescara.

Corso di perfezionamento universitario in “Le novita del PNA 2022-2024 tra PIAQ,
prevenzione della corruzione, etica e trasparenza”, Universita degli Studi di Camerino,
febbraio — aprile 2023, tot. 40 ore.

Laurea Magistrale in Scienze delle Amministrazioni conseguita con lode in data
22/03/2022 presso la Facolta di Scienze Politiche dell'Universita degli Studi di Teramo;

Corso di perfezionamento universitario in “Spending Review e Finanza Pubblica,
Bilancio e Analisi economico finanziaria; Appalti e contratti pubblici”, LUISS Business
School, maggio — giugno 2019, tot. 60 ore.

Corso di perfezionamento universitario in “La Riforma della Pubblica
Amministrazione. Novita in materia di personale e organizzazione”, IMT Scuola Alti Studi
di Lucca in collaborazione con Formel, marzo — maggio 2017, tot. 40 ore.
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Corso di perfezionamento universitario in “Responsabilita amministrativa e
disciplinare: il sistema multidirezionale delle responsabilita del dipendente pubblico”,
Universita degli Studi “G.d’Annunzio” di Chieti — Pescara, maggio — giugno 2016, tot. 40
ore.

Master Universitario di Il Livello in Direzione e Management delle Aziende
Sanitarie, conseguito con lode in data 30/11/2012 presso I'Universita “Leonardo da
Vinci”, il campus on-line dell’Universita “G.d’Annunzio”.

Master in Gestione delle Risorse Umane e Organizzazione, realizzato dall'l.R.FO. in
collaborazione con A.l.D.P. (Associazione ltaliana per la Direzione del Personale) a
Pescara nel periodo dal settembre al dicembre 2002.

Laurea vecchio ordinamento in Economia Aziendale conseguita in data 05/07/2002
presso la Facolta di Economia dell’'Universita degli Studi “G.d’Annunzio” di Chieti —
Pescara.

Diploma di Perito Commerciale e Programmatore, conseguito al termine dell'a.s.
1995/96 presso I'lstituto Tecnico Commerciale “A. De Nino” di Sulmona.

-“Il Bilancio di Previsione 2006. La normativa di riferimento ed i riflessi sulla gestione”,
A.R.D.E.L. Sez. Abruzzo e Molise, Comune di Roccaraso, Amministrazione Provinciale
dell’Aquila, Roccaraso (Aq), 17 — 19 novembre 2005.

- “Efficacia ed invalidita del provvedimento amministrativo. Le novita introdotte dalla L.
15/05". U.P.A. e AR.D.E.L. Sez. Abruzzo e Molise, L'Aquila, 21 agosto 2006, tot. 4 ore.

- “Legge Finanziaria 2007 e decreti collegati. Riflessi operativi sul bilancio e novita sul
patto di stabilita, sui finanziamenti e sulla gestione del personale”, “Dal Testo Unico al
Codice delle Autonomie. Cosa cambia per gli Enti Locali”, A.R.D.E.L. Sez. Abruzzo e
Molise, U.P.I., AIN.C.l., Comune di Pescara, Amministrazione Provinciale dell'Aquila,
Comune di Montesilvano, C.D.P., AN.D.LG.E.L., Montesilvano (Pe), 23 — 24 -25
novembre 2006.

- “Legge Finanziaria 2007: Impatto sulle entrate, sulla spesa e sulla gestione del
personale (stabilizzazione precariato)’, A.R.D.E.L. Sez. Abruzzo e Molise, L'Aquila, 02 —
03 febbraio 2007.

- “La manovra finanziaria di mezza estate’, A.R.D.E.L. Sez. Abruzzo e Molise,
Montesilvano (Pe), 02 - 03 ottobre 2008.

-‘Le novita della Legge Brunetta e del Ddl Sviluppo”, Amministrazione Provinciale
dell’Aquila, L’Aquila, 30 giugno 2009.

- “Il gruppo e le sue dinamiche: dall'interazione all'integrazione per lo sviluppo individuale
ed organizzativo”, Amministrazione Provinciale dell’Aquila, L'Aquila, 30 luglio 2009.

- “Tecniche di redazione degli atti amministrativi”’, Promo PA, L'Aquila, 25 — 26 Gennaio
2010.

~“Tributi locali. Le banche dati S.I.A.T.EL. e S..S.T.E.R.”, ANUTEL, Ortona (Ch), 12
aprile 2010;
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“Il Monitoraggio e la valutazione dei risultati della formazione”, Gestioni e Management,
Roma, 29 Maggio 2012.

“La redazione degli atti amministrativi nel settore della sanitd”, AUSL Pescara e
Maggioli Formazione, 8 e 9 Ottobre 2012.

“La Legge 190/2012 sulla prevenzione della corruzione e della illegalita”, AUSL
Pescara e Maggioli Formazione, 6 Giugno 2013.

“2° Laboratorio ECM”, ARIS, CISEF, Ministero della Salute, Roma, 4 luglio 2013.

“Gli acquisti sul MEPA e altri sistemi di acquisto. Gli appalti di lavori sotto soglia
comunitaria”, AUSL Pescara e Maggioli Formazione, 23 settembre 2013.

“5° Conferenza Nazionale sulla Formazione Continua in Medicina”, Ministero della
Salute in collaborazione con Agenas, Roma, 5 novembre 2013.

“L’attuazione della banca dati dei contratti pubblici attraverso il sistema AVCPASS:
analisi e criticita”, AUSL Pescara e Maggioli Formazione, 5 dicembre 2013

“Il nuovo codice di comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. n.62/2013)", AUSL
Pescara e Maggioli Formazione, 10 dicembre 2013.

“Fatturazione elettronica e conservazione sostitutiva’, AUSL Pescara e Maggioli
Formazione, 30 settembre 2014.

“Convegno Nazionale Performance & Sviluppo della Pubblica Amministrazione”,
Ministero per la Pubblica Amministrazione e l'innovazione, Regione Abruzzo, AUSL
Pescara e Associazione Italiana Valutazione, 8 novembre 2014.

“Concorso pubblico a prova di ricorso”, AUSL Pescara e Maggioli Formazione, 10 e 11
giugno 2015.

“Le sanzioni amministrative in ambito sanitario” AUSL Pescara e Maggioli Formazione,
13 e 14 luglio 2015.

“Corso avanzato sulla prevenzione della corruzione e trasparenza”, AUSL Pescara e
Maggioli Formazione, 23, 24 e 30 novembre 2015, 25 gennaio 2016., tot. 21 ore.

“Il nuovo codice dei contratti pubblici. D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50", AUSL Pescara e
Maggioli Formazione, 11 maggio 2016.

“Trasparenza, privacy e disciplina degli incarichi’, AUSL Pescara e Maggioli
Formazione, 21 novembre 2016.

“Le sanzioni amministrative” AUSL Pescara e Maggioli Formazione, 20 marzo 2018.

“English Certificate, Level B1”, Centro Linguistico Universita degli Studi di Teramo, 12
luglio 2018

“Il Piano Triennale Informatica Nella Pa 2019-2021: Quali Obblighi E Scadenze?”
AUSL Pescara e Maggioli Formazione, 4 ottobre 2019.

“Corso addetti prevenzione incendi D.Lgs. n. 81/2008", ASL Pescara, novembre 2019,
tot. 16 ore. In seguito all'esame sostenuto il 27/11/2019 presso il Comando dei Vigili
del Fuoco di Pescara ha conseguito I'attestato di idoneita tecnica per I'espletamento
dell'incarico di addetto antincendio, cui € stato nominato per la propria U.O. con nota
del Direttore Generale prot. 14787/20 del 30/01/2020.



- “Affidamento di lavori, beni e servizi, alla luce delle disposizioni legislative collegate al
periodo di emergenza epidemiologica nonché al Decreto Semplificazioni. Le procedure
sotto soglia, ASL Pescara, 3 settembre 2020;

- Affidamento di lavori, beni e servizi, alla luce delle disposizioni legislative collegate al
periodo di emergenza epidemiologica nonché al Decreto Semplificazioni. Le procedure
sopra soglia, ASL Pescara, 4 settembre 2020;

- “Il nuovo Regolamento europeo 679/2016 sulla protezione dei dati personali” Maggioli
Formazione, 25 settembre 2020;

- “Anticorruzione E Trasparenza Nelle Aziende Del Servizio Sanitario Nazionale:
Seconda Parte”, AUSL Pescara e Maggioli Formazione, 25 novembre 2021;

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUA

INGLESE (CERTIFICAZIONE UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TERAMO)
* Capacita di lettura B1
* Capacita di scrittura B1
* Capacita di espressione orale B1

FRANCESE (AUTOVALUTAZIONE)
* Capacita di lettura A2
* Capacita di scrittura A2
* Capacita di espressione orale A2

CAPACITA E COMPETENZE OTTIME
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE OTTIME

ORGANIZZATIVE
CAPACITA E COMPETENZE OTTIME CONOSCENZE INFORMATICHE
TECNICHE
PATENTE B

Zappi A., Pochetti F., Arquilla P., L’evoluzione della direzione del personale, in Zappi
PUBBLICAZIONI A., Prima di tutto 'vomo. La gestione della conoscenza e delle risorse umane: dalla
teoria alla pratica, Libreria dellUniversita Editrice, Pescara, 2004, Vol.ll
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II sottoscritto Pierpaolo Arquilla AUTORIZZA il trattamento dei dati personali ai sensi dell'art.
13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati
personali” e dell'art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Il sottoscritto Pierpaolo Arquilla, consapevole delle responsabilita penali cui pud andare
incontro in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi e per gli effetti di cui allart. 76 del DPR
445/2000, sotto la propria responsabilita DICHIARA ai sensi dell'art. 46 (dichiarazioni
sostitutive di certificazioni) e 47 (dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorieta) del DPR
445/2000 che tutte le informazioni contenute nel proprio curriculum vitae sono veritiere.

RAIANO, 1 GIUGNO 2023

PIERPAOLO ARQUILLA
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