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OGGETTO: DISPOSIZIONE DI SERVIZIO 2 - Dichiarazione ex DPR 445/2000 a cura delle imprese /
ditte per applicazione art. 53, comma 16-ter, D. Lgs. 165/2001.

Ai dipendenti della U.O.C.
Servizio Tecnico Patrimoniale
sede

p.c. Al Responsabile per la Prevenzione,
Corruzione e Trasparenza
Dott. Alberto Cianci
sede

p.c. Al Direttore U.O.C.
Gestione Risorse Umane
Dott. Vero Michitelli
sede

Di seguito alla precedente Disposizione di Servizio (prot. 666/STP/17.03.2015), in
materia di conflitti di interesse nello svolgimento di compiti istituzionali, con la presente, per i fini di
cui all’art. 53, comma 16-ter, D. Lgs. 163/2006, il quale prescrive:

“I dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per
conto delle pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, non possono svolgere, nei tre anni
successivi alla cessazione del rapporto di pubblico impiego, attivita lavorativa o professionale
presso i soggetti privati destinatari dell’attivita della pubblica amministrazione svolta attraverso i
medesimi poteri. I contratti conclusi e gli incarichi conferiti in violazione di quanto previsto dal
presente comma sono nulli ed é fatto divieto ai soggetti privati che li hanno conclusi o conferiti di
contrarre con le pubbliche amministrazioni per i successivi tre anni con obbligo di restituzione dei
compensi eventualmente percepiti e accertati ad essi riferiti”,

SIDISPONE

- Che nel corso delle procedure di gara ed in economia le imprese e ditte partecipanti-offerenti
rendano la allegata Dichiarazione ex DPR 445/2000 (cd. pantouflage o revolving doors) *;

- C h e la medesima Dichiarazione ex DPR 445/2000 deve essere acquisita dalle imprese e dalle ditte
in parte nei contratti in essere.

Esistono particolari categorie di relazioni che hanno la potenzialita di generare interessi secondari
confliggenti.




° Relazioni “ambigue” DONI, REGALI, ALTRE UTILITA’

o Relazioni “finanziarie” RAPPORTI FINANZIARI, CREDITI O DEBITI,

o Relazioni “politiche” APPARTENENZA A PARTITI, ASSOCIAZIONI O ORGANIZZAZIONI
e Relazioni “amicali” AMICIZIA, GRAVE INIMICIZIA

o Relazioni “familiari/affettive” CONIUGIO, CONVIVENZA, PARENTELA O AFFINITA’

* Relazioni di “rappresentanza” TUTORAGGIO, CURA, PROCURA O AGENZIA

o Relazioni “professionali” COLLABORAZIONE CON SOGGETTI PRIVATI

o Relazioni “professionali future” PANTOUFLAGE o REVOLVING DOORS

o Relazioni “extra-istituzionali” INCARICHI D’UFFICIO O EXTRA-ISTITUZIONALI

Data la valenza delle norme in materia, ogni eccezione & rimossa e Ieventuale
inadempimento della presente Disposizione costituira inadempimento ai doveri d’ufficio e
motivo di valutazione.

A disposizione per ulteriori informative o chiarimenti .

Il Collaboratore Amm.vo Professiona
D.ssa Viviana Schiazza
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\/ *Allegato: citato.



Oggetto: Dichiarazione per i fini di cui all’art. 53, comma 16-ter, D. Lgs. 165/2001.

[ SOTLOSCIIttO, IN QUANTA Giu..evneeeeeeeerereceeueee s sesees s s et eeeses e resees s ses s sses s eee s s eee e e e seeees e oo
(specificare se legale rappresentante o procuratore, ed in tal caso va allegata la relativa procura)

della iIMPresa / ditta ... iceeeeeerereece e s e ceeeeecevesessesesses e seseesseeseesses
(specificare denominazione, ragione sociale, sede legale, pi.ec.f)

DICHIARA

- Sotto la propria responsabilita, ai sensi del DPR 445/2000, consapevole delle conseguenze penali
previste all'art. 76 del medesimo D.P.R. per dichiarazioni mendaci e/o non rispondenti a verita;

- Consapevole delle conseguenze e degli obblighi di cui all’art. 53, comma 16-ter, D. Lgs. 165/2001,
il quale prescrive:

“I dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per
conto delle pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, non possono svolgere, nei tre anni
successivi alla cessazione del rapporto di pubblico impiego, attivita lavorativa o professionale
presso i soggetti privati destinatari dell’attivita della pubblica amministrazione svolta attraverso i
medesimi poteri. | contratti conclusi e gli incarichi conferiti in violazione di quanto previsto dal
presente comma sono nulli ed é fatto divieto ai soggetti privati che li hanno conclusi o conferiti di
contrarre con le pubbliche amministrazioni per i successivi tre anni con obbligo di restituzione dei
compensi eventualmente percepiti e accertati ad essi riferiti”;

- Che questa impresa / ditta non ha concluso, e non concludera, alcun contratto e non ha conferito,
e non conferira, alcun incarico a soggetti che hanno cessato il rapporto di pubblico impiego e che

esercitavano poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni, con
riferimento al triennio successivo alla cessazione del rapporto (cd. pantouflage o revolving doors).

(Luogo e Data) (Timbro della impresa / ditta e firma del dichiarante)

Allegato: documento di identita del dichiarante.



