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U.0.C. SERVIZIO TECNICO PATRIMONIALE

Procedura aperta per l'affidamento del “Servizio di verifica del Progetto Definitivo ed Esecutivo
relativamente all’appalto integrato per laffidamento dei Lavori di ristrutturazione e messa a norma del
P.O. di Pescara Santo Spirito, nonché la fornitura di apparecchiature ed attrezzature sulla base di Progetto
Preliminare CIG 582649716E - CUP G21E14000030008™ CIG 6877227341

VERBALE N.6 DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Seduta riservata del 28/06/2017

Il giorno VENTOTTO del mese di GIUGNO 2017 alle ore 15,40 si riunisce presso la Sala Riunioni del
Servizio Tecnico Patrimoniale, la Commissione Giudicatrice tale nominata, ai sensi dell’art.77 D.Lgs.
n.50/2016, con deliberazione n.292 del 03/04/2017, per lo svolgimento della sesta seduta riservara, giusta
auto convocazione disposta nella precedente seduta del 22,06.2017.

Sono presenti tutti i componenti del Collegio nonché la Dott.ssa Luisa Evangelista, Collab. Amm.vo
Prof.le Esp. in servizio presso il Servizio Tecnico Patrimoniale, in qualiti di Segretario verbalizzante.

La Commissione prende atto che le offerte delle Ditte ammesse sono custodite presso I"armadio-cassaforte
situato all’interno della stessa Sala Riunioni del Servizio Tecnico, le cui chiavi sono in possesso del
segretario verbalizzante.

Nell’odierna seduta la Commissione, a conclusione dell’esame di tutte le offerte tecniche, provvede a
redigere, con l'utilizzo del foglio elettronico excel, un Quadro riepilogativo dei coefficienti nel quale
vengono riportati, in conformira di quanto disposto all'art. 8 del Disciplinare di gara, per i singoli
criteri/sub-criteri di valutazione, le percentuali dei valori corrispondenti ai giudizi espressi da ciascun
COmmMIssario, Ovvero:

- Ouimo: 100%

- Pitt che adeguato:80%

- Adeguaro: 60%

- Parzialmente adeguato: 40%
- Scarsamente adeguato: 20%
- Inadeguato: 0%

Procede quindi all'autribuzione dei punteggi relativi a ciascun paramero/sub-parametro di valutazione,
applicando il metodo aggregativo — compensatore, tramite media dei coefficienti, atrribuiti dai singoli

commissari, in conformita di quanto disposto dall’art. 8 del Disciplinare di gara.

Elabora, infine, la “Tabella di sintesi punteggi offerta tecnica” con i relativi punteggt finali per ciascuna
offerta.

Poiché nessuna delle offerte consegue il punteggio massimo di 70/100, in ottemperanza a quanto
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prescritto dal Disciplinare di gara (art. 8), la Commissione procede alla riparametrazione degli stessi.

Quadro riepilogativo dei coefficienti nonché “Tabella di sintesi punteggi offerta tecnica” sono allegati al
presente verbale quali parti integranti e sostanziali.

Alle ore 16,10 il Presidente della Commissione dichiara conclusa la seduta riservata e dispone la
trasmissione di tutti 1 verbali relativi alla valutazione tecnica al Responsabile del Procedimento, Ing.
Vincenzo Lo Mele, Direttore U.O.C. Servizio Tecnico Patrimoniale della Asl di Pescara.

Il Pc utilizzato per i lavori della Commissione Giudicatrice rimane custodito nell’armadio- cassaforte

collocato nella Sala Riunioni del Servizio Tecnico Patrimoniale, le cui chiavi sono in possesso del
segretario verbalizzante.

LETTO, CONFERMATO, SOTTECRITTO
Ing. Filippe Manci

Presidente E

Ing. Vincenzo D’Amico

Componente
44 0
Dr. Giuseppe Mariotti
Componente
Dott.ssa Luisa Evangelista '/

Segretario verbalizzante
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CRITERIO "21” METODOLOGIA PUNTI MAX 28
ub Criterig: Caratteristiche qualitative, m logi tc. Punti Max 8.00
COMMISSARI OPERATORI ECONOMICI
INARCHEK CSSTC:?‘::.S Rg":’:;c'_::#:gl RINA CHECK PCO
MANCI 0,60 0,40 0,60 0,60 0,60
D'AMICO 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60
MARIOTTI 0,60 0,40 0,60 0,60 0,60
Media Coefficienti 0,60 0,47 0,60 0,60 0,60
Punteggl 4,80 3,73 4,80 4,80 4,80
ub Criterio: Modalith di verifica aspetti specifici del pr Punti Max_ 7,00
COMMISSARI OPERATORI ECONCMICI
marchek | NOBA s ;;ﬂf;f:g' RINA CHECK pca
MANCI 0,30 0,40 0,60 0,80 0,60
D'AMICO 0,80 0,40 0,60 0,80 0,60
MARIOTTI 0,80 0,60 0,60 0,80 0.60
Medla Coefficient] 0,80 0,47 0,60 0,80 0,60
Punteggi 5,60 327 4,20 5,60 4,20
Sub Criterio: Planificazione @ programmazipne attivith diverfica Punti Max, 5,00
COMMISSARI OPERATORI ECONOMICI
NARCHEK | 0S8 R;é:;ﬂfﬁ:g' RINA CHECK Pcq
MANCI 0,80 0,60 0,60 0,80 0,60
D'AMICD 0,80 0,60 0,60 0,80 0,60
MARIOTTI 0,80 0,60 0,60 0,80 0,60
Media Coefficienti 0,80 0,60 0,60 0,80 0,60
Punteggi 4,00 3,00 300 4,00 3,00
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riterio: Modalita di al RUP Punti Max, .00
COMMISSAR| OPERATOR{ ECONOMICI
NO GAP RTi: SICIV/SAGI
INARCHEK CONTROLS CONSULTING RINA CHECK PCQ
MANCI 0,80 0,60 0,60 0,80 0,60
D'AMICO 0,80 0,60 0,60 0,80 0,60
MARIOTTI 0,80 0.60 0,60 0,80 0,60
Medla Coefficienti 0,80 0,60 0,60 0,80 0,60
Punteggi 2,40 1,80 1,80 2,40 1,80
riterio: Madalith di lon Ile non conformi Punti Max 2,00
COMMISSARI OPERATORI ECONCOMICI
NO GAP RTI: SICIV/SAG!
INARCHEK CONTROLS CONSULTING RINA CHECK PCQ
MANCI 0,80 0,60 0,60 0,80 0,60
D'AMICO 0,80 0,60 0,60 0,80 0,60
MARIOTTI 0,80 0,60 0,60 0,80 0,60
Media Coefficient 0,80 0,60 0,60 0,80 0,60
Punteggi 1,60 1,20 1,20 1,60 1,20
PUNTEGGI CRITERIO “A1" 18,40 13,00 15,00 18,40 15,00
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CRITERIO "A2" QUALITA' DELLE FIGURE PROFESSIONALI

COINVOLTE E ORGANIZZAZIONE DEL GRUPPO DI LAVORO FUNTI MAX 2
Sub Criterig: Disponibilita nel gruppo di lavoro etc. Punti Max 8,00
COMMISSARI OPERATORI ECONOMICI

INARCHEK CgST(:;T.S Rg:;.i;ﬂ\._’#:gl RINA CHECK PCQ

MANCI 0,80 0,60 0,40 0,80 0,80
D'AMICO 0,60 0,60 0,40 0,60 0,80
MARIOTTI 0,80 0,60 0,40 0,80 0,80
Media Coefficienti 0,73 0,60 0,40 0,73 0,80
Punteggi 587 4,80 3,20 587 6,40
Mwmmm_ﬁv_ah Punti Max 12.00
coordinamento, controllo interng etc. I E—

COMMISSARI OPERATORI ECONOMICI

INARCHEK | S8ORF Rgé,:;ﬂ\,_’ﬁ:gl RINA CHECK pca

MANCI 0.80 0.60 0,40 0,80 0,80
D'AMICC 0,60 0,60 0,40 0,60 0,80
MARIOTTI 0.80 0.60 0,40 0,80 0,80
Maedia Coefficienti 0,60 0,60 0,40 0,73 0,80
Punteggi 7,20 720 4,80 8,76 5,60
PUNTEGGI CRITERIO "A2" 13,07 12,00 8,00 14,63 16,00
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CRITERIO "A3" OEFERTA MIGLIORATIVA PUNTI MAX 10
COMMISSARI OPERATORI ECONOMICI
NO GAP RTI: SICIV/SAGI

INARCHEK CONTROLS CONSULTING RINA CHECK PCQ
MANCI 0,80 0,80 0,40 0,60 0,80
D'AMICC 0,80 0,80 0,40 0,60 0,80
MARIOTTI 0,80 0,80 0,40 0,60 0,80
Media Coefficienti 0,80 0,80 0,40 0,60 0,80
Punteggio Criterio "A3" 8,00 8,00 4,00 6,00 8,00
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CRITERIO "A4" ADEGUATEZZA RIFERITA A SERVIZI PREGRESSI PUNTI MAX 15
COMMISSARI OPERATOR| ECONOMICI

marcre | NOSRP | RSOV | e | peg
MANCI 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D'AMICO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
MARIOTTI 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Media Coefficienti 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Punteggio Criterio "A3" 15,00 15,00 15,00 15,00 15,00
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TABELLA DI SINTESI PUNTEGGI OFFERTA TECNICA PUNTI MAX 70,00
QPERATORI ECONOMICI
crITeR! NaRcHek | NOGAP | RILSCIV/SAGI RINA CHECK pca
Al 18,40 13,00 15,00 18,40 15,00
A2 13,07 12,00 8,00 14,63 15,00
A3 8,00 8,00 4,00 6,00 8,00
Ad 15,00 15,00 15,00 15,00 15,00
TOTALE 54,47 48,00 42,00 54,03 54,00
PARAMETRIZZAZIONE COEFFICIENTE DI PARAMETRIZZAZIONE 1,285
QPERATORI ECONOMICI
CRITERI
narcHex | NOGAP | RTESKV/SAG) AT rca
PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA 54,47 48,00 42,00 54,03 54,00
PUNTEGGIO PARAMETRIZZATO 70,00 61,69 53,98 69,43 69,40
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