ORIGINALE

et UNITA' SANITARIA LOCALE
s PESCARA

U.0.C. ACQUISIZIONI BENI E SERVIZ)

18 A 200

Tiziana Petrella, Direttore della U.0.C., nominata con Delibera del Direttore Generale n® 420 del 18 Aprile

Il giorno nella sede della Azienda Sanitaria Locale di Pescara, la Dott.ssa

2012, ha adottato la seguente: '

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.__ > us /A.B.S.

OGGETTO: GARA D'APPALTO PER L’AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA DI DISPOSITIVI PER ANESTESIA E
RIANIMAZ|ONE - CIG: 6107407780 — NOMINA COMMISSIONE TECNICA



IL DIRETTORE DELLA UOC ABS

PREMESSO CHE con determina n. 981 del 28.12.2016 & stata indetta una gara d'appalto per la fornitura di dispositivi

medici per anestesia e rianimazione corrispondenti ai lotti dichiarati deserti con delibera n. 661/2016;

CONSIDERATO CHE nella Documentazione & stato previsto quale criterio di apgiudicazione quello dell'offerta
economicamente piu vantaggiosa, ai sensl dell’art. 95, comma 3, del D.Lgs 50/2016, previa valutazione di rispondenza

alle specifiche tecniche riportato nel capitolato e valutazione degli elementi di qualita e prezzo;

DATO ATTO CHE:
- iltermine di presentazione delle offerte & scaduto i\ 28/02/2017;

- entroil predetto termine sono pervenute le offerte delle seguenti ditte:

\7 e OFFERTA CAMPIONATURA
PROTOCOLLO DATA PROTOCOLLO DATA
LOMMANN & RAUSCHER SRL 0011367/17 23/02/2017 0010065/17 17/02/2017
TIASET DI CARRES! LORENZO 0011369/17 23/02/2017 0010492/17 20/02/2017
DASER SAL 0012163/17 27/02/2017 0010494/17 20/02/2017
COOK ITALIA SRL _ 0011045/17 22/02/2017 0011047/17 22/02/2017
FASE SAL 00110044/17 22/02/2017 0011048/17 22/02/2017
D & CO SAL 0011633/17 24/02/2017 0011052/17 22/02/2017
VYGON (TAUA SAL 0011647/17 24/02/2017 0011054/17 22/02/2017
‘IR LIQUIDE MEDICAL SYSTEM SPA 0012162/17 27/02/2017 0011381/17 23/02/2017
0011360/17 (BUSTA A) 23/02/2017
SECURMED SPA 0011361/17 (BUSTAB) 23/02/2017 0011643/17 24/02/2017
0011363/17 (BUSTA C) 23/02/2017
GETATEX SPA 0011646/17 20/02/2017 0011644/17 2a/02/2017
HAROL SRL 0011669/17 26/02/2017 0011670/17 24/02/2017
AB MEDICA SPA 0011374/17 23/02/2017 0011634/17 24/02/2017
COLOPLAST SPA 0011632/17 24/02/2017 0011630/17 24/02/2017
0012101/17 7022017 |
CAREFUSION ITALY 311 SRL 0012149/17 27/02/2017 0212102/17 o207 |
0012103/17 2rjo2f2017 |
CAIR [TAUIA SRL 0012105/17 27/02/2017 0012104/17 27j02/2007 |
MEDISIZE ITALIA SAL 0012429/17 28/02/2017 0012156/17 27j02/2007 |
0012158/17 27/02/2017
DIMAR SRL 0012160/17 27/02/2017 A
0012159/17 /022017
0012122/17 /0207
0012125/17 022007
001212817 27/022007
0012135/17 2/02/2007
SANIC SRL 001242717 28/02/2017 0012136/17 2/0272017
0012138/17 71/02/2007
0012139/17 27/02/2017
0012131/17 27/02/2017
0012132/17 27/02/2017
MEHOS SAL 0012147/17 27/02/2017 0012148/17 21/0212007




CREMASCOLI & IRIS SRL 0012151/17 27/02/2017 0012152/17 27/02/2017
MULTIMEDICAL SRL 0012155/17 27/02/2017 0012154/17 27/02/2017
ICU MEDICAL 0012418/17 28/02/2017 0012161/17 27/02/2017
ALFAMED FORNITURE OSPEDALIERE 0012080/17 27/02/2017 0012083/17 27/02/2017
ALEA MEDICAL & DIAGNOSTICS SOLUTIONS 0012166/17 27/02/2017 0012118/17 27/02/2017
B. BRAUN MILANO SPA 0012192/17 28/02/2017 012193/17 28/02/2017
MEDTRONIC ITALIA SPA 0012196/17 28/02/2017 0012195/17 28/02/2017
KLINIKOM SRL 0012426/17 28/02/2017 0012424/17 28/02/2017
CORMED CARDIOVASCOLARE SRL 0012419/17 28/02/2017 0012420/17 28/02/2017
CHIRURMEDICA SRL 0012422/17 28/02/2017 0012421/17 28f02/2017
STARMED 5RL 00123430/17 28/02/2017 0012431/17 28/02/2017
SMITHS MEDICAL ITALIA SRL 0012433/17 28/02/2017 0012432/17 28/02/2017
0012411/17 28/02/2017
DEAS SRL 0012405/17 28/02/2017
0012412/17 28/02/2017
TAU MEDICA SRL 0012416/17 28/02/2017 0012415/17 2B/02/2017
0011637/17 24/02/2017
FIAB SPA 0011642/17 24/02/2017
0011642/17 24/02/2017
0012394/17 28/02/2017
0012395/17 28/02/2017
0012396/17 28/02/2017
TELEFLEX MEDICAL SRL 0012392/17 28/02/2017
0012398/17 28/02/2017
0012399/17 28/02/2017
0012401/17 28/02/2017
0012079/17 27/02/2017
CERACARTA S5PA 0012081/17 27/02/2017
0012428/17 (INTEGRAZIONE BUSTA A} 27/0z/2017
AMBY SRL 0011637/17 24/02/2017 0011638/17 24/02/2017
MEDIVAL MEDICA VALEGGIA SPA 0012106/17 27/02/2017 0012107/17 27/02/2017
BENEFIS SRL 0012111/17 27/02/2017 0012109/17 27/02/2017

- tutte le suddette ditte sono state ammesse a partecipare al prosieguo della procedura;

VISTA la deliberazione n. 950 del 7 novembre 2016, con cui, al sensi e per gli effetti di agli artt. 77, co. 12 e 216, co. 12

del d. lgs. 50/2016, & stata approvato il Regolamento di disciplina delle modalita di nomina delle Commissioni

giudicatrici, da valere sino all’'adozione, da parte dell’ANAC, della disciplina in materia di iscrizicne all’Albo;

RITENUTO, pertanto, di prevedere che:

> la Commissione sia composta da un numero di companenti pari a cinque, per accelerare le operazioni di

valutazione;

» il presidente sia il Dott. Tullio Spina, Responsabile UOC di Anestesia e Rianimazione del P.O. di Pescara;

Y

che trattasi;

i componenti siano designati tra dirigenti o funzionari, interni alla stazione appaltante, esperti nel settore di

VISTI i curricula dei commissari, acquisiti agli attl dell’Ufficio e soggetti a pubblicazione ai sensi e per gli effetti di cui

all’art, 29, comma 1, del d. Igs 50/2016




DATO ATTO CHE 1a nomina dei commissari risulta risolutivamente condizionata alla insussistenza e/o permanenza
delle cause di incompatibilitd e di conflitto di interessi previste dalla vigente normativa in relazione ai componenti le
commissioni giudicatrich di appalti pubblici {ex art. 77, co. 5 e 6, del d.lgs 50/2016) e, a tal fine, in sede di prima
riunione della commissione di gara, i commissari dovranno rendere apposita dichiarazione recante Vindicazione
dell'insussistenza delle suddette clausole, secondo lo schema allegato alia presente per formarne pare integrante e

sostanziale, il quale dovra essere debitamente compilato e sottoscritto da ciascun componente;

ACQUISITA la designazione dei componenti della Commissione giudicatrice da parte del Presidente della stessa, nelle
persone dei seguenti dipendenti della Asl di Pescara:

v Presidente: Dott. Tulllo Spina, Responsabile UOC di Anestesia e Rianimazione del P.O. di Pescara;
Commissario: Dott. Salvatore Antonuccl, Dirigente medico UOC Anestesia e Rianimazione;
Commissario: Dott. Aurelio Soldano, Dirigente medico UOC Anestesia e Rianimazione;

Commissarlo: Dott.ssa Francesca Gasbarri, Farmacista presso Farmacia ospedaliera del P.O. di Pescara;

R N A

Commissario: Ezio DI Marcoberardino, Inf. Co presso Blocco operatorio;

VISTO lallegato vademecum, cui le Commissioni giudicatrici dovranno attenersi nell’'adempimento dell'incarico di

propria competenza;

CONSIDERATO CHE ai sensi dell’art. 29 commi 1 e 4 de! D. Lgs. 50/2016, il presente provvedimento dovra essere

pubblicato sul profilo committente, sezione amministrazione trasparente /gare e appalti ;
RILEVATO CHE dall’adozione del presente provvedimento non deriva alcuna spesa;
DISPONE

1) dinominare, ai sensi dell'art.77 del D. Lgs 50/2016, la Commissione giudicatrice procedura aperta finalizzata
alla sottoscrizione di un accordo quadro per la fornitura di d.m. per anestesia e rianimazione, con il compito
di:
v Dichiarare la conformitd/idoneita tecnica alle specifiche tecniche
v Attribuire i relativi punteggi in conformita con quanto previsto nella lettera di invito
- di nominare quali componenti della predetta commissione, | dipendenti dell’Azienda sotto riportati, esperti
nello specifico settore cul si riferisce I'oggetto della richiamata procedura:
Presidente: Dott. Tullio Spina, Responsabile UOC di Anestesia e Rianimazione del P.O. di Pescara;
Commissario: Dott. Salvatore Antonuccl, Dirigente medico UOC Anestesia e Rianimazione;
Commissario: Dott. Aurelio Soldano, Dirigente medico UOC Anestesia e Rianimazione;

Commissario: Dott.ssa Francesca Gasbarri, Farmacista presso Farmacia ospedaliera del P.Q. di Pescara;

L O N

Commiissario: Ezfo Di Marcoberardino, Inf. Co presso Blocco operatorio;

2) didare atto che:

¥ la commissione giudicatrice dovra attenersi nell’adempimento delle funzioni di propria competenza

a quanto espressamente previsto e disciplinato dall’allegato vademecum;



¥ la nomina del membri resta risolutivamente condizionata alla insussistenza efo permanenza delle
cause di incompatibilita e di conflitto di interessi previste dalla vigente normativa in relazione ai
componenti le commissioni giudicatrici di appalti pubblici (ex art. 77, co. 5 e 6, del d.Igs 50/2016) e, a
tal fine, in sede di prima riunione della commissione di gara, | commissari dovranno rendere
apposita dichiarazione recante Findicazione dell'insussistenza delle suddette clausole, secondo lo
schema allegato alla presente per formarne pare integrante e sostanziale, il quale dovra essere
debitamente compilato e sottoscritto da ciascun componente;

L

% dall’'adozione del presente provvedimento non deriva alcuna spesa

3} didisporre che il presente atto venga pubblicato:
- sull’Albo Pretorio on line aziendale ai sensi del d.Igs n.33/2013;

- sul profilo committente, sezione amministrazione trasparente /gare e appaltl, ai sensi dell’art. 29 commile 4
del D. Lgs. 50/2016.

il Funzionario estensore

Dott.ssa Daria Rapino U.0.C. Agqujsizioni Benl e Servizi
iDU



‘BIaY0, [|9P BI[ELIOUE, ||3P SUOIZEIN{EA E| SIEN)ISYA IP BUY |E JM [BP BIEOLIEOU| 818558 a|dUE QNd BOIUD3) SUDISSILILIOD B] B BP.IODH IS ezzae|dwos tad

eueb ejjop suoizeoipnibbe 1p ajeu)y cjuawpasosd

| osieAee sjueyedde auoizels E|lep E})deoas OJUEND Ul OjOS BUISISS BZUBABI sosisinboe ayosad BAINSUOD BIRISPISUOD § BUOISSILLWOD B(iPp BlAle
-oi66sjund jep auaiznguije pa eAnejn|eA

E]j20$ ‘aydiuda) apayo a|ep swese ‘eseb 1p nie §Bau nenuuoy 1ANBINEA LS| 18P oje,p esesd :epame nuanbas 8) abjoas suoissiwWod €] *asejooiued uj "eojuda}
auoizejnjea a ojuawepsdse Ip Nidwod 1p ojuawibjoas ojlsu oucINPEY) IS YD ‘BARINSLOD UCZUNY LOD oueBio un 1p epey Is auaeasld CJUBWEUSLIO | OPUDDSS

-e10}EBIIqg0 8 SUOISSIWILLOD B[|3p BUILIOU B] 0SED 0}sanb v “esoiBBejuea nid sjuailedjwousds BUSYO ||9P CLS)UO || OPUODSS Sjuaiayo
JoBiw [op €8s ejje Bpadosd 1S ‘BIMIUIO) © IZIAISS 'HOAE] Ip Ojuawepyje | jad INd Ul 0SED [SU EJeUIUCU BI8SS8 BA3p 8 esef ejsp suoizeaipnibbe jap 1uy 1€
a10BIW EPBYO. I8P SUCIZEIN|EA B||E BJEZZijeUl EJUD3) EZUs)adwod uod sjeiba)jod ouefio un g ‘ealjeclpnib SUOISSILILICD RUSWLIIE EYSP ‘EJUDS] SUCISSILLLICD BT

fiolzunj o suoiziuljag

OAjJeuLIojul WNJaWwespeA — YIINOIL INOISSINWOD YV




uou 019 ayssnd [usLWIE|YD 18P RUSLIOOUOD | 31apajyd ond auoissiwiwod el 6Bajund 1ap suoiziuyep ejjep ewud "166s3jund | sosinquye a eseb 1p e j6au
RIIGEIS LSJIID (9P 9SEq B|INS 2U2IUda) BUa)0 Bljep SUOIZEINIEA B||E Spadosd SUOISSIWWOD B) Jlenb a)jau sjeAlasy SINPas Nid 0 BUN Ul SUSIAAE SSB) BUININ,ISSND

‘(myeasesy npas) I66ajund 18p auoiznque @ 8)184J0 ajjap suoizenjea -

'(ejeAtesu enpas) eseb |p suojzejuswnaop ejjeu [isiasad juuiw 1isinbal je aUa4o 8]|ap 0INUIUCD |9p eZuapuodsLIog Bjje aAlje|el BYoLUeA
(ne

‘euLnyy suoizisodde ‘esel 1p j3e 116au e)nusju0d JuofzIasald ~1y3) eyoposd auoizejuswinaop e|jsp ajeuLIo) eyejobal ejns Leuwjesd ayoyuea
‘eo1uda) eUoIZeJUALINDoP B JuUaua)uoo 1yolid 1ap eyubajul ejjap BoYLIaA

Ll - | o« <

‘glequan jau nlopoldis ajuawienjund

alosso ouonsp 166essed uea | “ojeaipur oynbas 1p Jajr,| opuodss eddnjias Is ‘ayoiuoa) apeyo sjjep eubasuod ul esaid g] odop ‘SUOISSILLIOD EjISp BIAME,T
-0auelse Bsse pe o)jeb6os un pe els ‘BUOISSIWWOD B9 0JqISW UN PE BIS Ojuaju0d aiassa ond ‘ojuenad ‘ondwod

9jE| "eUOISS|WILIOD B||ap 8JNpes ajjap 9|eqJeA |3p auojzepel eisw ejje ejeppe euosiad eun Ip isuaq ‘gje1bajjo0 ouebio jap ouejalbas |sp ‘opow ubo pe
‘eneJ) 1S uop ° Sluezz|jequaa opejaifiss, swod *suawendosdw) "ojuYSp SUSIA 0SSE EJOABL "3U0|ZEZZ||BGI3A B||E ONlsppe oyabbos || & aigynoad einby eun
-ownyn,}sanb 1p sped ep ajeuo|ssajoid 0olEIUY||2P OJUSWILISUOD [8P ‘SJUSHIULLOD SjUS,JIB JUIB}Sa Liquiaw

1p ezuesesd |p osea uj ‘s eieb |p gluoINE,|j9p aued ep BUWOY B8P BjeULIO) OJUBLILISJUOD (9P BuwNMd aiesado ond uou suoissiwwos g) ays esjoaud 1S

muCWEMCm_MC n M

‘(ayomouis ajoae) Ip suoize|diuod *s8) ajEjuswINS ajuswWwElail o oLoYNAS| ‘olojeledald sjusiueIaW
aJaneses |p eyame 9 Jad eyesssdau @ uou ‘opows juBo pe ‘wnugyd [op ezuasaid e "jusiddns LQwaw 1P BUILIOU E| BYdUE aparald Is ezusnBasuoy 8y
asepAa Jad oudold ezusjadwos ens ip 0jZipniB | SJeNLLIo) B B2UOP|U) SBUOISSILUILIOD B] 20GaI1apual fusuodwiod 1ap OJOS Oun Ip EZUSSSE,T "auos|Iap annebosaid
2JE)IN1BSS O JBUOIZEIDSIP-001UD3] UDIZEIN|EA 8191dWI0D BASP SUOISSILIWOD ] opuenb (nuajddns o wijaye uquisw) uauodwad 1ons 18p ojeidwog e aiesedo aaap
ayosad oyjopad @ 0169109 || *eueb ip ojuswipascud janb Jad epayo 8.0)|B)W EISP SUOIZENPIAIPUL| UOD NIdWoD |oNs | SISUNESS 1D Ul ojuawol [au 8)jboos I1s ojuenb
ut osuesodwa) ocuebio 3 ‘ojjedde OjEUILIBISP UN 1P OJUSWEDILE, | SJUSLLIBIU0D ‘ojuswipanold ooyoads oun pe auUOIZE|a) Ul EJBUILIOL BUBA §ydJed ‘cusuIpioRlS

-opjopad @ oaursodwe) ‘ourulpioel)s aje]Ba|jod oueBio un SLIOD BIEJYNUAP! @ SUOISSILULLIOD B| SjUSUI|BUOIZIpEI |

ES[PENIL EIfeN



jop auoizngune. e Isyuanied ienb 1op aseq e)ins 166ajundgns o wa)uagNs | aJ831pul CUOQQSP BW ‘spqinqupe ouwssew oiGGajund |1 a1epaas.d e 1sieyun| ouossod
uou ienb | ‘suocizeinjea 1p uawo | oybenap 1p ope:f ojenbape 8 Bzzaselyd ucd nessyald oues opuenb o0jos aucizeanow sjuayns eun esbeju esolbbejuea
nid S)USWEDILIOLDDS BUAYO,|[Bp SUCIZEIN|EA [P NUSWSI)R y6e ojeubasse oiBBajund || {£LOZ/ZEOZ ‘U IS "SUOD "Juss “)y0) eleplosuod ezuaspnidsunb Jad

*8UO|ZBAJOW BAJJRJ3J BjjEP OJesueje (1-0)
oopewinu oi6Bejund [ep auoissaidsa j|su BOdIE |S @ LESSIWWOI JjoBujls 1ep B)|OAS |UOJZEIN|EA B{]aP IS3JUIS B|[8P 03B} NSU || @ SBYO0 B|INS o1zipmb |

-a1B6ajund ojeujuielap un

82sINQUNE @ BUO|ZEIN|EA B| BNJJajJa SUOISSILIWIOD B| lenb 8] osseAeie aApejuswobie-0o)6o} glljepow 8] OUCISINYISOD ‘@DBAUI ‘I|BUOIZBAIOW LIAJLID |
*a2|uDe} SHIYO B)jop SUOIZEIN|EA BjjE 210pa20.d BABP SUOISSILLWIOD BY jjenb 1e aseq u) puswaja 1|6 ouryuasaiddel auojzen|ea |p BN |

“IlEUOIZEAJOW LIB]1ID 1EP ISIBAIP OUOS SUDJIZEINIEA IP LIBJUD |

"UBLIOIUOD 19p 191USa) (Isinbal 1op suocizelnjea elBu B)eiziedw) jjop eizueleb e suoissILLWIOD

ejlap ojzsado jep eywimba) |p usweled |9p OuoISINiSOD WAIND |Ig) oudaud ayolod ‘spigefolepul ejobas eun @ opueq [9u Nlessy USUO 18P BljiqeoyIpOWWI,
"ED|UDS) B)I|RUOIZ210SIp

ip swiba. opansu qid [ep eselado,| asa)ewnad e eanenjea epaql Ip zeds |6 owissew |e asabumses B eyjaup @ euldidsip ajg) ‘PsiAeld uou jjRUOIZBAIIOW
148113 24BSSY |p O JAONU |p awnposul Ip glooe; ejboaisienb esnjose ‘eseB |p e 1Bau psiasid |sadoposfised | @ eILIGNS/IBYID | SJUSWIBAISN|ISS
BZZIINN SUOISSIWLWOD E| ‘uocjzenjeA audoad ajjau ezuasedsen a euojzeujwlds|p UoU ‘ojuawieyel) |p ejded p idipunad 19p opjadsu i aapueleb Jad

‘auoiZEIN|BA Ip BuUewWws|s ||Be @ opojaw | ojuenb ElEYjWY| @ BWI ‘BIIUDS) RI[LUOIZEIISIP B8P OIZIDIBSE,| SUISIUOD BUOISSILULIOD B|ISP BlAme,

-166ajund 1Aeja1 1 pa IISNoU0D ZIpnIB | opuelogeld ‘eled ip opueq [au NINGE]S 113110 1I9P 9SEQ BIINS SUOIUD3) SHSY0 3] BIN[EA SUOISSILILLIOD ET]

‘JUOIZEAIOW BAlje|Sl 3] @ 1BBajund | ayoue yoyioads ajenb e) ‘ayoiuoe) epeyo ajfep euojenpeld eun |p auozisodsipald | ajilel) aUSIAAE 8|EUL SUOISIDAP BT
‘opsenBil |e eAlSNESS 3UOIZBAIJOW BUN

eLIESSa08U 3 "0SSAIS Of|E EAE|S) BOIUDS) SUOIZEJLSWNIOP B||9p SUOIZEIN|EA B| Opuapuadsas eleb Ip BIHoINe || SWess ul 8JualIoduod (8P SUoisnose,) suodaid
2 ajeqlan _m.:. aUOIZUSW B} BU ‘BUOISNIOS? P IAJOW 18P ISIAARI BUOISSILILIOD B] N0 Ul 0SED [N "BUBJUELL JEP O |uoiZeuuojul Ip auciznpoid ejjeu eonpes is



‘9 BEQIOA || "IUCIZEUILLIA}OP BANE(S. B||9p 8 BSSSIS BJ|EP O)|OAS B|EJUSLIP3001d 48]/ | OINY IP OJL0D JEP B 8AISS QUOISSILLLIOD E[[9p EJIAE 8)|8p SUOIZEZZI[BGIAA B

*(1imu09) nuUawpuojosdde |p cjuswiBloas o) Jad ‘se pe) JuIs)sa NUBINSUOD Ip
EUILLIOU Ip OSES [8U ayoue ajeA oidiound ajey 166sjund 1ap auoizngu)e, | 0SIeABIIE @ SUCISSILILUIOD E|[9p djeuly auoizein|ea ejjep eyjueled snbunwood 2 enfelbs)|0o
ip elzueseb e 1ouoe) meboud p |ped ns o ausyo sjobuis e|ns euonust | 010 1p 1ddnub o juoissjwwodopos nid o eun e JyBajep BUDISSIWWAD | IND Ul 0SED
jeu ‘oydwess Jad ‘aesyeA ond IS EZUBIUBAS SIS BUN "0}3[dWOD |& SUOISSILILIOD B||9p BAJBINIEA @ BUOSIOSP BIAME, ||B assawll jod ovebusa sjebsiep elame
8| ayosnd ezusprudsunib e|ep essawwe sjuswieauab 9 1ssejdwoo euswewanse yedde |p oseds au opnpeldos TUOISSILILIOIOROS Nid © BUN Ip BUlLLOU B

-(800z/669¢ ‘U 1S "suoy) aeibajjoo auoizeiniea gjje oipn)s olidoud [ap ojnquUuod || asuyo tod Jad ‘eyuswielobuis sjuswienjuaas
ayoue opnjs 1p opabibo 1wae) | eosipucioidde pa 1ogele 1SSe 1P OUNJSEID BYD ‘@39All ‘EjalA B[N :8je163)02 oueblo,) juauodwod (ep (uojuido 8j BJ} OJLOYUOD B
ISB)UIS Ip OJUBWOW UN a1eouew e eBuaa uou ayd 9 elelBalod eyjep ejzueseb Ip Uy 1 BAS 840 Q1D (*019 ‘enane 3)jap suoizezzjuebio ‘e)oposd suoizejuawnoop
gep auoiziuBoou ‘syoyesb 8@qe} 0 ByOOUIS BJOAE} |p suoizesedasd °s3) essals ej|ap asuojzenjea eje oucBuape uou 8 ayayo ojjop awess |
ouepienBy uou ayd ‘8jejodulA o suojesedaid ‘jjejuewnss sjusiieIaWw BIAIIE 8] ojos ejoBal aje} B 3U0|Z8208 OUURY ‘||BUO|ZAIDS|P-0D)UDS) |UOIZEIN|EA
ouesijduy ays eyanle 3| apny Jad EysaiyoL @ Juasuodwiod | IN) |p ezuasaid e "uqWaW jons 1ap wnusid || U3 uoIZEINEA BdoId 8] BJOPE SUCISSILILIOD B

‘gpenb ejjap nid 1p sjuswieAle|es ‘oNe} Ip ‘aqqalasad ozzaud |1 ‘oje nid ossequ e 0l66sund owssew | aidwas
OUO2SINGUIIE SUSWENS.I0D SYD ‘SLoIEWajeW 3|NWLIO) 8jap opaya Jad ‘suoizensweledy ) Bzues ‘ajusw ‘0zzesd [e ojep suala ayd osad 08sa)s 0| ouuey gpjenb
eje nefer 166sjund 1 ‘aucizesado ejsanb Ip 0zzew Jad "EWayo,Ilop auoizejnjea ef Jad psinaxd iajeuenbd 8 inelenb nuawaja 1slaalp | Bl 0iqiinba,) angersuy
Ip 8uoiZUN} B BY 8Yyo ‘aucizesjawesedu "p'o e| asenyaye ‘tod ‘aasp |s esoibBejuen nid sjuswesiouodd eysyo,||Sp OUAID |I U0 1Isieapnibbe ep sueb ajlaN

‘auoiznqu)e ens g| sed ayonewsjew ajnuLIo} Ip suocizedldde
esow e[ Eysiaasd BIS UOU BYD OUSW B *||EUOIZEANIOW 1501110 JAleds | OpUD29S ‘oud)sa0)0s 010 ojobuls B ojinquue ol6Bejund jep suoiznquye,|je
BSS}J0S SUOIZEAIJOW B| 2JeZZ|[eqiaA ouessadsu jpuinb 3 ninquje 166ajund 1e nuejsoyos one; Ip woibe. ajjep suoizesipul afenund g||e 0sI0J || OLESSS8U
apus. ‘selod 9[E} Ip 012101959, B)qISUSIAWIOD SJUSWEISSJIUBW SJ9PUS) B 1I9UOP! HEUuSlapald La)ud Ip BZUBDUBW U) ‘0D @ 'BZzZajoAsuciber 3 gjeuoizel
‘go160) eljep ojyoid ) ojos sjgesepuls alasse aidwss Jnd eaap Lejol) ouos eJeb Ip IUCISSIWWOD 3| IND Ip 3|BUOIZBIOSIP alojod cidwe 7 -ownssew o166syund



-guczeanow eidwe opuswo} Jnddas ‘aUOISSILILIOD B|lEP OUAYO
oizipniB [ep 1S1E)S00sIp aqqejed ‘oneiad ‘ajueyedde suoize)s e “gluejoBaL S1S8)IUBLL 3] BUIBAS|Y ‘0SED [2P S 'S SUOISSIWLIOD E||EP OJBI0GE|S 00)Ud3) ozipnif
1 andaoas sjueyedde aucize)s e(op oNdwod § OSUSS 0jseND | "BAISS| BJUSWENAIIP 'AUSWIENIUAAS ‘B BLISISS EZUSIEA EY ‘e ‘OB OWI)|N B[] 0j0S 'BAULSP
auozeoipni6be. |lop auoizeuBndw | 0SISABIIE O|0S NEISSIUOD B188S8 OUOSSOd SUOISSILILICD BjjSp ZIPNID | "HUBLIcOUCD P ISSaaUl 16ap OAIS3| 2JUSLElR)PALIL)
uou ‘anbunp ‘e ajEjUBIPS20IdOPUS ORE CJAUI UN CUCSSINNSES dudlod iiqeubndw) sjuswewousiNe ouos uou elef I 8[BqiaA [aU SNUBJUCD (UDIZBUULBIEP &7

‘luejossoib pous o elsuoippenuo ‘gnaibol) aysapuew Jad
3yo auuey] ‘oAneAsIuILIWE @dpnib [9p 0Je3EPUIS |B SNEINI0S OUOS ‘gjuepad ‘2 BIIUDS) BYBUOIZRIOSID "P'O Bjj9P Su0iSsa1dse QUOS SUOISSILIWOD Bj2p IUOIZBIN|EA 87

‘U818l alIp o] uod eljignedwosuy
Ip asnea ouojsissns uou (puajddns o 1Aeye) auoissiwwod e|jau Juasasd uqusw | Jod sy> auojzeseiyoip e} epodi ajeqIoA || BJNPAS BUNJSEID 13

(nUauodwiod [ep 0SISAIP aS) DUEZZI|EQIBA
onebBos jop & OUESSIUWOD UNJSE Ip sped BP SUOIZHOSONOS SSNEJ BANES] 8 S)NPas 9||ap SuoISUSdSOS E|lep SUCIZEJOUUE !B[BINED BARE|S) @ 8U8yo
2)|9p BUOIZEAIASUOD |p BII[EPOW 8)[3p 8UOjZEalpul ‘aalesedo o sAjezziuefiio g)j|EpowW HOUAYN 0/2 {|ERJUSAS IP BUOJZEJIPUI :|LIBISS USINSUOD P O |UDISSILILOI0KOS
Ip BUILIOU B|ENJUBAS ||I8p SUOIZEJOUUE ‘(BUOiZEAOW BAjER) @ Mnquie i66ajund) sucissiwwoD ejjep UOIZBUIULSIBP BjIBP OJNUBIUCS | aJnlsooy Jayod
9ABP IS EJNPaS BUNJSEID U} SUOISSILLLIOD B||EP B][0AS BJIAINE 3)|9p 8uozposep esoald @ alenjund :8|EQIaA [ap BUOIZEPaI E||E OJEJLEDU ||SP 8 SUOISSILULLOD Bj|lap
nuauodwon 1Sp 1wou (@INpas ajjap aul @ ofzju) Ip e10) lucizeiado ajjep oUEIO 8 Blep uAWBe nuanBas | 218USIUOD SASP B|EQIAA | OAIEIIPLL Bjusweldaw OjoN] v

*aUO0ISSILIWOD B[|EP BSSAIdSa BJUO|OA Bjjap SUOIZNIISOH €] e1a)jawiad Bp 8je) POl U] ‘)UuslINESa Pa OJEJYI 3I3SS3 8ASP 8)8qJaA |9p OJNUSU0I ||

*OJNUBIUOD
osse uj ojuenb Ip EZzaNESa,| @ sucisioasd e) BaN 1N Biesausbu) LOU Bp SfE) @ OjENLWI| 219552 SABP BIEQISA [P BUOIZEPSL B| & SUOISSILILIOD B]|3p BINPaS g Bl)
ajesodwWwa) oyEAIBIUL | 'OjUBLS BZZ8je|dwoo @ enasadws) ejoasuoibes ip idiound | ‘oseo (uBo ul enadsy 319553 OLUCASP BAISSB0ONS SUOIZEZZ)IEQISA IP OSED (9N

*auOoIZEIN(EA Ip juojZEIad 0 alEA 2)|op OJUBLIBIOAS Ojje juawWw|enisajuoa ‘a|iqissod SAO ‘aIjUSAAR SASP 8]eqIaA |3p auoizepal e

-LesSIWWoD |joBuls jep Issaidse jzipn|6 |ap 0juod opusua} Jnd [BBajund | oynqune ey eseb 1p suojssIWWOD e) ajenb ejje aseq ul {(sjeuoizeayow
osioosad) suojzeAjow ej|ap @ BAISsajdwod BUOIZEIN[EA E|j3p ‘MESSjWWOoD |jobuls |ep assaidse |UOIZEINIEA B|ISP O\E 8Jep BAsp B[eqIsA ||

-gjue|oBaL) IENUaAS 3] SUIBIZUBPIAG Jad @ BUOISSIIWIOD BJ|op HOAE] 1op OJuawIBloAs 0] 81nJjSOoU I Bl [e olessadau ‘anbunp






DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA E DI ASTENSIONE

Oggetto: Gara

Con riferimento aila gara indicata in oggetto, il sottoscritto , ai sensi e per
gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole della responsabilita e delle conseguenze
civili e penali previste in casi di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione di atti falsi e/o uso
degli stessi, dichiara quanto segue:

Dichiara

1) di non aver ricoperto, nel biennio antecedente [lindizione della procedura di

aggiudicazione, cariche di pubblico amministratore, presso la Asl di Pescara;

2) di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo | del titolo Il del libro secondo, del codice penale:
3) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro

interesse personale che pud essere percepito come una minaccia alla sua imparzialita e
indipendenza nel contesto della presente procedura di appalto.
4) di non incorrere nelle situazioni di conflitto di interesse di cui all’ articolo 7 del decreto del

Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (* . I/ dipendente si astiene dal partecipare
all’adozione di decisioni o ad attivita che possano coinvolgere interessi propri, ovvero dj suoi parenti,
affini entro il secondo grado, del coniuge o di convivent] oppure di persone con fe quali abbia
rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cuf eglf o il coniuge
abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvere di soggelti
od organizzazioni di cul sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche
non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. 1l
dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni df convenienza. Sullastensione
decide il responsabile dell'ufficio di appartenenza.

5) di non avere concorso con dolo o colpa grave accertati in sede giurisdizionale, in qualita di
membro di commissione per l'affidamento di appalti pubblici, all’approvazione di atti
dichiarati conseguentemente illegittimi;

6) di non avere riportato condanne penali passate in giudicato per reati che comportino
I'interdizione dai pubblici uffici, per reati che incidano sulla moralita professionale e per i
reati di cui al D.Lgs. n. 231/2001;

7 Di non aver intrattenuto negli ultimi tre anni né di intrattenere rapporti, diretti o indiretti,
di collaborazione con alcuno dei soggetti concorrenti soggetti privati ovvero presso
operatori economici ai primi legati da rapporto di controllo ovvero di collegamento
societario in qualungue modo retribuiti,

8) Di non versare in situazioni di conflitto, anche potenziale, di interessi con interessi
personali, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado. Il
conflitto pud riguardare interessi di qualsiasi natura, anche non patrimoniali, come quelli
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Data,

derivanti dalt'intento di voler assecondare pressioni politiche, sindacali o dei superiori
gerarchici.

di impegnarsi ad operare con imparzialita e a svolgere il proprio compito con rigore,
riservatezza, nel rispetto della normativa vigente, dei principi fondamentali in materia, del
Codice dei pubblici in una pasizione di indipendenza, imparzialita ed autonomia;

Firma




CAUSE DI INCOMPATIBILITA' ({Art. 77 D.Lgs 50/2016))

4, I commissari non devono aver svolto né possono svolgere alcun'altra funzione o incarico tecnico o
amministrativo relativamente al contratto del cui affidamento si tratta.

5. Coloro che, nel biennio antecedente all'indizione della procedura di aggiudicazione, hanno ricoperto
cariche di pubblico amministratore, non possono essere nominati commissari giudicatori relativamente ai
contratti affidati dalle Amministrazioni presso le quali hanno esercitato le proprie funzioni d'istituto.

6. Si applicano ai commissari e ai segretari delle commissioni l'articolo 35-bis del decreto legislativo 3
2001, n. 165, I'articolo 51 del codice di procedura civile, nonché I'articolo 42 del presente codice. Sono altresi

esclusi da successivi incarichi di commissario coloro che, in qualita di membri delle commissioni giudicatrici,
abbiano concorso, con dolo o colpa grave accertati In sede giurisdizionale con sentenza non sospesa,
all'approvazione di atti dichiarati illegittimi.

7. La nomina dei commissari e la costituzione della commissione devono avvenire dopo la scadenza del
termine fissato per la presentazione delle offerte.

Ulteriori incompatibilita/cause di astensione si rinvengono nelle seguenti norme:

DPR n. 62/2013 - Codice di comportamento dipendenti pubblici Art. 2, comma 3 — Ambito di applicazione

Le pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165 del 2001
estendono, per quanto compatibili, gli obblighi di condotta previsti dal presente codice a tutti i
collaboratori o consulenti, con qualsiasi tipologia di contratto o incarico e a qualsiasi titolo, ai titolari di organi
e di incarichi negli uffici di diretta collaborazione delle autoritd politiche, nonché nei confronti dei
collaboratori a qualsiasi titolo di imprese fornitrici di beni o servizi e che realizzano opere in favore
dell'amministrazione. A tale fine, negli atti di incarico o nei contratti di acquisizioni delle collaborazioni,
delle consulenze o dei servizi, le amministrazioni inseriscono apposite disposizioni o clausole di risoluzione o
decadenza del rapporto in caso di violazione degli obblighi derivanti dal presente codice.,

Art. 6 — Comunicazione degli interessi finanziari e conflitti d'interesse

1, Fermi restando gli obblighi di trasparenza previsti da leggi o regolamenti, il dipendente, all'atto
dell'assegnazione all'ufficio, informa per iscritto il dirigente delf'ufficio di tutti i rapporti, diretti o indiretti,
di collaborazione con soggetti privati in qualunque modo retribuiti che lo stesso abbia o abbia avuto
negli ultimi tre anni, precisando:

a) se in prima persona, o suoi parenti o affini entro il secondo grado, il coniuge o il convivente abbiano
ancora rapporti finanziari con Il soggetto con cui ha avuto i predetti rapporti di collaborazione;

b) se tali rapporti siano intercorsi ¢ intercorrano con soggetti che abbiano interessi in attivita o decisioni
inerenti all'ufficio, limitatamente alle pratiche a lui affidate.

2. Il dipendente si astiene dal prendere decisioni o svolgere attivita inerenti alle sue mansioni in
situazioni di conflitto, anche potenziale, di interessi con interessi personali, del coniuge, di conviventi, di
parenti, di affini entro il secondo grado. II conflitto puo riguardare interessi di qualsiasi natura, anche
non patrimoniali, come quelli derivant} dall'intento di voler assecondare pressioni politiche, sindacali o dei
superiori gerarchici.

Art. 7 — Obbligo di astensione

1. 1l dipendente si astiene dal partecipare alladozione di decisioni o ad attivita che possano
coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od



organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o
debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia
amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni
di convenienza. Sull'astensione decide il responsabile dell'ufficio di appartenenza.

Art. 14 — Contratti ed altri atti negoziali

1. Nella conclusione di accordi e negozi e nella stipulazione di contratti per conto
dell'amministrazione, nonché nella fase di esecuzione degli stessi, il dipendente non ricorre a mediazione
di terzi, ne' corrisponde o promette ad alcuno utilita a titolo di intermediazione, ne' per facilitare o aver
facilitato la conclusione o I'esecuzione del contratto. Il presente comma non si applica ai casi in cui
I'amministrazione abbia deciso di ricorrere all'attivitd’ di intermediazione professionale.

2. 1 dipendente non conclude, per conte dell'amministrazione, contratti di appalto, fornitura,
servizio, finanziamento o assicurazione con imprese con le quali abbia stipulato contratti a titolo privato o
ricevuto altre utilita nel biennio precedente, ad eccezione di quelli conclusi ai senst dell'articolo 1342 del
codice civile. Nel caso in cui 'amministrazione concluda contratti di appalto, fornitura, servizio, finanziamento
0 assicurazione, con imprese con le quali il dipendente abbia concluso contratti a titolo privato o ricevuto
altre utilita nel biennio precedente, questi si astiene dal partecipare all'adozione delle decisioni ed alle
attivita relative all'esecuzione del contratto, redigendo verbale scritto di tale astensione da conservare agli
atti dell'ufficio.

3. Il dipendente che conclude accordi o negozi ovvero stipula contratti a titolo privato, ad eccezione di
quelli conclusi aj sensi dell'articolo 1342 del codice civile, con persone fisiche o giuridiche private con le
quali abbla concluso, nel biennio precedente, contratti di appalto, fornitura, servizio, finanziamento ed
assicurazione, per conto dell'amministrazione, ne informa per iscritto il dirigente dell'ufficio.

4, Se nelle situazioni di cui ai commi 2 e 3 si trova il dirigente, quest informa per iscritto il dirigente
apicale responsabile della gestione del personale.

offerto dalla commissione, seppur fornendo ampia motivazione,

5. Il dipendente che riceva, da persone fisiche o giuridiche partecipanti a procedure negoziali nelle
quali sia parte I'amministrazione, rimostranze orali o scritte sulloperato dell'ufficio o su quello dei
propri collaboratori, ne informa immediatamente, di regola per iscritto, il proprio superiore gerarchico o
funzionale.

L. n. 241/90, art. 6-bis — Confiitto di interessi

1. Il responsabile del procedimento e i titolari degli uffici competenti ad adottare i pareri, le valutazioni
tecniche, gli atti endoprocedimentali e il provvedimento finale devono astenersi in caso di conflitto di
interessi, segnalando ogni situazione di conflitto, anche potenziale.

D. Lgs. N. 165/2001, art. 35-bis — Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di
commissioni e nelle assegnazioni agli uffici

1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per

i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale:

a) non  possono fare  parte, anche con  compiti di segreteria, di
commissioni  per l'accesso 0 la selezione a pubblici impieghi;

b) non possono essere assegnati, anche con funzioni direttive, agli uffici preposti alla gestione delle

risorse finanziarie, ali'acquisizione di beni, servizi e forniture, nonché alla concessione o all'erogazione di



sovvenzioni,  contributi, sussidi, ausili  finanziari 0 attribuzioni di
vantaggi economicl a soggettipubblicie privati;

c) non possono fare parte delle commissioni per Ia scelta del contraente per l'affidamento di lavori,

forniture e servizi, per la concessione o |'erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari,
nonché per |'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere.

2. La disposizione prevista al comma 1 Integra le leggi e regolamenti che disciplinano la formazione di
commissioni e la nomina dei relativi segretari.



ORIGINALE

Si attesta che dall’adozione del presente atto non deriva alcun costo.

Ogni determinazione & prodotta in duplice originale, di cui una viene archiviata presso I'Ufficio di
adozione e l'altra inviata all’Ufficio Organizzazione, Programmazione ed AA.GG.
Una copia conforme viene inviata al Collegio Sindacale.

Va, altresi, inviata in copia conforme a:

Oo0oDODODGCGUOODODODODOO0DO0ODODOCOOO0oan

Ufficio Organizzazione, programmazione ed AA.GG.
Ufficio Gestione del Patrimonio

Ufficio Trattamento Economico del Personale

Ufficio Gestione Risarse Umane

Ufficio Gestione Economico-Finanziaria

Ufficio Affarl Legali ed Assicurazioni

Ufficio Organizzazione Igienico-Sanitaria

Ufficio Prevenzione e Protezione Sicurezza Interna
Ufficio del Dipartimento di Prevenzione

Ufficio del Dipartimento Servizi Sanitari ed Assistenziali
Dipartimento di Salute Mentale

Presidio Multizonale Igiene e Prevenzione

Direzione Amministrativa Presidio Ospedaliero Pescara
Direzione Sanitaria Presidio Ospedaliero Pescara
Direzione Amministrativa Presidio Ospedaliero Penne
Direzione Sanitaria Presidio Ospedaliero Penne
Direzione Amministrativa Presidio Ospedaliero Popoli
Direzione Sanitaria Presidio Ospedaliero Popoli
Farmacia P.O. - Pescara -

Farmacia P.O. - Penne -

Farmacia P.O. - Popoli

Direzione Strategica

Collegio Sindacale

-OPA -
-GPA-
-TEP -

-GRU -~
- GEF -
-AlA-
-0Is-

-PPS-

-DIP-

-DSA-
-DSM -
-PMP -
- PEA -
- PES -

-PNA-
-PNS-
-POA-
-POS -




