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ORIGINALE

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI PESCARA

Il giorno '2 0 GEM 2020 nella sede dell’Unita Sanitaria Locale di Pescara.

IL DIRETTORE GENERALE f{.f.

Dr. Antonio Caponetti, in qualita di facente funzioni ai sensi dell'art. 3 comma 6 del
D. Lgs. N. 502/1992, acquisiti i pareri allegati del Direttore Amministrativo e del Direttore
Sanitario, ha adottato il seguente provvedimento su proposta del Direttore dellU.O.C.
Dinamiche del Personale:
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OGGETTO: Avviamento a selezione pubblica ai sensi dell’art. 16 L. 56/87 e della DGR
Abruzzo 157/2006, per I'assunzione a tempo determinato per la durata di mesi quattro
di n° 05 Operatori Tecnici Centralinisti (cat B) presso la Asl di Pescara.
Determinazioni.




IL DIRETTORE GENERALE FE.F.

* Letta la relazione del Direttore dell’U.O.C. Dinamiche del Personale, allegata alla
presente deliberazione e ritenuto di condividere quanto in essa contenuto;

* Ravvisata la necessita di conferire alla presente deliberazione effetti di immediata
esecutivita, stante ['urgenza di provvedere:

DELIBERA

DI APPROVARE gli atti, il verbale redatto in data 10/01/2020 ed i relativi allegati,
compresa la graduatoria finale di idoneita rimessi dalla Commissione di Valutazione nominata
per 'espletamento delle attivita di valutazione riferibili ai soggetti avviati a selezione pubblica -
ex art.16 della legge n. 56 del 28/02/1987 deliberazione di Giunta Regionale d’Abruzzo n. 157
del 24/02/2006, indetto con atto deliberativo n. 729/2019;

DI PROCEDERE ad assumere a tempo determinato per la durata di mesi quattro n. 05
Operatori Tecnici Centralinisti (cat. B), i candidati risultati idonei (in ordine di graduatoria
redatta dal C.P.I. di Pescara datata 04/12/2019) a seguito della prova pratica/attitudinale
tenutasi in data 10/01/2020;

DI DARE ATTO che la relativa spesa, derivante dal presente provvedimento trovera
copertura nel bilancio di previsione e sara imputata in contabilita economico-patrimoniale nel
piano dei conti della contabilitd generale relativo al corrente esercizio nelle apposite voci di
conto;

DI DARE MANDATO all'UOC Dinamiche del Personale ai fini delle successive e
previste comunicazioni al Centro per I'Impiego della Provincia di Pescara;

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on - line
aziendale ai sensi del D. Lgs.vo n. 33/2013.




Allegato A -

Relazione del Direttore dell’U.O.C. Dinamiche del Personale:

PREMESSO CHE con deliberazione n.729 del 06/06/2019 la ASL di Pescara ha indetto
un avviso di avviamento a selezione pubblica ex art.16 della legge 28/02/1987 n. 56, e
deliberazione di Giunta Regionale d’ Abruzzo n. 157 del 24/02/2006 finalizzato all'assunzione a
tempo determinato per la durata di mesi quattro, di n. 05 Operatori Tecnici Centralinisti (cat. B)
presso la ASL di Pescara;

CHE con deliberazioni n. 1154 del 23/09/2019 & stata nominata la Commissione di
Valutazione dell’ Avviso in parola;

PRESO ATTO che in data 10/01/2020 i candidati appositamente convocati con Racc
A/R 0170963/19 hanno sostenuto la prova pratica attitudinale cosi come previsto dal bando di
avviso di che trattasi e, conseguentemente, la Commissione di Valutazione ha rimesso il verbale
della valutazione compiuta nella data suddetta, con i relativi allegati, conservati agli atti
d’ufficio ed il prospetto riepilogativo delle risultanze di seguito riportato:

Ne COGNOME NOME T
EFFETTIVI
1 | MIANI SILVIO IDONEO
2 | BUONASPERANZA | TONINO IDONEO
3 | PAGLICCIA MARINA IDONEO
4 | MEMME MARIA TERESA IDONEO
5 | PETRELLA MARIANA IDONEO
SUPPLENTI
6 | PAVONE MIRELLA MARIA IDONEO
7 | PAOLUCCI SERENA IDONEO
8 | MUCCIANTE BARBARA IDONEO
9 | PERINETTI ANTONIO IDONEO
10 | DI GIROLAMO MATTEO IDONEO

ACCERTATA la validita e la regolarita degli atti in questione e ritenuto, pertanto, di
procedere all'approvazione degli atti e del verbale formulato in data 10/01/2020, comprese le
risultanze relative all'idoneita conseguita dai candidati;

DATO ATTO, inoltre, che si & proceduto alla comunicazione a mezzo posta elettronica
delle suddette risultanze ai Centri per I'Impiego della Provincia di Pescara in data 13/01/2020;

TANTO PREMESSO E CONSIDERATO, si rimette I'argomento al Direttore Generale
per le determinazioni di propria competenza.

IL INSABILE
DEL DIMENTO UOC DINAMIC|
Dott.s aCOLUCCI Dott. V

Il Dirigente
UQOSD Trattamento Economico

Convenzionato ersonale
Dott. Giu Barile
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Allegato B

11 Direttore della U.O.C. proponente, con la sottoscrizione, a seguito dell’istruttoria effettuata,
attesta la regolarita tecnica e amministrativa nonche la legittimita del presente provvedimento e
demanda, ai sensi dell’art. 5 del regolamento approvato con deliberazione numero 705/2012,
all’ufficio U.O. Servizio Economico Finanziario ai fini dell'imputazione nelle pertinenti voci di
conto.

Si attesta la corretta imputazione contabile alle voci di conto del bilancio aziendale.

Il Direttore U.O.C.
oX  favorevole
u] non favorevole per le seguenti motivazioni
/]
IL DIRETTOI’{A.MMINISTRATIVO
(Dott. PPaold prala,)\2
o X favorevole
o non favorevole per le seguenti motivazioni

IL DIBETTORE SA /

(DY’ nio Capg
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Il presente provvedimento viene pubblicato all'albo on line dell’Ausl di Pescara
in data f? ﬁ’ GE’T\!I P ove rimarra affisso per un periodo non inferiore a n. 15
giorni consecutivi

oX Il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo a seguito della pubblicazione
all'albo on line dell’ Ausl di Pescara

u) Il presente provvedimento & soggetto al controllo da parte della Giunta Regionale

Il presente provvedimento viene trasmesso:

per 'esecuzione a:

e UOC DINAMICHE DEL PERSONALE °
per conoscenza a:

alla Giunta Regionale in data con nota prot.
alla Conferenza dei Sindaci in data con nota prot.
al Collegio Sindacale in data con nota prot.

U.O.C. Affari Generali e Legali
Il funzionario incaricato




