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Scopo della presente O e bDUsA §i Z&i@ﬁﬁ@%ﬁﬁwﬁ}individuare un’Azienda atta a fornire al Centro di Formazione Aziendale
“EASC” della ASL di Pescara, il SUpporto organizzativo ai coisl di Formazione “Medical Care”, “First Aid” e corsi di aggiornamento
previsti dal D.M. 16/06/2016:

° FIRSTAID —24 ore

¢ AGGIORNAMENTO FIRST AID — 12 ore

° MEDICAL CARE —46 ore

°© AGGIORNAMENTO MEDICAL CARE — 15 ore

ATTIVITA’ RICHIESTE

L’Azienda si impegna a fornire supporto organizzativa, gestionale e tutto
in oggetto e nello specifico:

ricerca dei discenti tramite conoscenza diretta del seftore marittimo, occupandosi in particolare anche della gestione dei
rapporti con i partecipanti: dalle informazioni, alle iscrizioni, alla formazione della classe per ogni singola edizione.
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= Condivisione del caiendario annuale in accordo con PASL ed ii Direttore del Corsa

quanto concerne la corretta erogazione dei corsi di formazione

e  Comunicazione sessioni d’esame all'USMAF locale
e Comunicazione alla Capitaneria di Porto _
©  Segreteria organizzativa per la corretta e tempestiva erogazione dei corsi

comunicazioni con i discenti
o Raccolta iscrizioni, comunicazioni con i marittimi, organizzazione/supporto logistico agli stessi compreso il soggiomo

, raccolta schede di adesione, formazione delle classi,

alberghiero




