a SL AZIENDA SANITARIA LOCALE DI PESCARA

Via Renato Paolini, 47 - 65124 Pescara (PE)

pesCara

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI PESCARA
ANNO: 2021 N. 1692
Data 22/10/2021

OGGETTO: INTEGRAZIONE DELIBERA N. 1607 DEL 10/11/2021 - NOMINA
COMMISSIONE GIUDICATRICE PER APPALTO CIG 8851369CC2 "FORNITURA E
REALIZZAZIONE DI UN BLOCCO OPERATORIO PROVVISORIO PER IL
PRESIDIO OSPEDALIERO "SANTO SPIRITO" DI PESCARA".



IL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: INTEGRAZIONE DELIBERA N. 1607 DEL 10/11/2021 - NOMINA
COMMISSIONE GIUDICATRICE PER APPALTO CIG 8851369CC2 “FORNITURA E
REALIZZAZIONE DI UN BLOCCO OPERATORIO PROVVISORIO PER IL PRESIDIO
OSPEDALIERO “SANTO SPIRITO" DI PESCARA’.

PRESO ATTO DELLA RELAZIONE DEL DIRIGENTE PROPONENTE, in servizio
presso la UOSD Progettazioni e Nuove Realizzazioni, che qui si riporta integralmente:

Premesso che:

- Con Deliberazione n. 1607 del 10/11/2021 ¢ stata nominata la Commissione Giudicatrice per
I’appalto CIG 8851369CC2 “Fornitura e Realizzazione di un Blocco Operatorio Provvisorio
per il Presidio Ospedaliero “S. Spirito” di Pescara” e che alla medesima Delibera non sono
stati materialmente allegati i curricula della Commissione Giudicatrice, che devonio essere
pubblicati ai sensi e per gli effetti dell’art. 29, D. Lgs. n. 50/18.04.2016;

Sipropone:

- Di integrare la Delibera n. 1607/2021 allegando i curricula della Commissione Giudicatrice per
I’appalto CIG 8851369CC2 relativo a “Fornitura e Realizzazione di un Blocco Operatorio
Provvisorio per il Presidio Ospedaliero “S. Spirito” di Pescara” composta da:

1) Antonio Busich, Direttore della UOC Servizi Tecnici Manutentivi, in qualita di Presidente,
del quale ¢ allegato curriculum vitae;
2) Anna D’Aloisio, Coll. re Prof.le Sanitario Infermieristico e Coordinatore Inf., in qualita di
Componente, del quale ¢ allegato curriculum vitae;
3) Geom. Fabrizio Aloisantonio, Coll. re Tecnico Prof.le presso la UOSD Progettazioni e
Nuove Realizzazioni, in qualita di Componente, del quale ¢ allegato curriculum vitae;
Le funzioni di Segretario svolte dalla D.ssa Viviana Schiazza, Coll. re Amm.vo Prof.le presso
la UOSD Progettazioni e Nuove Realizzazioni.
Fermo il resto previsto in detta Delibera n. 1607/10.111.2021.

ACQUISITO IL PARERE TECNICO FAVOREVOLE ESPRESSO DAL DIRIGENTE
PROPONENTE, ai sensi della legge 7 agosto 1990 n. 241 e s.m.i., che ne attesta la regolarita
e la completezza;

DATO ATTO DELLA ATTESTAZIONE RESA DAI COMPETENTI RESPONSABILI in

ordine alla regolarita amministrativo-contabile e tecnica del presente provvedimento:

1. Dirigente proponente, Ing. Luigi Lauriola, nella sua qualita di Dirigente Responsabile
presso la UOSD Progettazioni e Nuove Realizzazioni;

per la registrazione al centro di costo

2. Dirigente della U.O.C. Controllo di Gestione;

per la registrazione al conto economco dell’esecizio di competenza

3. Dirigente della U.O.C. Bilancio e Gesione Economico-Finanziaria;

ACQUISITI PER QUANTO DI COMPETENZA 1 PARERI FAVOREVOLI espressi in
merito dal Direttore Amministrativo d’Azienda e dal Direttore Sanitario d’Azienda;

DELIBERA

per tutto quanto sopra indicato e che qui si intende integralmente richiamato



1)

2)

3)

4)

S)

DI INTEGRARE Ia Delibera n. 1607 del 10/11/2021 allegando i curricula della
Commissione Giudicatrice per 1’appalto CIG 8851369CC2 relativo a “Fornitura e
Realizzazione di un Blocco Operatorio Provvisorio per il Presidio Ospedaliero “S. Spirito”
di Pescara” composta da:

Antonio Busich, Direttore della UOC Servizi Tecnici Manutentivi, in qualita di Presidente,
del quale ¢ allegato curriculum vitae;

Anna D’Aloisio, Coll. re Prof.le Sanitario Infermieristico ¢ Coordinatore Inf., in qualita di
Componente, del quale ¢ allegato curriculum vitae;

Geom. Fabrizio Aloisantonio, Coll. re Tecnico Profle presso la UOSD Progettazioni e
Nuove Realizzazioni, in qualita di Componente, del quale ¢ allegato curriculum vitae;

DI DARE ATTO che, oltre a quanto disposto sub 1), il resto previsto in detta Delibera n.
1607/10.111.2021 € confermato;

DI DEMANDARE la cura dei successivi conseguenti adempimenti alla UOSD
Progettazioni e Nuove Realizzazioni;

DI NOTIFICARE il presente provvedimento agli interessati, per quanto di rispettiva
competenza, a cura della UOSD Progettazioni e Nuove Realizzazioni;

DI PUBBLICARE il presente provvedimentio ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013 e dell’art. 29,
D.Lgs. n. 50/18.04.2016;



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
CF
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
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Busich , Antonio

Via. =~ .. S
gt
Q“.‘_‘,?

Antonio.busich@ausl.pe.it

Italiana

. ,.o““s

Dal 27 set 2018 ad oggi

AZIENDA SANITARIA ASL di PESCARA
SETTORE SANITARIO

TEMPO INDETERMINATO

DIRETTORE SERVIZI TECNICO MANUTENTIVI
Sovrintende e coordina le seguenti funzioni :

e attivita relative ai contratti di manutenzione e assistenza manutentiva
del patrimonio mobiliare ed immobiliare (escluse apparecchiature
biomedicali e informatiche) ;

e gestione autoparco, utenze, locazioni, impianti;

e manutenzione immobili e pianificazione interventi;
e relazioni tecniche;

e ottimizzazione del patrimonio immobiliare.

Dal 01 feb 2013 ad oggi

AZIENDA SANITARIA ASL di PESCARA
SETTORE SANITARIO

TEMPO INDETERMINATO




* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
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DIRIGENTE INGEGNERE RESPONSABILE UOS
UPPSI- Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione dell’Azienda ASL di Pescara :

Svolge le attivita di : redazione Documento di Valutazione
dei Rischi; implementazione di un sistema gestionale della
sicurezza, individuazione e valutazione dei fattori di rischio
presenti nei luoghi di lavoro, elaborazione delle misure
preventive e protettive dei sistemi di controllo, la
proposizione e predisposizione di programmi di formazione
ed informazione per gli operatori, elaborazione DUVRI.

Il candidato "é'iino_ln_je membro del Comitato Tecnico
Scientifico del Settore -Impiantistico costituito presso la
Direzione Politiche della Salute della Regione Abruzzo.

Dal 28 set 2011 al 31 gen 2013

AZIENDA SANITARIA ASL di PESCARA

SETTORE SANITARIO

TEMPO INDETERMINATO

DIRIGENTE INGEGNERE Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione dell’Azienda ASL di Pescara :
Ha Svolto le attivita di : redazione Documento di
Valutazione dei Rischi; implementazione di un sistema
gestionale della sicurezza, individuazione e valutazione dei
fattori di rischio presenti nei luoghi di lavoro, elaborazione
delle misure preventive e protettive dei sistemi di controllo,
la proposizione e predisposizione di programmi di
formazione ed informazione per gli operatori, elaborazione
DUVRI.

Dal mag 2011 al 31 gen 2013

AZIENDA SANITARIA ASL di PESCARA
SETTORE SANITARIO

TEMPO INDETERMINATO



« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)
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Dirigente Ingegnere presso Ufficio Gestione del
Patrimonio con incarico di attivita professionale di base
“Manutenzione impianti ed Apparecchiature” :

In tal periodo ha svolto le attivita di Responsabile Unico del
Procedimento per interventi di manutenzione su impianti o
apparecchiature elettromedicali (circa 8000 app), Responsabile Unico
del Procedimento per interventi di investimento - lavori pubblici ex art
20; Esecutore di Contratti di Servizio inerenti le attivita di competenza
dell’attivitd professionale di base (manutenzione impianti ed
apparecchiature elettromedicali) ; referente aziendale attuazione
programmi potenziamento rete COVID19 , RUP Ristrutturazione Nuovo
Pronto soccorso PO Pescara, affidamento lavori in economia come da
regolamento interrio. Coordinatore delle attivita espletate dagli operai
ASL in carico presso ’Ufficio Gestione del Patrimonio; Gestione del
magazzino dell’Ufficio Gestione del Patrimonio. Coordinatore delle
attivita tecniche di competenza presso :

- PO di Pescara;

- PO diPenne;

- PO di Popoli;

DSB , RSA , ambulatori e sedi di guardia medica della
Provincia di Pescara.

Da feb 2007 ad aprile 2011

AZIENDA SANITARIA ASL di PESCARA

SETTORE SANITARIO

TEMPO INDETERMINATO
Dirigente  Ingegnere  Settore Impiantistico del
Dipartimento di Prevenzione e Sicurezza Ambienti di
Lavoro (SPSAL) In tale periodo ha svolto le attivita di
verifica previste dalla normativa antinfortunistica su:
-attrezzature di sollevamento;
-impianti elettrici;
-impianti elettrici antideflagranti (ATEX);
-ascensori;
-apparecchi a pressione

e con la qualifica di Ufficiale di Polizia Giudiziaria ha
inoltre espletato attivita di Vigilanza presso cantieri o
aziende della Provincia di Pescara.

Dal 2010 ad oggi & stato designato inoltre come membro
effettivo presso la Commissione di esame per I’abilitazione
alla conduzione di Generatori a vapore della DPL di Pescara
e come membro supplente presso la Commissione di esame
per I’abilitazione alla conduzione di Generatori a vapore
della DPL di Teramo.

Nel 2012 ¢& stato designato come membro effettivo della
commissione esaminatrice per 1’abilitazione del personale
alla manutenzione di ascensori e montacarichi istituita
presso la Prefettura di Pescara.

Anni: 2006- gen 2007




* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di imbiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
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Enel S.p.A.

ENERGIA

TEMPO INDETERMINATO

Referente QSL presso Direzione Distribuzione sede centrale
di Roma ed UTR LAM Pianificazione ed ottimizzazione
investimenti su reti di distribuzione e Ingegnere di
supporto Zona L’Aquila.

Nel 2006 svolta anche attivita libero professionale.

Anni 2003-2006
Enel S.p.A

ENERGIA

TEMPO INDETERMINATO

Direzione Distribuzione sede centrale di Roma in qualita di
Referente per la Distribuzione della Gestione delle Gare di
Appalto in ambito nazionale — QSL

Anni 2001-2003
Enel S.p.A

ENERGIA

TEMPO INDETERMINATO

Direzione Distribuzione sede centrale di Roma in qualita di
Process Owner nazionale processo logistica materiali e
merci nell’implementazione del sistema gestionale SAP in
Enel Distribuzione — QS e QSLnel 2003.

Anni 1998-2000
Enel S.p.A.

ENERGIA

TEMPO INDETERMINATO

Direzione Abruzzo e Molise sede di L’Aquila in qualita di
Responsabile  Ufficio  Pianificazione e  Controllo,
Responsabile - Gestione Piattaforme Logistiche, Ingegnere
presso Ufficio Ingegneria — AS - QS dal 01lug 1999. In tale
periodo si € occupato di : qualita del servizio elettrico nel
rispetto delle normative nazionali emanate dall’ Autorita per

I’Energia  Elettrica e Gas; Reporting gestionali;
coordinamento  sistema e procedure informatizzate
direzionali; approvvigionamento, immagazzinamento e

logistica distributiva dei materiali. Curando in particolare gli
aspetti: delle metodologie di analisi dei costi; di gestione
delle supply chain ,dei processi di approvvigionamento e
della gestione di Sistemi di Qualita . Nel 2000 svolta anche
attivita libero professionale.

Anni 1996-1998
Enel S.p.A

ENERGIA
TEMPO INDETERMINATO



¢ Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date (da - a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita
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Responsabile Reparto Esercizio e Sviluppo Reti della Zona
di Ancona - AS Distretto Marche sede Zona di Ancona In
tale periodo si € occupato di : gestione dei piani di sviluppo
rete di distribuzione energia elettrica di Media Tensione (20
KV) e conduzione della rete di distribuzione energia
elettrica di Media Tensione e Bassa Tensione (400V) .
Curando in particolare gli aspetti: normativi antinfortunistici
dell’esecuzione in sicurezza degli interventi di manovra e di
risoluzione guasti, di costruzione ed avviamento di impianti
ed opere. Nel 1997 e nel 1998 svolta anche attivita libero
professionale.

Anni 1995-1996
Enel S.p.A.

ENERGIA

TEMPO INDETERMINATO

Distretto Marche sede Zona di Macerata in qualita di
Tecnico Esperto Ingegnere a supporto del Responsabile di
Zona - AIS ed AS da mag 1996.

In tale periodo ha approfondito tematiche specialistiche
relative: alla costruzione e manutenzione degli impianti di
distribuzione di energia elettrica in Media Tensione, alle
normative di sicurezza , all’ottimizzazione economica degli
interventi, alle  tecniche di  preventivazione e
programmazione ed alle attivita di budgeting ed analisi
economiche.

Nel 1996 svolta anche attivita libero professionale.

Anni : marzo 1994-1995
Enel S.p.A.

ENERGIA

TEMPO INDETERMINATO

Tecnico Esperto Ingegnere Distretto Marche sede Zona di
Macerata Progettista e Direzione Lavori di Impianti in Alta
Tensione (150 KV) Al ed A1S da nov 1994.

In tale periodo ha approfondito tematiche specialistiche
relative alla costruzione e manutenzione degli impianti di
distribuzione di energia elettrica presso la Regione Marche.

Anni 1992 — febbraio 1994
ISTITUTI SCOLASTICIITIS ED IPSIA PESCARA

ISTRUZIONE

TEMPO DETERMINATO

Docente di Impianti Elettrici, Tecnologia ed Elettrotecnica
presso I LT.I.S. “A. Volta” ed I.P.S.ILA. “Di Marzio” di
Pescara per le classi III, [V e V.

Nel 1993 svolta anche attivita libero professionale.



Attivita svolte come libero professionista vari periodi dal 1993 al 2006:

- Progettazione di impianti elettrici per edifici di nuova costruzione per

civile/abitazione.

- Progettazione di impianti elettrici per attivita commerciali.
- Progettazione di impianti elettrici per studi medici.
- Progettazione di impianti elettrici per uffici di grandi dimensioni.
- Progettazione di impianti elettrici per attivita soggetti a normativa particolare.
- Progettazione di cabine elettriche MT/BT
Progettazione di impianti termici (L. 10/91 — D.P.R. 412/94...)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da-—a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da-a)
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anno 2011

Corso “Modulo C” per RSPP della durata di 24 ore con verifica finale
ai sensi del D.Lgs. n°195/03 art 8 bis ed Accordo Stato Regioni n°2407
del 26/01/06 punto 2.4.3 presso Associazione Provinciale Casartigiani
di Teramo (soggetto formatore riconosciuto dal D.Lgs n°195/03) in
collaborazione con I'Agenzia Formativa Consorform Soc. Cons. ar.l. —
anno 2011]

Sicurezza sui luoghi di lavoro

abilitazione RSPP

anno 1998]

Corso di Formazione in materia di Sicurezza Cantieri Temporanei o
Mobili D.L.gs. 494/96

Sicurezza sui luoghi di lavoro

abilitazione Coordinatore in fase di progettazione ed esecuzione lavori

anno 1992

Abilitazione alla professione di Ingegnere presso l'Universita degli
Sudi di L’Aquila Iscrizione Ordine Ingegneri di Pescara n°812
Ingegneria

titolo abilitativo all'esercizio della professione

21/11/1991

LAURFEA IN INGEGNERIA ELETTROTECNICA con
specializzazione in “Automazione Industriale” presso ['Universita degli
Sudi di L ’Aquila

Ingegneria

titolo di laurea

anno scolastico 84/85)



+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
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telecomunicazioni

perito tecnico

e Corso di formazione “ La valutazione e la gestione
del rischio incidenti stradali sul lavoro “
23/05/2018 Giulianova (TE) 8 ore agg RSPP/ASPP

Formatec Srl

e Corso aggiornamento in materia di sicurezza sui
cantieri mobili (D.lgs 81/2008 e smi allegato XIV —
40 ore presso Ordine degli Ingegneri di Pescara dal
04.04.2018 al 09.05.2018 .

e Corso di formazione “ L.’Indagine ambientale ed
il rischio biologico nell’ambiente di lavoro .
Gestione della sicurezza e della tutela della salute
113
Marzo — Aprile 2017 Pescara Valore PA — INPS 30
ore.

e Corso di formazione “ Comunicazione e sicurezza
sul lavoro
10/05/2017 Giulianova (TE) 8 crediti agg
RSPP/ASPP Formatec Srl

e Corso Tecnico — Formativo “Tecnologie medicali
per la gestione del paziente critico in area cuore

“durata 8 ore 6 crediti formativi) :
Corso organizzato dal Ordine degli Ingegneri di Pescara — 27
giugno 2016 presso sede dell’ordine degli Ingegneri di Pescara ,
Piazza Spirito Santo 25 Pescara.

e Corso di formazione “Il nuovo codice degli appalti
e concessioni — analisi del processo di riforma
“durata 9 ore) :

Corso organizzato dal Ordine degli Ingegneri di Pescara — 27

giugno 2016 presso sede dell’ordine degli Ingegneri di Pescara ,

Piazza Spirito Santo 25 Pescara.

e Corso di formazione “La nuova direttiva ATEX
2014/34/UE” e “Regolamento UE 830/2015 nuove
disposizioni per la compilazione delle schede dati

di sicurezza” durata 8 ore) :
Corso organizzato dal Ente Formazione Tecnica srl e CNA Chieti —
20 giugno 2016 presso BEST WESTERN HOTEL EUROPA ,
Lungomare Zara 57 Giulianova (TE).

Maturita Tecnica conseguita presso L.T.1S. “L. di Savoia ” Chieti



e Corso di formazione “Piano Formativo
sull’anticorruzione” durata 30 ore con verifica
finale del 25/11/2015. (n° 10 crediti formativi

E.C.M.):

Il corso organizzato per la ASL di Pescara dalla Maggioli Formazione ( soggetto formatore riconosciuto
ECM n°387) ha approfondito gli aspetti della legislazione sull’anticorruzione nel pubblico impiego
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Corso di formazione “ Aggiornamento Lavori
Pubblici e Codice dei Contratti”. Nov 2014 Ordine
Ingegneri Pescara 36 crediti professionali.

Corso di formazione “ Spazi confinati ed aree a
sospetto inquinamento nel settore vitivinicolo” .
08/01/2015 Corropoli (TE) 4 crediti agg RSPP/ASPP

Corso di formazione “ La responsabilita dei
dirigenti nella gestione delle risorse : principi e
strumenti operativi per consolidare la
sovernabilita della Asl di Pescara. 26/05/2015 ASL
Pescara

Corso aggiornamento ASPP e RSPP
Movimentazione Manuale dei Carichi — NIOSH
11228-3 Movimentazione carichi — 8 ore — AIFOS
c/o Via Fellini 2 Spoltore Pescara 04/06/2014

Corso aggiornamento ASPP e RSPP
Movimentazione Manuale dei Carichi — OCRA
ISO 11228-3 Compiti ripetitivi — 8 ore — AIFOS c/o
Via Fellini 2 Spoltore Pescara 06/06/2014

Corso aggiornamento ASPP ¢ RSPP
Movimentazione Manuale dei Carichi — Traino e
spinta — 8 ore — AIFOS c/o Via Fellini 2 Spoltore
Pescara 05/06/2014

Inail Direzione Regionale Abruzzo — ASL Pescara
: corso aggiornamento professionale — 4 ore : Le
procedure standardizzate per la valutazione dei
rischi — Pescara 17 maggio 2013

Corso aggiornamento in materia di sicurezza sui
cantieri mobili (D.lgs 81/2008 e smi allegato XIV —
40 ore presso Ordine degli Architetti di Pescara
marzo-maggio 2013.

Corso di formazione valido quale aggiornamento
ASPP ¢ RSPP :”la gestione della sicurezza negli
appalti” — 8 ore — Gamma quality — CNA Chieti c/o
Hotel Serena Majestic Montesilvano (PE)

25/03/2013

Corso di formazione valido quale aggiornamento
ASPP e RSPP :”La valutazione del rischi
elettrico” — 8 ore — Gamma quality — CNA Chieti c/o
Hotel Serena Majestic Montesilvano (PE)

11/03/2013
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e Corso di formazione valido quale aggiornamento
ASPP e RSPP :”Dall’etichettatura al rischio
chimico ai sensi del regolamento CLP” — 8 ore —
Gamma quality — CNA Chieti c/o Hotel Serena
Majestic Montesilvano (PE) 18/03/2013

e Corso di aggiornamento professionale ASPP e
RSPP — 20 ore — Unione Industriali di Pescara -
Pescara feb-mar 2013

e Seminario aggiornamento ASPP e RSPP : La
formazione sulla salute e sicurezza alla luce degli
accordi Stato regioni del dicembre 2001 e febbraio
2012” — 8 ore — FIRAS APP c/o Via Raiale 108
Pescara 11/02/2013

e Seminario aggiornamento ASPP ¢ RSPP : La
formazione in materia di sicurezza ed attrezzature
di lavoro —4 ore — FORMEDIL PESCARA c/o
Via Prati 29 Pescara 01/02/2013

e Corso aggiornamento ASPP e RSPP Le procedure
standardizzate per la valutazione dei rischi nelle
imprese con meno di 50 lavoratori — 8 ore —
Consoform — Casa Artigiani -Viale Bovio 105/A
Pescara 29/10/2012

e Corso aggiornamento ASPP ¢ RSPP Le procedure
di sicurezza approvate dalla commissione
consultiva permanente — 8 ore — Consoform — Casa
Artigiani -Viale Bovio 105/A Pescara 24/10/2012

e Corso di formazione “Modulo C” per RSPP
durata 24 ore con verifica finale dal 07/12/2011 al
19/12/2011. :

Il corso organizzato dall’ Associazione Provinciale Casartigiani di Teramo ( soggetto
formatore riconosciuto dal D.Lgs n°195/03) in collaborazione con I’ Agenzia Formativa
Consorform Soc. Cons. ar.l si € svolto presso la sede di Giulianova della Consorform
Soc. Cons. ar.l. Il corso in relazione all’accordo Stato Regioni n*2407 del 26/01/06 ha
avuto il seguente programma didattico:

- Organizzazione e sistemi di gestione;

- Sistema delle relazioni e della comunicazione;

- Rischi di natura psicosociale;

- Rischi di natura ergonomica;

- Ruolo dell’informazione e della formazione.

11 sottoscritto € risultato idoneo all’esito dell’esame finale
svolto secondo le modalita di cui al punto 2.4.3 dell’accordo
Stato-Regioni del 26/01/06;
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e Corso di formazione sulle installazioni elettriche
di cantiere dal 10/07/2009 al 10/07/2009. :

Docente del corso svolto presso il P.O. di Pescara, sono stati trattati gli aspetti legati a :

- Norme tecniche e legislative;
- Tecniche costruttive;
- sanzioni;

e Corso di formazione “Rischio Vibrazioni e
Rischio Rumore. Normativa, misure e valutazione
del rischio” Vasto (CH) dal 28/06/2007 al
29/06/2007. :

Durante il corso svolto presso sedi dell’ ASL di Lanciano Vasto sono stati trattati gli
aspetti legati alla :

- Normativa sulla valutazione del rischio vibrazioni e
rumore;
- Le tecniche di valutazione.

e Corso di formazione regionale “Gestione Rischio
Amianto” Pescara dal 19/02/2009 al 20/02/2009. :
Durante il corso svolto presso sedi dell’ AUSL di Pescara sono stati trattati gli aspetti
legati alla :

- Normativa sulla valutazione del rischio amianto ;
- Le tecniche di rimozione.

e Corso di formazione ATEX Direttiva 1999/92/CE
Roma dal 22/05/2009 al 22/05/2009. :

Durante il corso svolto presso sedi dell’UNI — Roma sono stati trattati gli aspetti legati
alla :

- Direttiva ATEX 1999 /92/CE sulla classificazione ed
esecuzione degli impianti elettrici antideflagranti ;

e Corso di formazione Direttiva PED 97/23/CE
Milano dal 24/09/2009 al 24/05/2009. :

Durante il corso svolto presso sedi del’UNI — Milano sono stati trattati gli aspetti
legati alla :

- Direttiva PED 97/23/CE in materia di attrezzature a
pressione ;

e Corso di formazione Ascensori e montacarichi —
Valutazione dei rischi Milano dal 11/05/2011 al
11/05/2011. :

Durante il corso svolto presso sedi dell”UNI — Milano sono stati trattati gli aspetti
legati alla :

- D.Lgs.81 e norme UNI 81.1 e 81.2 — la valutazione dei
rischi negli impianti elevatori (ascensori e montacarichi);
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e Corsi sulle tecniche di comunicazione verbali e
non verbali presso Enel Spa (dal 10/12/2003 al

12/12/2003):

Durante il corso svolto presso sedi dell’Enel Spa sono stati trattati i seguenti moduli
tematici :

- Le tecniche di comunicazioni verbali e non verbali;
- La gestione della platea;

e Corso di formazione “Rischio Vibrazioni e
Rischio Rumore. Normativa, misure e valutazione
del rischio” Vasto (CH) dal 28/06/2007 al
29/06/2007. :

Durante il corso svolto presso sedi dell’ASL di Lanciano Vasto sono stati trattati gli
aspetti legati alla :

- Normativa sulla valutazione del rischio vibrazioni e
rumore;
- Le tecniche di valutazione.

e Corso di formazione regionale “Gestione Rischio
Amianto” Pescara dal 19/02/2009 al 20/02/2009. :
Durante il corso svolto presso sedi dell’ AUSL di Pescara sono stati trattati gli aspetti
legati alla :

- Normativa sulla valutazione del rischio amianto ;
- Le tecniche di rimozione.

e Corsisulla organizzazione aziendale presso Enel
Spa (dal 12/06/2002 al 14/06/2002):
Durante il corso svolto presso sedi dell’Enel Spa sono stati trattati i seguenti moduli
tematici :

- Processi e ruoli nell’organizzazione aziendale

e Corsi sullo sviluppo professionale in azienda
presso Enel Spa (dal 02/04/2003 al 03/04/2003):

Durante il corso svolto presso sedi dell’Enel Spa sono stati trattati i seguenti moduli
tematici :

- Il ruolo dirigenziale nell’organizzazione aziendale

e Corsisullo sviluppo professionale in azienda
presso Enel Spa (dal 02/04/2003 al 03/04/2003):
Durante il corso svolto nel periodo di due mesi in pil sessioni presso sedi dell’Enel
Spa sono stati trattati i seguenti moduli tematici :

- Il ruolo manageriale nell’organizzazione aziendale
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o Corsi sulla costruzione del progetto Professional
presso Enel Spa (dal 26/05/95 al 17/11/95):

Durante il corso, della durata di circa 5 mesi in pil sessioni , svolto presso sedi
dell’Enel Spa sono stati trattati i seguenti moduli tematici :

- Marketing

- Tecniche di Gestione del Personale

- L’organizzione aziendale

- I sistemi di progettazione

- Lavalutazione degli investimenti

- Normativa e Documentazione

- Metodologia di lavoro e Comunicazione
- Gestione dei Progetti

- Economia Aziendale

- Controllo strategico e la pianificazione dei processi
- Le strategie competitive

e Corsi per Capi Reparto e Tecnici specialisti
Esperti presso Enel Spa (dal 23/11/95 al 23/11/95):

Durante il corso svolto presso sedi dell’Enel Spa sono stati trattati i seguenti moduli
tematici :

- La Leadership
- La gestione dei gruppi di lavoro.

e Corsi per Quadri Istruttori — Progetto Cliente
presso Enel Spa (dal 03/11/96 al 03/11/96):

Durante il corso svolto presso sedi dell’Enel Spa sono stati trattati i seguenti moduli
tematici :

- L’evoluzione del mercato elettrico in Italia
- La gestione dei clienti.

e Corsi sulla evoluzione energetica dei mercati
presso Enel Spa (dal 24/11/97 al 28/11/97):
Durante il corso svolto presso sedi dell’Enel Spa sono stati trattati i seguenti moduli
tematici :

- Evoluzione e sviluppo delle reti elettriche a seguito
evoluzione energetica dei mercati.

e Corsi sul controllo di gestione presso Enel Spa
(dal 03/09/2000 al 05/09/2000):
Durante il corso svolto presso sedi dell’Enel Spa sono stati trattati i seguenti moduli
tematici :

- Nuove metodologie di controllo di gestione delle
imprese : il metodo di valutazione della creazione del
valore..




e Corsi sulle tematiche dell’ ORGANIZZAZIONE
COMPLESSA presso Enel Spa (dal 10/03/95 al

10/03/95):

Durante il corso, svolto presso le sedi dell’Enel Spa sono stati trattati i seguenti moduli
tematici :

- Qualita Totale
- Lavoro per Obiettivi
- Sistema Azienda

Seminari :

- Approfondimento sui ponteggi metallici fissi per i lavori in quota,
ruolo dei CPT e degli RLS alla luce dellla nuova normativa Pescara
03 luglio 2008 c/o sala conferenze Cassa Edile.

- La sicurezza nella Pubblica Amministrazione e nelle forze
dell’ordine : obblighi e responsabilita — Corropoli (TE) 13 aprile
2013.

- Seminario CEI : “Impianti elettrici nei locali medici — variante 2
della norma CEI 64-8 parte 710” e “Disponibilita e affidabilita degli

impianti negli ambienti industriali” - Pescara 31mag 2016 Hotel
Carlton.

- Incontro tecnico DM 37/2008 UNAE ABRUZZO E MOLISE
Pescara 07/11/2014

- Linee vita e gestione del rischio durante i lavori in quota Pescara
Hotel Carlton 17 aprile 2015

- Convegno CEI : “ La piu recente normativa CEI per la sicurezza e
I’efficienza energetica degli impianti elettrici”- Pescara 6 ott 2010
Hotel Esplanade.

- Lasalute e la sicurezza nel 2016 . Recenti e prossime novita dal jobs
act a O.LRA. Montesilvano 04 marzo 2016 c/o Gran Hotel
Adriatico Montesilvano - valido come aggiornamento per RSPP-
ASPP ai sensi dell’accordo Stato- Regioni del 26 gen 2006.

- ASUR Marche : la tutele della salute delle lavoratrici durante la
gravidanza e |’allattamento — Ascoli Piceno 21 dic 2012.

- Inail : la sicurezza nei lavori in presenza di rischio elettrico — Roma
11 marzo 2014

- Scuole, Ospedali, Alberghi quale sicurezza antincendio 21 marzo
2014 — porto Turistico Marina di Pescara.

- La cultura della sicurezza antincendio : dalla progettazione alla
formazione — Pescara 17 aprile 2015 — 4 crediti agg RSPP/ASPP.

- Resilienza dei sistemi elettrici — L’ Aquila 21 maggio 2015 c¢/o Polo
Umanistico Universita.

- Convegno sull’Evoluzione dei Sistemi Informativi Ospedalieri e le
minacce informatiche 2015 Aula Magna Ospedale Civile “Spirito
Santo”.

- Congresso Nazionale per Operatori degli Uffici Tecnici —
Tecnologia e Sanita “la cultura dell’ingegneria e dell’architettura per
una sanita sostenibile” 15-16-17 settembre 2016 L’ Aquila .

- Convegno INAIL : “Ergonomia 4.0 Prevention Through desing e
impresa 4.0” Roma 04 luglio 2018
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

Italiano

INGLESE E FRANCESE
buono
buono
buono.

Software conosciuto (per P.C.):

Sistema operativo MS-D0OS6.21

Ambiente Windows 3.11-Win’95 — Win’98 — Win’ 00 — Win
XP

Office ’97- ‘00 (Word — Excel — Access — Power Point) ecc.
Autocad 10-12-13-14- Autocad 2000-2004

Programmi di acquisizione ed elaborazione dell’immagine
Primus della ACCA Sistem — computi metrici ecc.

Sistema gestionale SAP

Curriculum vitae autocertificato ai sensi del DPR 445/2000 .

DATA _05/10/2021

Pagina 15 di 15 - Curriculum vitae di
[BUSICH ANTONIO ]

Busich Antoniio

.







CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE \Q

La sottoscritta D’Aloisio Anna nata 5 . N e residente in »‘Q
\ (o)

%\5 o

DICHIARA
di essere in possesso dei seguenti titoli:

e Diploma di maturita tecnica femminile (Dirigenti di Comunita), conseguito c/o l'lstituto
Tecnico Femminile “ Margherita di Savoia” il 21/10/1997;

e Diploma di Infermiera, conseguito c/o la Scuola per Infermieri Professionali “Croce Rossa
[taliana” di Chieti il 27/06/1986;

e Qualificazione specialistica per Tecnico Strumentista di Sala Operatoria
( Ferrista), conseguito c/o l'istituto “M. C. Visconti” in data 18/09/1990;

e Certificato di Abilitazione a Funzioni Direttive nell’assistenza infermieristica, conseguito c/o
la Scuola per Infermieri Professionali “ San Giovanni da Capestrano” il 09/07/1991;

di aver prestato servizio:

e Dal 10/08/1987 al 31/03/1988 c/o la ASL di Pescara con contratto a tempo determinato
nell’ U.O. di Urologia Donne nel profilo professionale di CPSI;

e Dal 17/08/1988 al 09/11/1988 c/o la ASL di Pescara con contratto a tempo determinato
nell’ U.0. di Pronto Soccorso nel profilo professionale di CPSI;

e Dal 10/11/1988 al 16/09/2003 c/o la ASL di Pescara con contratto a tempo indeterminato
nell’ U.O. Gruppo Operatorio nel profilo professionale di CPSI (strumentista);

e Dal 17/09/2003 all’ 11/09/2006 c/o la ASL di Pescara con contratto a tempo indeterminato
nell’ U.O. Gruppo Operatorio nel profilo professionale di CPSI, con I'incarico di Coord. Inf. ff
attribuito dalla Direzione Sanitaria di P.O. con lettera Prot. n. 2859 DS B/2;

e Dal 12/09/2006 all’ 11/06/2008 c/o la ASL di Pescara con contratto a tempo indeterminato
nell’ U.O. di Ostetricia e Ginecologia nel profilo professionale di CPSI, con Iincarico di
Coord. Inf. ff attribuito dalla Direzione Sanitaria di P.O. con lettera Prot. n. 3072;

e Dal 12/06/2008 Al 31/05/2015 c/o la ASL di Pescara con contratto a tempo indeterminato
nell’ U.0. di Chirurgia lll nel profilo professionale di CPSI, con I'incarico di Coord. Inf. ff
attribuito dalla Direzione Sanitaria di P.O. con lettera Prot. n.2190;

e Dal 01/06/2015 Al 30/09/2016 c/o la ASL di Pescara con contratto a tempo indeterminato
nell’ U.O. di Otorinolaringoiatria nel profilo professionale di CPSI, con l'incarico di Coord.
Inf.;

e Dal 01/10/2016 a tutt’oggi c/o la ASL di Pescara con contratto a tempo indeterminato nella
U.0.S.D. Gestione del Blocco Operatorio nel profilo professionale di CPSI, con I'incarico di
Coord. Inf.

In fede
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome: Fabrizio

Cognome: Aloisantonio S
Luogo e data di nascita: g %9\
Residenza: Via . _ r@\ '
CF. = - O

Email: fabrizio.aloisantonio@ausl.pe.it
PEC: fabrizio.aloisantonio.aslpe@pec.it
Tel.: 085 4253101 %‘0‘ o

Coll.: 334 6802384 0 201 BRL

ESPERIENZA

Libera Professione da gennaio 1994 a dicembre 1999

In tale periodo con Studio Tecnico in Popoli (PE) ho svolto le attivita di progettazione
edilizia privata, direzione e contabilita lavori, perizie di stima immobili, accatastamenti
alI'N.C.E.U. e dichiarazioni di successione.

Dipendente ASL di Pescara dal 17 gennaio 2000 ad oggi

Dal 17 gennaio del 2000 sono dipendente della ASL di Pescara, in servizio c/o I'Ufficio
tecnico dellEnte, ad oggi denominato U.O.C. Servizi Tecnici Manutentivi, nel settore
U.0.S.D. Progettazioni e Nuove Realizzazioni con la qualifica di Collaboratore Tecnico
Professionale.

Durante tale periodo & stata acquisita un'avanzata conoscenza nel settore dei LL.PP.
svolgendo attivita di DEC, Responsabile Unico del procedimento, progettazione, direzione
lavori, contabilita, sicurezza cantieri, collaudi con emissione di Certificati di Regolare
Esecuzione.

Ho svolto funzioni di R.U.P., progettazione, direzione lavori e collaudi negli appalti pubblici
con un importo lavori medio annuale di circa € 700.000.

Con Delibera del D.G. n. 732 del 10 giugno 2019 sono stato nominato R.U.P. per “lavori di
messa a norma ed adeguamento Sala Brachiterapia del P.O. di Pescara” — importo del
finanziamento € 350.000,00;

Con Delibera del D.G. n. 1552 del 23 dicembre 2019 sono stato nominato R.U.P. per
“lavori di ristrutturazione, adeguamento e messa a norma del C.E.R.S. — area Maiella (ex
D.S.B. di Scafa) sito in Scafa (PE) alla Via della Stazione” — importo del finanziamento €
3.450.000,00;

Con Delibera del D.G. n. 1197 del 9 ottobre 2020 sono stato nominato R.U.P. su alcuni
interventi oggetto di riorganizzazione e potenziamento della rete ospedaliera per
'emergenza Covid-19 per la Regione Abruzzo, tra cui:

a) Rifacimento spogliatoi a servizio delle terapie intensive e sub-intensive da
effettuarsi al piano seminterrato della palazzina “B” del P.O. di Pescara — importo
dell'investimento € 368.440,00;

b) Realizzazione di studi medici di a servizio delle terapie intensive da effettuarsi al
piano 3° della palazzina “B” del P.O. di Pescara — importo dell'investimento €
488.000,00;
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¢) Ristrutturazione Pronto Soccorso per percorsi Covid-19 da realizzarsi presso il
Presidio ospedaliero di Penne.

Con Delibera del D.G. n. 372 del 25 febbraio 2021 sono stato nominato Direttore dei
Lavori dell'appalto avente per oggetto i lavori “Palazzina “C” P.O. di Pescara — 2° livello —
area dedicata alla deospedalizzazione pazienti semintensiva/intensiva —~ importo lavori €
1.103.426,66 oltre IVA.

Dal 2015 sino al 2020 ho svolto le attivita di Direttore Esecutivo del Contratto per il servizio
di ritiro, catalogazione, custodia e gestione dell’archivio delllAzienda Usl di Pescara,
compresa la progettazione del servizio — importo di contratto 1.675.194,35 IVA esclusa.

Ho svolto attivita di componente di commissione di gara su diversi appalti per lavori della
ASL di Pescara.

Nel 2020 sono stato nominato componente di gara per la procedura negoziata inerente
I'affidamento della realizzazione del progetto d’arredamento del nuovo Pronto Soccorso
del P.O. di Pescara.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Anno scolastico 1989 - 1990
Diploma di scuola media superiore conseguito presso I'lstituto Tecnico per Geometri di
Sulmona (AQ)

Anno 1993
Diploma di abilitazione all'esercizio della libera professione di Geometra conseguito presso
I'lstituto Tecnico Statale e Commerciale “T. Acerbo” di Pescara

Corso di formazione con rilascio di Attestato di Qualifica Professionale Operatore E.D.P.
conseguito a Sulmona (AQ) e rilasciato dalla Regione Abruzzo

Anno 1995
Attestato di Qualifica Professionale Disegnatore CAD conseguito a Sulmona (AQ) e
rilasciato dalla Regione Abruzzo

Anno 2002
Attestato di Qualifica Professionale Coordinatore della Sicurezza in fase di Progettazione
ed Esecuzione conseguito a Pescara e Rilasciato dalla Regione Abruzzo

ANNO 2010
Attestato di partecipazione all’evento formativo dal titolo “Comunicazioni Obbligatorie
allAutorita di Vigilanza sui contratti pubblici: Competenze ed adempimenti da parte dei
Responsabili del Procedimento”

Attestato di partecipazione alla giornata di studio “Discipline degli appalti pubblici:
principali novita in materia e nuove regole sul contenzioso”

Attestato di frequenza al convegno dal titolo “Il Responsabile Unico del Procedimento nel
ciclo dell'appalto”

ANNO 2011
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Attestato di frequenza al convegno dal titolo “La gestione delle nuove procedure d’appalto
dopo il regolamento aftuativo — contenuto degli atti e accorgimenti procedimentali dal
bando alla verifica delle prestazioni per appalti di lavori, servizi e forniture”

Attestato di partecipazione al corso di aggiornamento dal titolo “If regolamento attuativo
dei contratti pubblici (DPR 207/2010) con specifico riferimento agli appalti di servizi e
forniture

ANNO 2016

Ho conseguito n. 10 crediti formativi sullevento ‘piano formativo sull'anticorruzione”
avente come obbiettivo didattico/formativo generale con argomenti trattati inerenti lingua
inglese scientifica di livello avanzato, normativa in materia sanitaria: i principi etici e civili
del SSN

CAPACITA’ E COMPETENZE PERSONALI

Madrelingua: ltaliano

Altre lingue: Inglese con capacita discreta di lettura, scrittura e di espressione orale
Rumeno con capacita base di lettura ed espressione orale

Patenti di guida: Ae B

CAPACITA’ E COMPETENZE TECNICHE

Ottima conoscenza dei seguenti software: Autocad (disegno tecnico ed architettonico),
Archicad (disegno tridimensionale e fotorendering), Primus (computi metrici e contabilita
lavori), Primus-C (Capitolati, Direzione Lavori, permessi e nulla osta, ecc) , Primus-K
(cronoprogramma lavori), Certus (sicurezza cantieri, PSC, analisi dei rischi, diagramma di
gantt, fascicolo dellopera), Mantus (piani di manutenzione), Photoshop (elaborazione e
montaggio di immagini), Office 2016 (Word, Excel, Powerpoint)

Pescara, 05/10/2021
Aloisantonio Fabrizi02‘= < \,,7,\:_. %@(\A -







Il Dirigente Amministrativo, con la presente sottoscrizione, attesta la regolarita tecnica e amministrativa nonché la
legittimita del provvedimento
11 Dirigente Amministrativo
Luigi Lauriola
firmato digitalmente
Il Direttore dell’UOC Controllo di Gestione attesta che la spesa risulta corrispondente al bilancio di
previsione dell’anno corrente.

11 Direttore

firmato digitalmente
1l Direttore dell’UOC Bilancio e Gestione Economica Finanziaria attesta che la spesa risulta imputata sulla voce di
conto del Bilancio n.
Anno 2021
I1 Direttore

firmato digitalmente
Ai sensi del D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, i sottoscritti esprimono il seguente parere sul
presente provvedimento:

Parere favorevole

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Vero Michitelli

firmato digitalmente

Parere favorevole

IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Antonio Caponetti

firmato digitalmente

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Vincenzo Ciamponi

firmato digitalmente



Deliberazione n. 1692 del 22/10/2021 ad oggetto:

INTEGRAZIONE DELIBERA N. 1607 DEL 10/11/2021 - NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE PER
APPALTO CIG 8851369CC2 "FORNITURA E REALIZZAZIONE DI UN BLOCCO OPERATORIO
PROVVISORIO PER IL PRESIDIO OSPEDALIERO "SANTO SPIRITO" DI PESCARA".

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

- Si attesta che il presente atto viene pubblicato, in forma integrale, all' ALBO ON LINE dell'ASL di Pescara
(art. 32 L. 69/09 e s.m.i.), in data 25/10/2021 per un periodo non inferiore a 15 giorni consecutivi.

Atto soggetto al controllo della Regione (art. 4, co. 8 L. 412/91): NO

11 Funzionario Incaricato



