ORIGINALE

AZIENDA U.S.L.
PESCARA

31 MAR. 2016

nella sede dell’ Unita Sanitaria Locale di Pescara.

11 giorno

IL DIRETTORE GENERALE

dr. Armando Mancini, nominato dalla Giunta Regionale con deliberazione n. 119 del
29/02/2016 acquisiti i pareri allegati del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ha
adottato il seguente provvedimento su proposta del Direttore dell'U.O.C. Gestione Risorse
Umane:
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OGGETTO: REVOCA DELIBERAZIONE NUMERO 131 DEL 18 FEBBRAIO 2014.



IL DIRETTORE GENERALE

*Letta la relazione del Dirigente dell'UOC Gestione Risorse Umane, che costituisce parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento, e ritenuto di condividerne il contenuto;
*Visto l'atto deliberativo numero 131 del 18 febbraio 2014;

* Richiamato I'art. 21 quinques della L. 241/1990, testo vigente;

DELIBERA

1. DI REVOCARE l'atto deliberativo numero 131 del 18 febbraio 2014, limitatamente alla
parte in cui & stata disposta, tra l'altro, I'indizione di un avviso pubblico, per titoli e
colloquio, per il conferimento di un incarico di Direttore Medico ( Dirigente Medico con
incarico di struttura complessa) della disciplina di Organizzazione dei Servizi Sanitari di
Base oppure Direzione Medica di Presidio Ospedaliero o Igiene, Epidemiologia e Sanita
presso la U.O.C. Governo Clinico di quest’ Azienda Sanitaria Locale di Pescara, nonché ogni
altro atto connesso e consequenziale;

2. DI DARE ATTO che la pubblicazione sul sito aziendale www.ausl.pe.it ha valore di
notifica nei confronti degli interessati ad ogni effetto di legge;

3. DI DARE MANDATO all'UOC Affari Generali e Legali per la trasmissione del presente
provvedimento all'U.O.C. Gestione Risorse Umane ai fini dell'esecuzione degli atti
consequenziali di propria competenza;



Allegato A)
Relazione del Dirigente dell’'UOC Gestione Risorse Umane,

PREMESSO che:
" con atto deliberativo 131 del 18 febbraio 2014 & stato indetto, tra gli altri, avviso pubblico, per

titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico di Direttore Medico ( Dirigente Medico
con incarico di struttura complessa) della disciplina di Organizzazione dei Servizi Sanitari di
Base oppure Direzione Medica di Presidio Ospedaliero o Igiene, Epidemiologia e Sanita
presso la U.O.C. Governo Clinico della Azienda Sanitaria Locale di Pescara;

® con successiva deliberazione numero 1123 del 9 ottobre 2014 @ stata disposta, tra I'altro,
I'ammissione di numero sei candidati ;

® con deliberazione numero 1376 del 9 dicembre 2014 & stata nominata la commissione di
valutazione per I'attribuzione dell'incarico in parola, in esito alle operazioni di sorteggio
svoltesi in data 25 novembre 2014, ai sensi del combinato disposto di cui all’art. 15 del D.Lgs.
502/92 testo vigente e art. 6 del Decreto del Commissario ad Acta n. 30 del 29 aprile 2013;

® con deliberazione numero 49 del 20 gennaio 2015, successivamente rettificata per errori
materiali con deliberazione numero 63 del 22 gennaio 2015, @ stata disposta la ricomposizione
della predetta Commissione di Valutazione al fine di sostituire un componente titolare
rinunciatario, in esito alle nuove operazioni di sorteggio all'uopo svoltesi in data 13 gennaio
2015;

" con deliberazione numero 209 del 25 febbraio 2015 e stata disposta la ricomposizione della
Commissione di Valutazione in parola, dando atto delle dimissioni rassegnate da un
componente titolare e procedendo alla sostituzione dj quest'ultimo.

“ con nota protocollo numero RA /58454 del 5/3/2015 il Commissario ad acta della Regione
Abruzzo ha imposto a quest’Azienda di non procedere alla copertura di posti vacanti di
Direttore di U.O.C. in vista del PErcorso programmatorio della sanita regionale in fase di
allestimento;

® con successiva nota protocollo numero RA/219467/SSAS il componente della Gunta
Regionale preposto alla Programmazione Sanitaria, ha invitato le Aziende UUSSLL regionali
a non conferire incarichi di direzione di struttura complessa, stante l'intervenuto decreto del
Ministero della Salute numero 70 del 2 aprile 2015;

RICHIAMATA 1a nota protocollo numero 0018514116 del 21 marzo 2016, con la quale il
Direttore Generale ha invitato la scrivente UOC a predisporre la revoca dell’avviso in parola, in
considerazione della riorganizzazione dell’assetto aziendale in itinere;

VISTO l'art. 21 quinques comma 1 della Legge 241 del 7 agosto 1990, testo vigente;

determinazioni consequenziali.

IL COLLABORATORE TRATIVO PROF.LE IL DIRIGE ELL'UQOC
Dott. ia-Ricci GESTIONE E UMANE
) Dott. VeroWichitelli



Allegato B - Originale

1l Direttore della U.O.C. proponente, con la sottoscrizione, a seguito dell'istruttoria effettuata,
attesta la regolarita tecnica e amministrativa nonche Ia legittimita del presente provvedimento e
demanda, ai sensi dell’art. 5 del regolamento approvato con deliberazione numero 705/2012,
all'ufficio U.O. Servizio Economico Finanziario ai fini dell'imputazione nelle pertinenti voci di
conto.

11 Diretto O.C.
Gestion se Umane
Dott. Ver itelli

Si attesta la corretta imputazione contabile alle voci di conto del bilancio aziendale.
1l Direttore U.O.C.

Ai sensi del D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazion, i sottoscritti esprimono il
seguente parere sul presente provvedimento:

a favorevole
a non favorevole per le seguenti motivazioni
IL. DIRETTORE AMMINISTRATIVO
a favorevole
a non favorevole per le seguenti motivazioni

IL DIRETTORE SANITARIO
Dr.

terio For (o)
PEC



IL DIRETTORE GENERALE

dr. Emando Mancini

Il presente provvedimento viene pubblicato all'albo on line dell’Ausl di Pescara
in da e rimarra affisso per un periodo non inferiore a n. 15 giorni consecutivi
fé.: ﬂ—A—PR—Z-B ‘ ] 8" P P fal

oX Il presente provvedimento & immediatamente esecutivo a seguito della pubblicazione
all’albo on line dell’ Ausl di Pescara

w Il presente provvedimento & soggetto al controllo da parte della Giunta Regionale

Il presente provvedimento viene trasmesso:

per I'esecuzione a:

UOC Gestione Ris. Umane

L] o
per conoscenza a.

-] o
a o

-] -]

alla Giunta Regionale in data

alla Conferenza dei Sindaci in data

al Collegio Sindacale in data

con nota prot.
con nota prot.

con nota prot.

U.0.C. Affari Generali e Legali
Il funzionarig/incariy




