PROVAN. 3 %QN,O VENRNIZY E\S’C\M@

DOMANDA 1

li/La Candidato/a definisca in modo sintetico le principali funzioni del Responsabile

Unico di Progetto (RUP) e del Direttore dell'Esecuzione del contratto (DEC), in

riferimento al regolamento/direttive dell'Autorita Nazionale Anti Corruzione (ANAC)."

DOMANDA 2 |

[fla Candidato/a descriva gii elementi pil significativi riguardanti la
valutazione della performance individuale e le strategie possibili in
merito al miglioramento della performance dellequipe affidatagli, con
riferimento alle norme che le disciplinano.




DOMANDA3 |

ll/la Candidato/a descriva il ruolo dellIncaricato delle Funzioni di Coordinamento
nelia gestione della documentazione sanitaria e della tracciabilita delle attivita
assistenziali nell'attuale fase di transizione alla cartelia clinica informatizzata, con
riferimenti alle norme vigenti in merito.




PROVAN. 2

DOMANDA 1 |

llI/La Candidato/a illustri sinteticamente cosa si intende per tutela della salute e delia
sicurezza nei luoghi di lavoro in relazione aile attuali norme di riferimento e alle
responsabilita dell'incaricato delle funzioni di Coordinamento in merito.

DOMANDA 2 |

lifla Candidato/a illustri in modo sintetico il ruolo e le responsabilita deil'Incaricato di Funzioni di
Coordinamento in ambito di tutela della Privacy e dei dati Personali, con specifico
riferimento alle norme vigenti nel GDPR (Regolamento Generale per la Protezione dei Dati).




DOMANDA 3 i

iI/La Candidato/a definisca in modo sintetico il proprio comportamento in qualita di
incaricato delle Funzioni di Coordinamento qualora riceva una segnalazione di
comportamenti scorretti o da demotivazione da parte del personale
assegnato, in termini di interventi, provvedimenti e segnalazioni, in riferimento alle
norme vigenti.
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PROVAN. 1 QW/CVA VO N E:)T' \O{@R
| DOMANDA 1 |

I/la Candidato/a, in modo sintetico, illustri le corrette modalita organizzative della
acquisizione, conservazione, prescrizione, dispensazione e scarico dei farmaci
stupefacenti e psicotropi ed i riferimenti normativi esistenti, indicando quali
responsabilitd competono all'incaricato delle Funzioni di Coordinamento in merito.

DOMANDA 2 |
ll/la candidato/a riceve mandato di procedere alla pianificazione di un turno di lavoro per

nuovo servizio h12 /5 giorni settimanali. Indichi in modo sintetico quali sono i principi ed |
criteri operativi di piena efficienza ed efficacia nella stesura del turno e le specifiche norme di
riferimento in materia di orario di lavoro.




DOMANDA3 |

il/La Candidato/a descriva in modo schematico il ruolo defl'incaricato delle Funzioni
di Coordinamento nella gestione di una segnalazione di evento avverso o di un
quasi-evento, facendo riferimento alla normativa vigente in materia ed alle
responsabilita spettanti all'incaricato delle funzioni di Coordinamento.




