AZIENDA SANITARIA LOCALE DI PESCARA
Azienda Pubblica
i:iSL |
p;_, scara b('\de Legale: '
% Via Renato Paolini, 47

65124 Pescara
P. lva: 01397530682

www.asl.pe.it
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INDETTO CON ATTO DELIBERATIVO N. 163 del 18.02.2025

CRITERI DI VALUTAZIONE STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER LA VALUTAZIONE DELLA PROVA
PRESELETTIVA CON VERBALE DELLOC 01.12,2025

La Commissione Esaminatrice, collegialmente, ha stabilito che a ciascun guesito verra assegnaic un punteggio massimo
pari a punti 10,

Criteri generali da adottare nella valutazione della prova preselettiva:

Pertinenza ovvero corrispondenza ed attinenza dell’eiaborato.
Congruita e logicita del contenuto ossia esposizione articolata in maniera appropriata e fluida.
Completezza e puntualita dell’elaborato ovvero trattazione dell’argomento in maniera dettagliata.

Ad ogni punteggio corrisponde 'espressione della valutazione come di seguito riportata:

punti da 9 - 10 = risposta aderente al quesito, con conoscenza della materia tendenzialmente elevata e
distinta 0 ottima capacita di sintesi

- punti da 7 a 8 = risposia aderente al guesito, da discreta a buono
punti da 5 a 6 = risposta attestante sufficiente o piu che sufficiente conoscenza della materia

- punti da 1 a 4 = insufficiente

- punti 0 = risposta non fornita

Al fini del superamento della prova il candidato dovra ottenere un punteggio paria punt 5 (cingue) per ciascuna delie
riposte elaborate (punteggio minimo per ciascuna risposta).

Alla prova preselettiva la Commissione attribuird un punteggio massimo pari a 30.

il mancato superamento deila preselezione impedira di essere ammessi alle successive fasi della selezione,

Pescara, i 01/12/2025
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