ORIGINALE

usl

pescara

AZIENDA U.S.L.
PESCARA

0 3 LUG. 2017

Il giorno nella sede dell'Unita Sanitaria Locale di Pescara.

IL DIRETTORE GENERALE

dr. Armande Mancini, nominato dalla Giunta Regionale con deliberazione n. 119 del
29/02/2016 acquisiti i pareri allegati del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario,
ha adottato il seguente provvedimento su proposta del Direttore dell'U.O.C. Gestione
Risorse Umane:

OGGETTO: PUBBLICO CONCORSO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI DUE POSTI DI DIRIGENTE
MEDICO DELLA DISCIPLINA D! “IGIENE EPIDEMIOLOGIA E SANITA’ PUBBLICA” - AREA DI
SANITA PUBBLICA - PER LE ESIGENZE AZIENDALI, DI CUI UNO RISERVATO A PERSONALE IN
POSSESSO DEI REQUISITI DI CUI ALL’ART. 2 DEL D.P.C.M. 6 MARZO 2015,
AMMISSIONE CANDIDATI.



IL DIRETTORE GENERALE

* Letta la relazione del Dirigente dellUOC Gestione Risorse Umane allegata alla presente

deliberazione e ritenuto di condividere quanto in essa contenuto;

* Visto il D.P.R. 10/12/1997 numcro 483;
* Visti i Deereti del Ministro della Sanita del 30 e del 31/01/1997 nel testo vigente,
* Visti i Decreti Legislativi 502/1992 e 165/2001 come nel tempo modificati ed integrati.

DELIBERA

Stante la premessa, parte integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento, per i motivi esposti in

narrativa che qui si intendono integralmente richiamati ed approvati:

DI AMMETTERE al concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione a tempo indeterminato di
di duc posti di dirigente medico della disciplina di “Igiene Epidemiologia e Sanita’ Pubblica™ - arca di
sanita pubblica - per le esigenzc aziendali, di cui uno riservaro a personale in possesso dei requisiti di
cui all'art. 2 del D.P.C.M. 6 mar=zo 2015, giusta delibera di indizione numero 57 del 21 gennaio 2016,
numero 66 candidati di scguito elencati, in quanto hanno regolarmente presentato istanza di
partecipazione entro il termine di scadenza del 17 marzo 2016, nonché puntualmente dichiarato o

documentato il possesso dei requisiti generali e specifici richiesti dal bando;

1) Angeli Guido

2) Barletta Valentina

3) Buonora Nicola

4) Carnessale Gregorio
5) Casanica Marina

6) Casconc Maria Teresa
7} Cataudo Sergio

B) Cialfi Debora

9) Ciaccoloni Francesca
10) Clori Giovanna

11) Costanzi Lara

12) Daleno Antenio

13) Del Duca Livio

14) Di Corcia Tiziana

15) Di Febbo Massimo
16} Di Filippo Maria Carmina
17) Di Lorcto Donatclla
18) Di Virgilio Manuela
19) Esposito Annalisa
20) Esposito Claudia

21) Filippini Alberico
22) Giannandrea Fabrizia
23) lzzo Maria Tercsa

24) Nanni Nanni Gianluca

25) Marani Toro Pacrizia

26) Mariano Manucla

27) Marino Sara

28) Martinez Viviana

29) Martino Gianrocco

30) Mascaro Ludovica

31) Matuozzo Anna

32) Maz=zucco Tamara

33) Merla Vitalone Stefano

34) Moccia Adriana

33) Mollo Emanuela

36} Mosco Raffaclla

37) Murgano Adriano

38) Notarangelo Antonietta

39} Oi Antonio

40) Ossino Fulvio

41) Orraiano Edoardo

42) Palmigiano Viviana
Antonella Maria

43} Palumbo Fedcrica

44) Passaro Maria

45) Pelino Laura

46) Petrella Maonica

47} Perrocelli Reimondo
48) Petrucci Anna Grazia
49) Pignatelli Nunzia
50) Ricciardi Alessandra
51} Ruggero Federica
52} Ruocco Barbara

53) Russo Salvatore

54) Salvatorelli Carmelita
55) Santillo Fabrizio
56) Saponari Anita

57) Silvestro Tiziana
58) Soldato Graziella
59) Sorgentonc Simona
60) Stilo Alessia

61) Tana Francesca

62) Travaglini Paola

63) Tricase Brigida

64) Tuccella Chiara

65) Vallesi Giuseppe
66) Vellante Piero

2. DI ESCLUDERE dalla medesima procedura i Dottori Gaetani Valentiniano e Ortaviano Luciana, per le
motivazioni ampiamente dettagliate nella parte motiva;

3. DI DARE MANDATO allUOC Affari Generali per la trasmissione del presente provvedimente

all'UOC Gestione Risorse Umane per gli adempimenti conscquenziali.



Allegato A)
Relazione del Dirigente dell' UOC Gestione Risorse Umane.

PREMESSO CHE:

* con atto deliberativo n. 57 del 21 gennaio 2016 ¢ stato indetto un concorso pubblico, per titoli cd
esami, per l'assunzione a tempo indeterminato di di due posti di dirigente medico della disciplina di “Igienc
Epidemiologia ¢ Sanita® Pubblica” - area di sanita pubblica - per le esigenze aziendali, di cui uno riservato a
personale in possesso dei requisiti di cui all'art. 2 del D.P.C.M. 6 marzo 2015,

* al relarivo bando & stata data pubblicita atcraverso la pubblicazione, per estratto, sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Iraliana, IV Serie Speciale Concorsi, numeto 13 del 16 febbraio 2016 con scadenza per
la presentazione delle istanze di partecipazione al 17 marzo 2016;

* il predetto bando ¢ stato altresi pubblicato, integralmente, sul sito aziendale www .ausl.pe.it, sezione
concorst,

* alla scadenza del termine per la presentazione delle domande risultavano pervenute presso questa
amministrazione numero 68 (sessantotto) domande, presentate dai seguenti candidati:

1) Angeli Guido 44) Palmigiano Viviana Antonclla

2) Barletta Valentina

3} Buonora Nicola

4) Carnessale Gregorio
5) Casanica Marina

6) Cascone Maria Teresa
7) Caraudo Sergio

8) Cialfi Debora

9) Cioccoloni Francesca
10) Clori Giovanna

11} Costanzi Lara

12) Daleno Antonio

13) Del Duca Livio

14) Di Corcia Tiziana

15) Di Febbo Massimo
16) Di Filippo Maria Carmina
17) Di Loreto Donatella
18) Di Virgilio Manuela
19) Esposito Annalisa
20) Esposito Claudia

21) Filippini Alberico
22) Gaetani Valentiniano
23) Giannandrea Fabrizio
24) 1zzo Maria Teresa

25) Nanni Nanni Gianluca
26) Marani Toro Patrizia
27) Mariano Manuela

28) Marino Sara

29) Martinez Viviana

30) Martino Gianrocco
31) Mascaro Ludavica
32) Matvuozzo Anna

33) Mazzucco Tamara
34) Merla Vitalone Stefano
35) Moccia Adriana

36) Mollo Emanuela

37) Mosco Raffaella

38) Murgano Adriano

39) Notarangelo Antonietra
40) Oi Antonio

41) Ossino Fulvio

42) Ottaiano Edoardo

43) Ourxaviano Lucia

Maria
45) Palumbo Federica
46) Passaro Maria
47) Pelino Laura
48) Petrella Monica
49) Petrocelli Reimondo
50) Petrucei Anna Grazia
51) Pignatelli Nunzia
52) Ricciardi Alessandra
53) Ruggero Federica
54) Ruocco Barbara
53) Russo Salvatore
56) Salvatorelli Carmelita
57) Santillo Fabrizio
58) Saponari Anita
59) Silvestro Tiziana
60} Soldato Graziella
61) Sorgentone Simona
62} Stilo Alessia
63) Tana Francesca
64) Travaglini Paola
65} Tricase Brigida
66) Tuccella Chiara
67) Vallesi Giuseppe
68) Vellante Piero;



EVIDENZIATO che:

& Tarticolo 4 del bande di concorso in parola statuisce, tra Ialtro, che per l'osservanza del termine di scadenza per la
presentazione delle domande trasmesse a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, fissato al 17 marzo 2016,
fa fede il timbro recante 1a data dellufficio postale accettante;

“* la scadenza come sopra individuata costituisce termine perentorio entro cui poter presentare listanza di
partecipazione al concorso e che l'invio successivo di qualsiasi documentazione & privo di effetto;

% Tart. 3 del bando in oggetto che stabilisce i requisiti generali e specifici di ammissione, come di seguito riepilogati:
Requisiti Generali:

a) cirtadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, oppure cittadinanza di uno dei pacsi
dell'Unione Europea.

Per i familiari dei cittadini dei paesi del!'Unione Europea che non siano in possesso della cittadinanza di uno
Stato membro & necessario il possesso del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente.

Per cittadini di un Paese terzo & necessario il possesso del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo
periodo o dello status di rifugiato ovvero di protezione sussidiaria;

b) idoneita fisica all'impiego ed alla funzione: Faccertamento della idoneita fisica allimpiego ed alla funzione &
effettuato a cura dell’Azienda Sanitaria Locale, prima dellimmissione in servizio. 11 personale dipendente da
pubbliche amministrazioni ¢ dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 ¢ 26, primo comma, del D.P.R.
20.12.79 n. 761, ¢ dispensato dalla visita medica;

Requisiti specifici:

c) diploma dilaurea in medicina e chirurgia;

d) diploma di specializzazione nella disciplina oggetto del concorso ovvero in disciplina equipollente o affine
come individuate con DD.MM. 30/01/1998 e 31/01/1998 e successive modifiche e integrazioni;

¢) iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici-Chirurghi;

RILEVATO, dall'esame delle domande nonché dalle registrazioni efferruate al protacollo generale aziendale, che i
candidati non sono ammissibili al concorso in parola per le motivazioni di seguito riportate:

® Dr.ssa Ottaviano Lucia: in quanto non & in possesso del requisito specifico di ammissione di cui all’art. 3) lett.
d) ¢ precisamente del diploma di specializzazione nella disciplina di Igiene Epidemiologia e Sanita Pubblica,
ovvero in disciplina equipollente o affine ai sensi dei DD.MM. 30/01/1998 e 31/0)/1998. La stessa risulta in
possesso della specializzazione in Medicina Legale, disciplina che non rientra tra quelle equipollenti o affini
alla disciplina di Igiene Epidemiologia e Sanita Pubblica, previste dai precitati Decreti Ministeriali;

* Dr. Gaetani Valentiniano: in quanto non ¢ in possesso del requisito specifico di ammissione di cui all'art. 3)
lett. d) ¢ precisamente del diploma di specializzazione nella disciplina di Igiene Epidemiologia e Sanita
Pubblica, ovvero in disciplina equipollente o affine ai sensi dei DD.MM. 30/01/1998 & 31/0/1998. Lo stesso
risulta in possesso della specializzazione in Biochimica e Clinica e Chimica Clinica Biologia Molecolare ¢
Medicina dello Sport, disciplina che non rientra tra quelle equipollenti o affini alla disciplina di Igicne
Epidemiologia e Sanita Pubblica, previste dai precitati Decreti Ministeriali

CONSIDERATO, che i restanti 66 (sessantasei) candidati istanti, come sopra elencati, hanno regolarmente presentato
domanda di partecipazione entro il termine di scadenza fissato, nonché dichiarato o documentato il possesso dei
requisiti generali ¢ specifici di ammissione richiesti dal bando in piena aderenza al disposto normativo di cui al D.P.R,
del 10/12/1997, numero 483 e che, pertanto, gli stessi risultano ammissibili alla partccipazione alla procedura
concorsuale in oggetto;

TANTO PREMESSO E CONSIDERATO si rimette I'argomento al Direttore Generale per le determinazioni di
competenza.

IL COLLABORATO

FEAMMINISTRATIVO IL DIRIGENHE\DELL'UOC
Dott. tedkid Ricci GESTIONE UMANE

Dott. Veko-4 11i



Allegato B - Originale

Il Direttore della U.O.C. proponente, con la sottoscrizione, a seguito dell'istruttoria
effettuata, attesta la regolarita tecnica ¢ amministrativa nonche la legittimita del presente
provvedimento e demanda, ai sensi dell'art. 5 del regolamento approvato con deliberazione
numero 705/2012, all'ufficio U.O. Servizio Economico Finanziario ai fini dell'imputazione
nelle pertinenti voci di conto.

1l

Si attesta la corretta imputazione contabile alle voci di conto del bilancib aziendale.
Il Direttore U.O.C.

Ai sensi del D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, i sottoscritti
esprimono il seguente parere sul presente provvedimento:

O favorevole
O non favorevole per le seguenti motivazioni
IL DIRETI’ORE(AMMI ISTRATIVO
Dott. Paolo Za
O favorevole

D non favorevole per le seguenti motivazioni




Il presente provvedimento viene pubblicato all'albo on line dell’Ausl di Pescara
in dataf) 4 1§ 20)17ove rimarra affisso per un periodo non inferiore a n. 15 giorni

consecutivi

nX I presente provvedimento & immediatamente esecutivo a seguito delia
pubblicazione all’albo on line dell’ Ausl di Pescara

a 1l presente provvedimento é soggetto al controllo da parte delia Giunta Regionale

Il presente provvedimento viene trasmesso:

per 'esecuzione a:
UOC Gestione Ris. Umane :

<] ]

[-] o

per conoscenza a:

-] L]

alla Giunta Regionale in data con nota prot.
alla Conferenza dei Sindaci in data con nota prot.
al Collegio Sindacale in data con nota prot.

U.O.C. Affari Generali e Legali
Il funzionario incariga




