ORIGINALE

AZIENDA U.S.L.
PESCARA

1
Il giorno 1 4 MAR, 2018 nella sede dell’Unita Sanitaria Locale di Pescara.

IL DIRETTORE GENERALE

dr. Armando Mancini, nominato dalla Giunta Regionale con deliberazione n. 119 del
29/02/2016 acquisiti i pareri allegati del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ha
adottato il seguente provvedimento su proposta del Direttore dell’'U.O.C. Gestione Risorse
Umane:

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A
TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 3 POSTI DI C.P.S.- TECNICO DI RIABILITAZIONE
PSICHIATRICA (CAT. D).

APPROVAZIONE ATTI, VERBALI, GRADUATORIA FINALE DI MERITO E ASSUNZIONE A
TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 C.P.S. - TECNICO DI RIABILITAZIONE PSICHIATRICA
(CAT. D).



IL DIRETTORE GENERALE

Letta la relazione del Direttore dellU.O.C. Gestione Risorse Umane, allegata alla
presente deliberazione e ritenuto di condividere quanto in essa contenuto;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per
quanto di rispettiva competenza

DELIBERA

Per quanto in premessa, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:

DI APPROVARE gli atti, i verbali con i relativi allegati e la graduatoria finale di idoneita
e di merito di seguito riportata in stralcio e formulati dalla Commissione Esaminatrice del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 3
posti di C.P.S. - Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica (cat. D) indetto con deliberazione n.
1306 del 30.11.2015;

GRADUATORIA FINALE DI IDONEITA E DI MERITO

POSIZIONE IN PUNTEGGIO
GRADUATORIA CeeabiEIpN el TOTALE
1 POLIZIANI SANDRA 76,1970
2 COLICCHIA SANACORE MICHELA 73,2460
3 MAZZA SIMONA 72,4000
4 SABINI MANUELA 65,4460
5 SILVERI LAURA 64,4520
6 SCATAGLINI CHIARA 64,2750
7 CIRINCIONE ALESSANDRA 63,9350
8 ANTONETTI LAURA 63,7190
9 MORGANTE MARTINA 63,3530
10 PIERANTONI AMBRA 63,2860
11 PALOMBO GIADA 62,2300
12 FRESA SILVIA 62,0740
13 PAOLONE FABRIZIA 61,2100
14 CERASANI SILVIA 60,8630
15 FULCHERI ANA PAOLA 60,5420
16 D'AMICO MAKENDA 59,2570
17 VENERITO GIUSY 58,7130
18 SALZA ANNA 58,2650
19 DE LUCA FRANCESCA 57,4850
20 SANNA JESSICA 57,2852
21 CASELLA ANNALAURA 56,3230
22 SALUSTRI LAURA 56,1150
23 TIRELLI ELENA SOFIA 56,0000
24 PROPERZI SUSANNA 56,0000
25 DI MELCHIORRE GIUDITTA 55,7178
26 GRECO CARMELO 55,3482
27 SALVATORE VALENTINA 54,5880
28 D'ARANDO SARA 54,0500
29 DI SABATINO ALESSIA 53,3700
30 TROILO GIUSEPPE 53,3030
31 ARTIBANI MICHELA 53,0000
32 DI STEFANO GIUSEPPE 53,0000
33 MALVONE RAFFAELE 52,2250
34 BIELLO CHIARA 51,3400
35 PAPACE GAIA 51,2500
36 CONTI ALESSANDRA 49,1000




DI DISPORRE !'assunzione a tempo indeterminato della candidata collocata al 1° posto
evidenziando quanto segue:

la Sig.ra Sandra POLIZIANI, 12 classificata nella graduatoria finale di idoneita e di merito &
assunta a tempo indeterminato a titolo di conversione anno 2014 preso atto del risparmio di
spesa derivante dalla constestuale cessazione dal servizio presso questa Azienda;

DI PRECISARE che la candidata utilmente collocata in graduatoria sard assunta in
prova mediante apposita sottoscrizione di contratto individuale di lavoro subordinato ai sensi
dell’art. 14 CCNL Comparto Sanita del 01.09.1995;

DI PRECISARE, altresi, che in caso di decadenza o rinuncia si procederda mediante
corrispondente scorrimento di graduatoria;

DI DARE ATTO che la predetta assunzione & effettuata nel rispetto delle vigenti
disposizioni nazionali e regionali regolatrici della materia e in osservanza dei tetti di spesa
previsti per le assunzioni di personale, in particolar modo con riferimento ai reclutamenti di
personale a tempo indeterminato;

DI DARE ATTO, inoltre, che I'assunzione in parola & effettuata su un corrispondente
posto vacante nella dotazione organica aziendale, rideterminata con atto deliberativo n. 1256
del 19.12.2013 e successive modifiche ed integrazioni;

DI EVIDENZIARE che la spesa derivante dal presente provvedimento trova copertura
nel bilancio di previsione relativo al corrente esercizio e sara imputata in contabilita economico-
patrimoniale nel piano dei conti della contabilita generale relativo al corrente esercizio come

segue:
COMPETENZE FISSE: € 20.095,00
ONERI SOCIALL € 5.582,00
IRAP: € 1.708,00

DI RINVIARE a successivo provvedimento le ulteriori determinazioni relative al
reclutamento dei candidati classificati al 2° e 3° posto nella graduatoria finale di idoneita e di
merito in questione, in considerazione delle attuali limitazioni delle possibilita assunzionali
imposte, per il corrente esercizio, con Delibera di Giunta Regionale Abruzzo n. 334 del
26/06/2017 e s.m.i.;

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’ Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi del D. Lgs.vo n. 33/2013.

LC/sb
APPROVAZIONE ATTL VERBALL GRADUATORIA FINALE DI MERITO E ASSUNZIONE E DI N, 1 CPS TECNICO DELLA RIABILITAZIONE PSICHIATRICA (CAT, D)



Allegato A - Originale

Relazione del Direttore del Dipartimento Gestione e Sviluppo Risorse Umane:

PREMESSOQ che, con deliberazione n. 1306 del 30.11.2015 la A.S.L. di Pescara ha indetto
un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 3
posti di C.P.S. - Tecnici della Riabilitazione Psichiatrica (cat. D);

RILEVATO che in data 06.02.2018 la Commissione Esaminatrice del concorso in parola,
nominata con deliberazione n. 806 del 18.09.2017 ha rimesso gli atti, i verbali con i relativi
allegati, compresa la graduatoria finale di idoneita e di merito formulata a conclusione della
procedura in parola, conservati agli atti d'Ufficio;

PRESO ATTO che dalla lettura degli atti in questione emerge quanto segue:
- indata 11,12.2017 si & svolta la prova prova scritta del suddetto concorso;
- in data 05.02.2018 e 06.02.2018 si sono svolte, rispettivamente, la prova pratica ed orale del
concorso in parola al termine delle quali & stata formulata la graduatoria finale di idoneita e
di merito di seguito in stralcio riportata:

GRADUATORIA FINALE DI IDONEITA E DI MERITO

POSIZIONE IN " PUNTEGGIO
GRADUATORIA | COGNOME E NOME TOTALE
1 POLIZIANI SANDRA 76,1970
2 COLICCHIA SANACORE MICHELA | 73,2460
3 MAZZA SIMONA 72,4000
4 SABINI MANUELA 65,4460
5 SILVERI LAURA 64,4520
6 SCATAGLINI CHIARA 64,2750
7 CIRINCIONE ALESSANDRA 63,0350
8 ANTONETTI LAURA 63,7190
9 MORGANTE MARTINA 63,3530
10 PIERANTONI AMBRA 63,2860
11 PALOMBO GIADA 62,2300
12 FRESA SILVIA 62,0740
13 PAOLONE FABRIZIA 61,2100
14 CERASANISILVIA 60,8630
15 FULCHERI ANA PAOLA 60,5420
16 D'AMICO MAKENDA 59,2570
17 VENERITO GIUSY 58,7130
18 SALZA ANNA 58,2650
19 DE LUCA FRANCESCA 57,4850
2 SANNA JESSICA 57,2852
21 CASELLA ANNALAURA 56,3230
2 SALUSTRI LAURA 56,1150
23 TIRELLI ELENA SOFIA 56,0000
24 PROPERZI SUSANNA 56,0000
2 DI MELCHIORRE GIUDITTA 55,7178
2% GRECO CARMELO 55,3482
27 SALVATORE VALENTINA 54,5880
28 D'ARANDO SARA 54,0500
29 DI SABATINO ALESSIA 53,3700
30 TROILO GIUSEPPE 53,3030
31 ARTIBANI MICHELA 53,0000
32 DI STEFANO GIUSEPPE 53,0000
3 MALVONE RAFFAELE 52,2250
3 BIELLO CHIARA 51,3400
35 PAPACE GAIA 51,2500
36 CONTI ALESSANDRA 49,1000




ATTESA la regolarita degli atti e dei verbali relativi alla procedura concorsuale in
questione nonché della sopra riportata graduatoria finale di idoneita e di merito e ritenuto di
poter procedere all’approvazione degli stessi;

PRESO ATTO dei contenuti delle note prot. RA/57071/COMM. del 04.03.2015 e n.
RA/223446/COMM del 03/09/2015 cui il Commissario ad Acta della Regione Abruzzo -
Direzione Politiche della Salute ha concesso, fra l'altro, il nulla-osta all’assunzione a tempo
indeterminato, per hurn over riferito al personale del comparto cessato dal servizio nel corso
dell'anno 2014 e per conversione anno 2014, di n. 3 CP.S. - Tecnici della Riabilitazione
Psichiatrica (cat. D);

TANTO PREMESSO E CONSIDERATO sottopone I'argomento al Direttore Generale
per le determinazioni di propria competenza.

IL DIRETTORE DBLE/LLO.C.
GESTIONE RISO ANE
Dott. Vero MI |
o oL 3
— LS T Visto per I'annotazione della spesa = 'Efﬁ}‘l@
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Allegato B - Originale

Il Direttore della U.O.C. proponente, con la sottoscrizione, a seguito dell'istruttoria effettuata,
attesta la regolarita tecnica e amministrativa nonche la legittimita del presente provvedimento e
demanda, ai sensi dell’art. 5 del regolamento approvato con deliberazione numero 705/2012,
all'ufficio U.O. Servizio Economico Finanziario ai fini dell'imputazione nelle pertinenti voci di
conto.

1l Direttore .C.
Gestione se Umane
Dott. Ve ichitelli

v

Si attesta la corretta imputazione contabile alle voci di conto del bilancio aziendale.

I1 Direttore U.O.C.

Ai sensi del D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, i sottoscritti esprimono il
seguente parere sul presente provvedimento:

0 favorevole
O non favorevole per le seguenti motivazioni
A
IL DIRETTORE AMMINISTRA
Dott. Faolo ala
O favorevole
O non favorevole per le seguenti motivazioni

IL DIRETTORE SANITARIO
Dr. Valtgrio Fo at

‘\‘-«--..--"/



IL DIRETTQRE GENERALE
dr. Ar o cini

Il presente provvedimento viene pubblicato allalbo on line dell'Ausl di Pescara
in daten ; 1 é)ve rimarra affisso per un periodo non inferiore a n. 15 giorni consecutivi

oX 1l presente provvedimento & immediatamente esecutive a seguito della pubblicazione
all’albo on line dell’ Ausl di Pescara

o Il presente provvedimento & soggetto al controllo da parte della Giunta Regionale

[l presente provvedimento viene trasmesso:

per I'esecuzione a:

*UOC Gestione Ris. Umane °

per conoscenza a.

& a
&

o 2

alla Giunta Regionale in data con nota prot.

alla Conferenza dei Sindaci in data con nota prot.

al Collegio Sindacale in data con nota prot.




