ORIGINALE

AZIENDA U.S.L.
PESCARA

22 uAR 218

nella sede dell'Unita Sanitaria Locale di Pescara.

Il giorno

IL DIRETTORE GENERALE

dr, Armando Mancini, nominato dalla Giunta Regionale con deliberazione n. 119 del
29/02/2016 acquisiti i pareri allegati del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ha
adottato il seguente provvedimento su proposta del Direttore dell'U.O.C. Gestione Risorse
Umane:

OGGETTO: PUBBLICO AVVISO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO DI UN  DIRIGENTE  MEDICO DELLA DISCIPLINA DI ORTOPEDIA E
TRAUMATOLOGIA, AREA CHIRURGIA E DELLE SPECIALITA’ CHIRURGICHE, PER LE ESIGENZE
DELLA UOS ORTOPEDIA INSISTENTE PRESSO IL PRESIDIO OSPEDALIERO DI PENNE DELL'
AZIENDA USL PESCARA OLTRE CHE PER EVENTUALI FUTURE NECESSITA’ AZIENDALL,

PRESA ATTO DELLA PROCEDURA ANDATA DESERTA.




IL DIRETTORE GENERALE

* Letta la relazione del Dirigente dell'UOC Gestione Risorse Umane allegata alla
presente deliberazione e ritenuto di condividere quanto in essa contenuto;

* Vistala Deliberazione direttoriale nr.23 del 12 gennaio 2018;

DELIBERA

Stante ln premessa, parte integranie e sostanziale del preseite provvedimento, per i motivi esposti in narrativi che
qui si intendono integralmente richinmati ed approvati:

A. DI DARE ATTO dell'esito negativo della procedura di avviso pubblico, per titoli e
colloquio, per assunzione a tempo determinato di un Dirigente Medico della disciplina
di Ortopedia e Traumatologia, area chirurgica e delle specialita chirurgiche, per le
esigenze della UOS Ortopedia insistente presso il Presidio Ospedaliero di Penne oltre
che per eventuali future necessita aziendali, indetto con deliberazione nr. 23 del 12
gennaio 2018, giusta verbale della Commissione Esaminatrice disposto in data 14 marzo
2018;

B. DI DARE ATTO che il presente provvedimento, ai sensi dell’articolo 6 del regolamento
intermo approvato con deliberazione 28/06/2012, numero 705, & immediatamente
esecutivo;

C. DI DARE MANDATO all'Ufficio Affari Generali per la trasmissione del presente
provvedimento all'ufficio Gestione Risorse Umane per gli adempimenti consequenziali;

D. DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi del decreto legislativo 33/2013.




Allegato A

Relazione del Direttore dell'UOC Gestione Risorse Umane

PREMESSO che con atto deliberativo nr. 23 del 12 gennaio 2018 & stato indetto avviso
pubblico, per titoli e colloquio, per assunzione a tempo determinato di un Dirigente Medico
della disciplina di Ortopedia e Traumatologia, area chirurgica e delle specialita chirurgiche,
per le esigenze della UOS Ortopedia insistente presso il Presidio Ospedaliero di Penne oltre
che pereventuali future necessita aziendali;

EVIDENZIATO che con deliberazione nr. 154 del 12 febbraio 2018 I'Azienda USL di Pescara ha
disposto "ammissione di numero due candidat nelle persone ivi indicate, nonché la nomina
della Commissione Esaminatrice preposta all’esame dei titoli e curricula dei candidati istanti
oltre che all'espletamento della prova colloquio;

VISTO il verbale, acquisito agli atti, che lariferita Commissione Esaminatrice ha trasmesso
all'U.O.C. Gestione Risorse Umane dell’ Azienda USL di Pescara, disposto in data 14 marzo
2018 e concernente i lavori relativi al pubblico avviso in parola;

RILEVATO, a seguito del predetto verbale, che alla data e ora stabilita dalla Commissione - il
14 marzo 2018 alle ore 15.00 - nessun candidato si & presentato e che pertanto la procedura di cui
occupa ¢ andata deserta;

TANTO PREMESSO E CONSIDERATO si rimette I'argomento al Direttore Generale per le
consequenziali determinazioni.

IL COLLABO AMMINISTRATIVO
PROFE ALE ESPERTO ILDE ORE
Dott. Stlvana Peluso 2 GESTIONE RI E UMANE

Dott. Vero ! itelli



Allegato B

II Direttore della U.O.C. proponente, con la sottoscrizione, a seguito dell’istruttoria effettuata,
attesta la regolarita tecnica e amministrativa nonche la legittimita del presente provvedimento e
demanda, ai sensi dell’art. 5 del regolamento approvato con deliberazione numero 705/2012,
all’ufficio U.O. Servizio Economico Finanziario ai fini dell'imputazione nelle pertinenti voci di
conto.
Il Direttore U.O.C.
Gestione Bigtyrse Umane
Dott. Ve chitelli

D!

Si attesta la corretta imputazione contabile alle voci di conto del bilazlt?g aziendale.
Il Direttére U.O.C.

Ai sensi del D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, i sottoscritti esprimono il
seguente parere sul presente provvedimento:

O favorevole

o non favorevole per le seguenti motivazioni

Fat

IL DI ORE AMMINISTRATIVO

ott. T Zapml%,
O favorevole

o non favorevole per le seguent motvazioni

IL DIRETTORE SANITARIO

RO

-




IL DIRETTQRE, GENERALE
dr. ncini

Il presente provvedimento viene pubblicato all'albo on line dell’Ausl di Pescara
in data ove rimarra affisso per un periodo non inferiore a n. 15 giorni consecutivi

12 3 MAR, 2018

oX Il presente provvedimento & immediatamente esecutivo a seguito della pubblicazione
all’albo on line dell’ Ausl di Pescara

o Il presente provvedimento & soggetto al controllo da parte della Giunta Regionale

Il presente provvedimento viene trasmesso:

per I'esecuzione a:

UOC Gestione Ris. Umane

per conoscenza a:

alla Giunta Regionale in data con nota prot.
alla Conferenza dei Sindaci in data con nota prot.
al Collegio Sindacale in data con nota prot.

u.o.C Affan Generali e Legah




